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Acest document reprezinta un indrumar in vederea obtinerii Acordului pentru finantare de catre
intreprinderile solicitante in cadrul schemei de ajutor de stat pentru sprijinirea investitiilor care
promoveaza dezvoltarea regionala prin crearea de locuri de munca, instituita prin H.G. nr. 332/2014,
publicata in Monitorul Oficial, Partea |, nr. 336/08.05.2014, cu modificarile si completarile ulterioare.




Informatii privind modul de completare a documentelor justificative ce urmeaza a fi
depuse impreuna cu Cererea de acord pentru finantare in temeiul acestei scheme de
ajutor de stat, precum si toate conditile ce trebuie indeplinite in vederea obtinerii
Acordului pentru finantare se regasesc in cuprinsul prezentului document si pe site-ul
Ministerului Finantelor Publice la adresa http://www.mfinante.ro/.

Este necesara analizarea in prealabil a prevederilor H.G. nr. 332/2014 privind instituirea
unei scheme de ajutor de stat pentru sprijinirea investitilor care promoveaza
dezvoltarea regionala prin crearea de locuri de munca, cu modificarile si completarile
ulterioare, a tuturor informatjilor cuprinse in cadrul prezentului Manual, precum si a
celorlalte date puse la dispozitie pe site-ul Ministerului Finantelor Publice.

Pe perioada de valabilitate a schemei de ajutor de stat, Ministerul Finantelor Publice
pune la dispozitia solicitantilor, la adresa
http://www.mfinante.gov.ro/formularFagAjstat.html?pagina=domenii, 0 platforma
dedicata prin intermediul careia pot fi adresate intrebari, sesizari si solicitari de clarificari,
acestea urmand a fi solutionate cu celeritate, in cazul in care nu sunt deja tratate in
cadrul acestui material si pe site-ul Ministerului Finantelor Publice.
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CAPITOLUL | - INFORMATII GENERALE

| 1. Care este obiectivul acestei scheme de ajutor de stat?

Schema de ajutor de stat are ca obiectiv dezvoltarea regionala, prin realizarea de
investitii initiale care determinad crearea de locuri de munca, indiferent de dimensiunea
beneficiarilor si de valoarea investitiei.

Schema de ajutor de stat a fost instituita in baza prevederilor Regulamentului (UE) nr.
651/2014 al Comisiei din 17 iunie 2014 de declarare a anumitor categorii de ajutoare
compatibile cu piata interna in aplicarea art. 107 si 108 din tratat.

2. Care este bugetul schemei de ajutor de stat?

Schema de ajutor de stat este inclusa in Programul ,Ajutoare de stat pentru finantarea
proiectelor pentru investitii” din cadrul bugetului Ministerului Finantelor Publice - Actiuni
generale.

Bugetul maxim al schemei este de 2.700 milioane lei, respectiv echivalentul a
aproximativ 600 milioane euro, cu posibilitatea suplimentarii, astfel:

a) credite de angajament pentru emiterea de acorduri pentru finantare pentru perioada
2014-2020;

b) credite bugetare pentru plata ajutorului de stat aprobat in baza acordurilor pentru
finantare emise, pentru perioada 2015-2025.

Bugetul anual maxim al schemei este de 450 milioane lei, respectiv echivalentul a
aproximativ 100 milioane euro, astfel cum va fi stabilit prin legile bugetare anuale.

3. Care este perioada de valabilitate a schemei de ajutor de stat?

Se pot emite acorduri pentru finantare in baza schemei pana la data de 31 decembrie
2020, cu respectarea legislatiei in domeniul ajutorului de stat.

Plata ajutorului de stat se efectueaza in perioada 2015-2025, in baza acordurilor
pentru finantare emise, in limita bugetului anual alocat schemei.

4. Cine poate solicita finantare in cadrul schemei de ajutor de stat?

intreprinderile care pot solicita ajutor de stat in baza acestei scheme sunt intreprinderi
nou-infiinfate sau intreprinderi in activitate, IMM-uri sau intreprinderi mari, cu
personalitate juridica, infiintate conform Legii societatilor nr. 31/1990, republicata, cu
modificarile gi completarile ulterioare, sau Legii nr. 1/2005 privind organizarea si
functionarea cooperatiei, republicata.

DEFINITII

Intreprindere nou-infiintata reprezinta intreprinderea infiintatd in anul anterior anului inregistrarii cererii
de acord pentru finantare care nu are situatii financiare anuale aprobate corespunzatoare ultimului
exercitiu financiar incheiat, intreprinderea infiintata in anul inregistrarii cererii de acord pentru finantare
sau intreprinderea care nu a desfasurat activitate economica, dar nu mai mult de 3 ani fiscali consecutivi
inainte de data inregistrarii cererii.




Intreprindere in activitate reprezinta intreprinderea care desfasoara activitate economica si are situatii
financiare anuale aprobate corespunzatoare ultimului exercitiu financiar incheiat.

Intreprinderi mici si mijlocii reprezinta acele intreprinderi care au mai putin de 250 de angajati si care fie
au o cifra de afaceri anuala neta care nu depaseste echivalentul in lei a 50 milioane euro, fie detin active
totale care nu depasesc echivalentul in lei a 43 milioane euro si se clasifica, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 346/2004 privind stimularea infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii, cu
modificarile si completarile ulterioare, dupa cum urmeaza:

(i) intreprindere mijlocie, din cadrul categoriei de IMM, este intreprinderea care are intre 50 si 249 de
salariafi si realizeaza o cifra de afaceri anuala neta de pana la 50 milioane euro, echivalent in lei, sau
detine active totale care nu depasesc echivalentul n lei a 43 milioane euro;

(ii) intreprindere mica, din cadrul categoriei de IMM, este intreprinderea care are intre 10 si 49 de
salariati si realizeaza o cifra de afaceri anuala neta sau detine active totale de pana la 10 milioane euro,
echivalent in lei;

(iii) microintreprindere, din cadrul categoriei de IMM, este intreprinderea care are pana la 9 salariati si
realizeaza o cifra de afaceri anuala neta sau detine active totale de pana la 2 milioane euro, echivalent
in lei.

Intreprindere mare reprezinta intreprinderea care nu indeplineste criteriile pentru incadrarea in categoria
IMM-urilor.

ATENTIE!

Incadrarea intreprinderilor in categoria IMM-urilor sau intreprinderilor mari se face la momentul
inregistrarii Cererii de acord pentru finantare.

DEFINITII

Filiale reprezinta societati cu personalitate juridica, cu regimul juridic al formei de societate in care s-au
constituit, potrivit art. 42 din Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Sucursale reprezinta dezmembraminte fara personalitate juridica ale societatilor si se inregistreaza,
inainte de inceperea activitatii lor, in registrul comerfului din judetul in care vor functiona, potrivit art. 43
alin. (1) din Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Puncte de lucru (sedii secundare) reprezinta dezmembraminte fara personalitate juridica ale societatilor
si se mentioneaza numai in cadrul inmatricularii societatii in registrul comertului de la sediul principal,
potrivit art. 43 alin. (3) din Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

5. Care sunt sectoarele de activitate eligibile?

Sunt eligibile investitile care realizeaza locuri de munca in toate sectoarele de
activitate, cu exceptia celor prevazute la art. 13 din H.G. nr. 332/2014, cu modificarile si
completarile ulterioare, si a celor mentionate in “Lista sectoarelor de activitate pentru care nu se
acorda ajutoare de stat” prevazuta in Anexa 1 la prezentul Manual, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare.

6. Care sunt cheltuielile eligibile?

Sunt considerate cheltuieli eligibile costurile salariale inregistrate pe o perioada de 2
ani consecutivi, ca urmare a crearii de locuri de munca.




Ajutorul de stat aferent cheltuielilor eligibile se acorda cu indeplinirea urmatoarelor
conditii:

a) locurile de munca sunt create direct de un proiect de investitii;

b) locurile de munca sunt create dupa data primirii acordului pentru finantare, dar nu mai
tarziu de 3 ani de la data finalizarii investitiei.

DEFINITII

Cost salarial reprezinta valoarea totala care trebuie platita efectiv de beneficiarul ajutorului pentru locul
de munca respectiv, cuprinzand, pentru o perioada de timp definita, salariul brut si contributiile obligatorii
ale angaijatorului aferente salariului brut, conform reglementarilor legale in vigoare.

Cost salarial eligibil reprezinta costul salarial cuprinzand salariul brut pana la limita salariului mediu brut
pe economie aprobat prin legea anuala a bugetului asigurarilor sociale de stat, valabil pentru anul
inregistrarii cererii de acord pentru finantare, precum si contributiile obligatorii ale angajatorului aferente,
conform prevederilor legale in vigoare.

Salariu brut reprezintd suma veniturilor realizate de salariat in intreprindere inainte de retinerea
contributiilor obligatorii ale angajatului si de impozitare.

Locurile de munca create direct de un proiect de investitii reprezintd locurile de munca legate de
activitatea care face obiectul investitiei, inclusiv locurile de munca create in urma unei cresteri a ratei de
utilizare a capacitatii create de investitie, ocupate de persoane angajate in baza unui contract de munca
pe perioada nedeterminata, cu norma intreaga.

Exemplu:

O intreprindere inregistreaza un numar mediu de 30 de salariati pe perioada ultimelor 12 luni anterioare
datei inregistrarii cererii de acord pentru finantare si solicitd finantare pentru un proiect de investitji
aferent activitatii ,Fabricarea de mobila n.c.a.” — cod CAEN 3109. Conform documentatiei, intreprinderea
isi propune crearea intr-o singura locatie a 10 locuri de munca, dintre care 3 pentru lucratori defavorizati.
8 locuri de munca sunt direct legate de activele care fac obiectul proiectului de investitii (muncitori
calificati in domeniul prelucrarii lemnului), iar 2 locuri de munca sunt indirect legate de investitia initiala
(manager marketing, agent de vanzari). Rolul fiecarei categorii de locuri de munca in activitatea pentru
care se solicita finantare este detaliat in cadrul planului de afaceri. Prima plata a ajutorului de stat este
conditionata de existenta in cadrul intreprinderii a 40 de locuri de munca, dintre acestea, 10 noi locuri de
munca fiind create ca urmare a realizarii proiectului de investitii, dupa data primirii acordului pentru
finantare.

ATENTIE!

Pentru fiecare locatie a realizarii investitiei se vor crea cel putin 10 locuri de munca dintre care minimum
3 locuri de munca pentru lucratori defavorizati.

Locurile de munca nou-create se mentin pentru o perioada minima de 5 ani de la data la care acestea
au fost ocupate prima data in cazul intreprinderilor mari, respectiv 3 ani in cazul intreprinderilor mici si
mijlocii.

DEFINITIE

Lucrator defavorizat reprezinta orice persoana care se afla in una din urmatoarele situatii:

(i) nu a avut un loc de munca remunerat in ultimele 6 luni;

(i) are varsta cuprinsa intre 15 si 24 de ani;

(iii) are varsta peste 50 de ani;

(iv) nu a absolvit o forma de invatamant liceal sau nu detine o calificare profesionala (ISCED 3) sau se
afla in primii doi ani de la absolvirea unui ciclu de invatamant cu frecventa si nu a avut inca niciun loc de
munca remunerat;

(v) provine din familie monoparentald, avand in intretinerea sa una sau mai multe persoane;




(vi) este membru al unei minoritati etnice si are nevoie sa isi dezvolte competentele lingvistice, formarea
profesionala sau experienta in munca, pentru a-si spori sansele de a obtine un loc de munca stabil;
(vii) este recunoscuta ca persoana cu handicap conform legislatiei nationale.

| 7. Cum se calculeaza ajutorul de stat?

Ajutorul de stat se acorda intreprinderilor, cu respectarea prevederilor H.G. nr.
332/2014, cu modificarile si completarile ulterioare, si a Regulamentului (UE) nr. 651/2014, prin
alocari de la bugetul de stat, din bugetul Ministerului Finantelor Publice - Actiuni generale, sub
forma de sume nerambursabile, in raport de cheltuielile eligibile, in limita intensitatii
maxim admisibile si a nivelului maxim al ajutorului de stat de care poate beneficia o
intreprindere, astfel:

Nivel maxim
Intensitate al ajutorului de stat de
Regiunea Judete componente Perioada maxima care poate beneficia
o intreprindere
- mil. euro -

Nord-Est \B}:;:EL;, Botosani, lasi, Neamt, Suceava si 2014-2020 50% 375
Sud-Est B_ra|la, Buzau, Constanta, Galati, Vrancea 2014-2020 50% 375

si Tulcea
Sud Muntenia | A\'98s; Caldrasi, Dambovita, Giurgiu, 2014-2020 50% 37,5

lalomita, Prahova si Teleorman
Sud-Vest Oltenia | Dolj, Gorj, Mehedinti, Olt si Vélcea 2014-2020 50% 37,5
Nord-Vest Bihor, Blstrl’;la—Nvaslaud, Cluj, Maramures, 2014-2020 50% 375

Satu-Mare si Salaj
Centru Q:Eij Brasov, Covasna, Harghita, Mures si 2014-2020 50% 375
Vest Arad, Carag-Severin, Hunedoara si Timis 2014-2020 35% 26,25
lIfov lIfov 2014-2020 35% 26,25

) ) 2014-2017 15% 11,25
Bucuresti Bucuresti
2018-2020 10% 7,5
DEFINITII

Intensitatea ajutorului de stat reprezinta raportul dintre valoarea ajutorului si valoarea costurilor eligibile.
Intensitate (%) = (valoare maxima ajutor de stat/valoare totala cheltuieli eligibile)x100
Proiect mare de investitii reprezinta o investitie initiala cu costuri eligibile care depagesc 50 milioane

euro, valoare calculata la cursul de schimb stabilit de Banca Nationald a Romaniei valabil la data
elaborarii acordului pentru finantare.

Tn cazul proiectelor mari de investitii, ajutorul nu poate depasi valoarea maxima prevazuta pentru fiecare
regiune de dezvoltare si se calculeaza conform formulei:

Valoarea maxima a ajutorului =R x (A+ 0,50 x B + 0 x C),
R este intensitatea maxima a ajutorului aplicabila in regiunea in cauza;
A reprezinta costurile initiale eligibile in valoare de 50 milioane euro;

B este partea din costurile eligibile cuprinsa intre 50 milioane euro si 100 milioane euro;
C este partea din costurile eligibile de peste 100 milioane euro.
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Exemplu:

Pentru o intreprindere care creeaza 10 locuri de munca in lasi, localitate situata pe harta regionala in
regiunea Nord-Est, regiune cu intensitate maxima de 50%, si care plateste angajatilor un salariu mai

mare sau egal cu salariul mediu pe economie, ajutorul de stat se determina dupa cum urmeaza:

Indicator

Formula de calcul

Calcul

Total cheltuieli salariu
brut anual

Salariu mediu brut lunar x nr. locuri de
munca nou-create x nr. luni

2.681leix 10 x 12 = 321.720 lei

Total contributji
angajator anual

Total cheltuieli salariu brut anual x 22,75%

321.720 lei x 22,75% = 73.191 lei

Valoarea totala anuala a
costurilor salariale

Total cheltuieli salariu brut anual + Total
contributii angajator

321.720 lei + 73.191 lei = 394.911 lei

Valoare maxima ajutor
de stat anual

Valoarea totala anuala a costurilor salariale x
Intensitatea maxima

394.911 lei x 50% = 197.455 lei

Valoare maxima ajutor
de stat total

Valoare maxima ajutor de stat anual x 2 ani
consecutivi

197.455 lei x 2 = 394.910 lei

CAPITOLUL Il - MODALITATEA DE ACORDARE A AJUTORULUI DE STAT

1. Care sunt etapele de evaluare a Cererii de acord pentru finantare?

Evaluarea Cererii de acord pentru finantare se realizeaza in 2 etape:

a) Etapalinclude:
« inregistrarea Cererii de acord pentru finantare

e Evaluarea Cererii de acord pentru finantare din punct de vedere al conformitatji
documentelor transmise si indeplinirii conditiilor si criteriilor de eligibilitate, precum si
calcularea punctajului in vederea incadrarii in bugetul alocat schemei pentru intreprinderile
care au indeplinit aceste conditii

¢ Publicarea pe site-ul Ministerului Finantelor Publice a rezultatelor obtinute

e Transmiterea prin posta cu confirmare de primire a scrisorii de instiintare cu privire la
rezultatele primei etape de evaluare, punctajul obfinut in cazul intreprinderilor care
indeplinesc conditiile primei etape de evaluare si documentatia necesara in a doua etapa de
evaluare, in cazul intreprinderilor care se incadreaza in bugetul alocat

b)_Etapa Il include:

~

e Inregistrarea documentatiei necesare in a doua etapa de evaluare

¢ Verificarea conformitatii documentelor transmise si evaluarea viabilitatii proiectului de
investitii si a eficientei economice a intreprinderii

e Solicitarea de informatii si/sau documente pentru completarea cererii de acord pentru
finantare, daca este cazul

¢ Solutionarea Cererii de acord pentru finantare

e Transmiterea prin posta cu confirmare de primire a acordului pentru finantare sau a scrisorii
de respingere a cererii de acord pentru finantare, dupa caz




2. Cum se desfasoara prima etapa de evaluare?

2.1. Inregistrarea Cererii de acord pentru finantare

Inregistrarea cererilor de acord pentru finantare se realizeaza in sesiuni cu o durata de
10 zile lucratoare.

Anuntul privind deschiderea sesiunii de inregistrare a cererilor se publica pe site-ul
Ministerului Finantelor Publice, la adresa: www.mfinante.ro — Agenti economici — Ajutor de
stat, cu cel putin 30 de zile inainte de data deschiderii acesteia.

ATENTIE!

Se iau in considerare numai cererile de acord pentru finantare inregistrate la Registratura generala a
Ministerului Finantelor Publice in perioada de inregistrare comunicata pe site.

Cererile de acord pentru finantare Tnregistrate in afara sesiunilor se restituie intreprinderilor.

Analiza cererilor de acord pentru finantare incepe numai dupa incheierea sesiunii de inregistrare, fara a
avea importanta ordinea inregistrarii la Registratura generala.

In situatia in care bugetul anual alocat schemei nu este consumat in prima sesiune de
inregistrare a cererilor, Ministerul Finantelor Publice poate decide deschiderea unei noi sesiuni
de Tnregistrare a cererilor de acord pentru finantare.

ATENTIE!

in vederea obtinerii acordului pentru finantare, intreprinderea solicitanti transmite la Registratura
generala a Ministerului Finantelor Publice din strada Apolodor nr. 17, sector 5, Bucuresti, o
Cerere de acord pentru finantare, insotita de documentele justificative necesare in prima etapa de
evaluare.

Pe plic se mentioneaza “Unitatea de implementare a schemei de ajutor de stat instituita prin H.G.
nr. 332/2014”.

Transmiterea documentatiei se poate face prin posta sau servicii de curierat. De asemenea, este
permisa si depunerea personala a documentatiei la Registratura generala a Ministerului Finantelor
Publice.

ATENTIE!

Nu se iau in considerare cereri, documente, inscrisuri transmise prin e-mail, fax sau la o alta adresa
decat cea specificata mai sus.

2.2. Evaluarea Cererii de acord pentru finantare si calcularea punctajului in vederea incadrarii in
bugetul alocat schemei

Documentele necesare primei etape de evaluare sunt:

a) cerere de acord pentru finantare - informatiile se completeaza conform explicatiilor din
formular.




ATENTIE!

Pentru indeplinirea conditiilor de conformitate, cererea:

- are toate rubricile completate cu datele solicitate, respectd modelul formularului si este datata si
semnata in original de persoana autorizata sa reprezinte legal intreprinderea,

- contine informatii corelate cu informatiile din Certificatul constatator, Situatiile financiare, Planul de
creare a locurilor de munca, Actul de identitate al persoanei autorizate sa reprezinte legal intreprinderea
si Imputernicirea, daca este cazul.

Pentru indeplinirea criteriilor de eligibilitate, se verifica daca intreprinderea:
- realizeaza o investitie initiala in Romania, in unul din domeniile de activitate eligibile,

- nu intra Tn categoria ,intreprinderilor in dificultate”,

- nu se afla in procedura de executare silita, insolventa, faliment, reorganizare judiciara, dizolvare,
inchidere operationala, lichidare sau suspendare temporara a activitatii,

- nu face obiectul unor decizii de recuperare a unui ajutor de stat sau in cazul in care asemenea decizii
au fost emise acestea au fost executate,

- nu a beneficiat de ajutoare de stat regionale pentru costuri eligibile de natura activelor corporale si
necorporale in cadrul aceluiasi proiect unic de investitji,

- nu a inchis o activitate identica sau similara in spatiul economic european in ultimii 2 ani anteriori
inregistrarii cererii de acord pentru finantare si, la momentul inregistrarii cererii, nu are planuri concrete
de a inchide o astfel de activitate intr-o perioada de 2 ani dupa finalizarea, in regiunea in cauza, a
investitiei initiale,

- creeaza pentru fiecare locatie a realizarii investitiei minimum 10 locuri de munca,

- nu apartine unor actionari care detin sau au detinut in ultimii 2 ani anteriori datei inregistrarii cererii de
acord pentru finantare o alta intreprindere inregistrata conform Legii nr. 31/1990 sau Legii nr. 1/2005,
care desfasoara sau a desfasurat activitatea pentru care solicita finantare, in cazul intreprinderilor nou-
infiintate.

ATENTIE!

in situatia in care reprezentantul legal al intreprinderii, conform Certificatului constatator, nu poate
semna documentatia necesara in vederea accesarii ajutorului de stat, este permisa desemnarea unei
alte persoane care sa reprezinte legal intreprinderea in relatia cu Ministerul Finantelor Publice, cererea
de acord pentru finantare fiind insotita de o imputernicire notariala in acest sens, prezentata la sectiunea
2.2 Evaluarea Cererii de acord pentru finantare, lit. h).
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Data Tnregistrarii (se mentioneazd data inregistrdrii in registrul de corespondentd al intreprinderii)

Numarul inregistrarii (se mentioneazd numdrul din registrul de corespondentd al intreprinderii)

CERERE DE ACORD PENTRU FINANTARE

Subscrisa, (denumirea intreprinderii), avand datele de identificare mentionate la punctul |, reprezentata legal
prin domnul/doamna (numele si prenumele reprezentantului legal al intreprinderii), avand calitatea de
(administrator, imputernicit), solicit finantarea in conditiile prevederilor schemei de ajutor de stat pentru sprijinirea
investitiilor care promoveaza dezvoltarea regionala prin crearea de locuri de munca, aprobata prin Hotararea Guvernului nr.
332/2014.

. Prezentarea intreprinderii
Denumirea intreprinderii:

Data Tnregistrarii intreprinderii:

Nr. de Tnmatriculare la oficiul registrului comertului: J / /

Codul de identificare fiscala:

Adresa: (judet, localitate, sector, stradd, numar, bloc, scard, etaj, apartament),
Cod postal:

Telefon: , Fax:

E-mail:

Forma juridica:

Capitalul social: lei, detinut de:

- persoane fizice: %;

- IMM: %;

- societati mari: %.

Obiectul principal de activitate: (denumirea activitdatii principale, conform Ordinului presedintelui Institutului

National de Statisticd nr. 337/2007 privind actualizarea Clasificdrii activitdtilor din economia nationald — CAEN, Rev. 2)
Cod CAEN: __ (codul din 4 cifre, conform Ordinului nr. 337/2007, CAEN Rev. 2)
Obiectul secundar de activitate: (se completeazd dacd finantarea se solicitd pentru un obiect secundar de activitate)

Cod CAEN: __ (codul din 4 cifre, conform Ordinului nr. 337/2007, CAEN Rev. 2)

ATENTIE!

Se poate solicita finantare pentru o singura activitate economica, respectiv un singur cod CAEN. Activitatea pentru care se
solicita finantare poate fi principala sau secundara.

ATENTIE!

Toate informatiile de la sectiunea | se preiau din Certificatul constatator, actualizat cu toate datele valabile la data

inregistrarii cererii de acord pentru finantare.
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1. Prezentarea situatiei actuale a intreprinderii
a) Date din situatiile financiare anuale aprobate, corespunzitoare ultimului exercitiu financiar incheiat, dupa caz:

- numarul mediu de salariati: (se preia din Situatiile financiare — Formularul 30)
- cifra de afaceri: lei (se preia din Situatiile financiare — Formularul 20)
- valoare active totale: lei (= active imobilizate + active circulante + cheltuieli in avans — se preiau din Situatiile

financiare — Formularul 10)

ATENTIE!

Toate informatiile de la sectiunea Il a) se preiau din ultimele Situatii financiare anuale aprobate si depuse la administratiile
fiscale din raza teritoriala unde intreprinderea are domiciliul fiscal.

Intreprinderile nou-infiintate nu completeaza datele privind num&rul mediu de salariati, cifra de afaceri si valoarea activelor
totale.

b) Media numarului de salariati (media aritmeticd simpld a numdrului de salariati ai intreprinderii, inregistrat in
ultimele 12 luni anterioare datei inregistrdrii cererii de acord pentru finantare, conform Declaratiilor 112 depuse la organele
fiscale competente)

DEFINITIE

Media numarului de salariati reprezinta media numarului de salariati pe perioada ultimelor 12 luni anterioare datei

inregistrarii cererii de acord pentru finantare, pe baza numarului efectiv de salariati declarati lunar in Declaratia privind
obligatiile de platda a contributiilor sociale, a impozitului pe venit si evidenta nominala a persoanelor asigurate (Declaratia
112).

ATENTIE!

Nu este permisa prezentarea in planul de afaceri a unei alte medii a numarului de salariati decat cea prezentata in cererea de
acord pentru finantare.

Media numarului de salariati din cererea de acord pentru finantare trebuie corelata cu media prezentata in planul de afaceri
in conformitate cu Anexa nr. 1 si Anexa nr. 1.1 din cadrul Declaratiilor 112 aferenta ultimelor 12 luni anterioare datei
inregistrarii cererii de acord pentru finantare.

1. Prezentarea succinta a proiectului de investitii realizat in cadrul schemei, inclusiv urmatoarele informatii:
- obiectivul proiectului: (se prezintd obiectivul fundamental al proiectului ce urmeazd a fi detaliat in cuprinsul Planului
de afaceri);

- descrierea succintd a proiectului: (se prezintd succint proiectul ce urmeazd a fi detaliat in cuprinsul Planului de
afaceri, mentiondndu-se cel putin urmdtoarele elemente: in ce constd proiectul, ce tipuri de active vor fi achizitionate, ce
produse/servicii vor fi obtinute in urma implementdrii investitiei);

- incadrarea investitiei in categoria investitiei initiale: (se bifeazd varianta/variantele ce urmeazd a fi
fundamentatd/fundamentate in Planul de afaceri)

o infiintarea unei unitati noi,

O extinderea capacitatii unitatii,

o diversificarea productiei unitatii,

o schimbarea fundamentala in procesul general de productie din cadrul unitatii

sau

12




- incadrarea investitiei in categoria investitiei initiale in favoarea unei noi activitati economice: (se bifeazd varianta/variantele
ce urmeazd a fi fundamentatd/fundamentate in Planul de afaceri)

o infiintarea unei unitati noi,
o diversificarea activitatii unitatii;

DEFINITII

Investitie initiala reprezinta investitia in imobilizari corporale si necorporale legate de infiintarea unei unitati noi, extinderea
capacitatii unei unitati existente, diversificarea productiei unei unitati existente sau o schimbare fundamentala in procesul
general de productie din cadrul unei unitati existente.

Infiintarea unei unitéti noi reprezintd crearea unui nou amplasament pentru desfisurarea activititii pentru care se solicita

finantarea, independent din punct de vedere tehnologic de alte unitati existente.
Amplasament reprezinta locul de asezare a unei instalatii, a unei constructii.

Independent din punct de vedere tehnologic = care nu depinde de un alt flux tehnologic, care functioneaza autonom.

Extinderea capacitdtii unei unitati existente reprezinta marirea capacitatii de productie Th amplasamentul existent.

Diversificarea productiei unei unitati existente reprezinta obtinerea de produse care nu erau realizate anterior in unitatea

respectiva.

Schimbarea fundamentald in procesul general de productie consta in introducerea de noi tehnologii de productie Tn

amplasamentul existent sau dotarea cu echipamente sau instalatii inalt tehnologizate a caror valoare trebuie sa depadseasca
amortizarea activelor legate de activitatea pentru care se solicita finantarea in cursul celor 3 exercitii financiare anterioare
anului depunerii cererii de acord pentru finantare.

Investitie initiald in favoarea unei noi activitati economice reprezinta investitia in imobilizari corporale si necorporale legate de

infiintarea unei unitati noi sau diversificarea activitatii unei unitati, cu conditia ca noua activitate sa nu fie identica sau similara
cu activitatea desfasurata anterior in unitatea respectiva.

ATENTIE!

in functie de specificul activitatii pentru care solicitd finantare, intreprinderea trebuie si realizeze o investitie in imobiliziri
corporale si, daca este cazul, necorporale.

ATENTIE!

n cazul schimbarii fundamentale in procesul general de productie, intreprinderea trebuie si prezinte in planul de afaceri
valoarea amortizarii activelor legate de activitatea pentru care se solicita finantarea, calculata in cursul celor 3 exercitii
financiare anterioare anului depunerii cererii de acord pentru finantare.

ATENTIE!

In cazul intreprinderilor mari care realizeaz investitii initiale in Regiunea de dezvoltare Bucuresti-lifov, sunt eligibile doar
investitiile legate de Tnfiintarea unei unitati noi sau diversificarea activitatii unitatii.

ATENTIE!

in situatia in care investitia initial3 realizata se incadreaza in mai multe tipuri de investitie, intreprinderea va bifa in consecinta.
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- valoarea proiectului: lei/euro (valoarea proiectului de investitii va fi aceeasi cu valoarea totald a activelor
mentionate in planul de investitii);

ATENTIE!

Se va mentiona valoarea proiectului in lei sau euro, in functie de cum este stabilita valoarea prezentata in ofertele indicative
(lei sau euro), pe baza cirora se va fundamenta planul de investitii. in cazul in care valoarea din oferts este exprimata in alt3
valuta decat lei sau euro, se face conversia in lei.

- locatia realizarii investitiei: (sediul social sau unul din punctele de lucru ale intreprinderii unde se realizeazd
investitia, astfel cum a fost inregistrat sau urmeazd a fi inregistrat la Oficiul Registrului Comertului);

DEFINITIE

Locatia realizarii investitiei reprezinta sediul social sau unul din punctele de lucru ale intreprinderii, unde se realizeaza

investitia, astfel cum se inregistreaza la Oficiul Registrului Comertului, conform prevederilor legale in vigoare.

ATENTIE!

Locatia realizarii investitiei si autorizarea activitatii pentru care se solicita finantare trebuie sa fie inregistrate la Oficiul
Registrului Comertului la momentul depunerii primei cereri de plata a ajutorului de stat.

Este permisa realizarea investitiei In mai multe locatii, cu conditia ca in fiecare locatie sa fie create cel putin 10 locuri de
munca, dintre care minimum 3 locuri de munca pentru lucratori defavorizati.

- data estimata a demararii investitiei (anul): (anul estimat la care se considerd cd se va demara proiectul de
investitii);

DEFINITIE

Demararea investitiei reprezinta fie demararea lucrarilor de constructie aferente investitiei, fie primul angajament cu caracter

juridic obligatoriu de comanda de echipamente sau orice contract prin care investitia devine ireversibila, oricare dintre
acestea se efectueaza mai intai, excluzandu-se lucrarile pregatitoare; cumpararea de terenuri si lucrarile pregatitoare, cum ar
fi obtinerea autorizatiilor si realizarea studiilor de fezabilitate, nu sunt considerate ca marcand demararea lucrarilor.

ATENTIE!

La estimarea datei pentru demararea investitiei, se va avea in vedere perioada necesara pentru analiza cererii in vederea
emiterii acordului pentru finantare, respectiv:

- sesiunea de nregistrare a cererilor (10 zile lucratoare)

- prima etapa de evaluare (30 de zile lucrdtoare de la incheierea sesiunii de inregistrare a cererilor)

- termenul pentru transmiterea documentelor necesare in a doua etapa de evaluare (30 de zile lucratoare de la data primirii
instiintarii)

- a doua etapa de evaluare (30 de zile lucratoare de la data la care documentatia este completa)

- termenul pentru transmiterea documentatiei, in situatia in care este necesara completarea cererii* (10 zile lucratoare de la
data primirii solicitarii de informatii si/sau documente)

- termenul pentru analiza documentatiei transmise in completarea cererii (30 de zile lucratoare de la finregistrarea
documentatiei).
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* Tn vederea completdrii cererii de acord pentru finantare, pot exista mai multe solicitdri de informatii si/sau documente, situatie in care
termenele de transmitere si analizd a documentatiei se adauga.

Avand in vedere cele precizate mai sus, recomandam a se lua in considerare o perioada estimata intre 5 si 10 luni de la data
depunerii cererii pana la emiterea acordului pentru finantare.

- data estimata a finalizarii investitiei (anul): (anul estimat pentru punerea in functiune a ultimelor active ce urmeazd a
fi achizitionate conform planului de investitii);

- numarul de locuri de munca nou-create: (numdrul de locuri de muncd aferente proiectului de investitii, create dupd
primirea acordului pentru finantare);

DEFINITIE

Crearea de locuri de munca reprezinta cresterea neta a numarului de locuri de munca create direct de intreprinderea

beneficiara de ajutor de stat, in raport cu media celor 12 luni precedente lunii in care se inregistreaza cererea de acord pentru
finantare, dupa deducerea din numarul aparent de locuri de munca create a locurilor de munca desfiintate fata de medie.

- perioada de creare a locurilor de munca (anul): (anul demardrii si anul finalizdrii procesului de creare a locurilor de
muncd).

ATENTIE!

Locurile de munca trebuie create dupa data primirii acordului pentru finantare, dar nu mai tarziu de 3 ani de la data finalizarii
investitiei.

La estimarea datei initiale pentru crearea primelor locurilor de munca, se va avea in vedere perioada necesara pentru analiza
cererii in vederea emiterii acordului pentru finantare, respectiv:

- sesiunea de nregistrare a cererilor (10 zile lucratoare)

- prima etapa de evaluare (30 de zile lucrdtoare de la incheierea sesiunii de inregistrare a cererilor)

- termenul pentru transmiterea documentelor necesare in a doua etapa de evaluare (30 de zile lucratoare de la data primirii
instiintarii)

- a doua etapa de evaluare (30 de zile lucratoare de la data la care documentatia este completa)

- termenul pentru transmiterea documentatiei, in situatia in care este necesara completarea cererii* (10 zile lucratoare de la
data primirii solicitarii de informatii si/sau documente)

- termenul pentru analiza documentatiei transmise in completarea cererii (30 de zile lucratoare de la finregistrarea
documentatiei).

* Tn vederea completarii cererii de acord pentru finantare, pot exista mai multe solicitari de informatii si/sau documente,
situatie in care termenele de transmitere si analiza a documentatiei se adauga.

Avand in vedere cele precizate mai sus, recomandam a se lua in considerare o perioada estimata intre 5 si 10 luni de la data
depunerii cererii pana la emiterea acordului pentru finantare.

Perioada de creare a locurilor de munca declarata trebuie corelata cu perioada mentionata in Planul de creare a locurilor de
munca.

IV. Prezentarea costurilor eligibile si a finantarii solicitate

ATENTIE!

Valorile cheltuielilor eligibile si ale ajutorului de stat solicitat se preiau din planul de creare a locurilor de munca.
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n situatia in care investitia se realizeazd in mai multe locatii, se vor completa valorile cumulate ale cheltuielilor eligibile si
ajutorului de stat aferent, conform planurilor de creare a locurilor de munca intocmite pentru locatii. Daca locatiile sunt
situate in judete cu intensitati diferite, se vor prezenta valorile pentru fiecare intensitate si valorile totale ale cheltuielilor

eligibile si ajutorului de stat aferent.

Valoarea cheltuielilor eligibile Intensitate Valoarea ajutorului de stat solicitat
-lei- a maxima a -lei-
ajutorului
An| Anll An ... Total o ) . Anl Anll An ... Total
in regiune

Costuri salariale cu
locurile de munca
aferente investitiei
calculate pe o
perioada de 2 ani

ATENTIE!
Completarea tabelului referitor la prezentarea costurilor eligibile si a finantarii solicitate se face avand in vedere urmatoarele:

Valoarea cheltuielilor eligibile intr-un an = valoare salarii brute, in limita salariului mediu brut pe economie + contributii

obligatorii ale angajatorului aferente, din anul calendaristic respectiv

Valoarea ajutorului de stat solicitat intr-un an = valoare cheltuieli eligibile estimate a fi efectuate pana la data depunerii

ultimei cereri de plata a ajutorului de stat din anul respectiv x intensitate maxima a ajutorului de stat %

in loc de An I, An II, An ... se mentioneazd anii calendaristici in care se efectueaza cheltuiala eligibil3, respectiv anii in care se
solicita finantarea.

V. Declaratie pe propria raspundere
Subsemnatul/Subsemnata, (numele si prenumele reprezentantului legal al intreprinderii),
identificat/identificatd cu actul de identitate seria nr. , eliberat de la data de
, cu domiciliul in localitatea , str. nr. , bl , SC.
, ap. , sectorul/judetul , In calitate de reprezentant legal al intreprinderii

(denumirea intreprinderii), declar pe propria raspundere ca toate informatiile furnizate si consemnate in prezenta cerere sunt
corecte si complete si ca toate documentele in copie care insotesc cererea sunt conforme cu originalele.

inteleg c& orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea informatiilor in scopul de a obtine avantaje pecuniare este
pedepsita conform legii.

Declar pe propria raspundere ca intreprinderea: (se bifeazd situatiile care corespund intreprinderii)

O se incadreaza in categoria intreprinderilor mari;

O se incadreaza in categoria intreprinderilor mici si mijlocii;

ATENTIE!

Incadrarea in categoria intreprinderilor mici si mijlocii se realizeazi conform Legii nr. 346/2004, cu modificirile si completérile
ulterioare.

Potrivit prevederilor art. 7 din Legea nr. 346/2004, cu modificarile si completarile ulterioare, intreprinderile interesate in
incadrarea 1n categoria intreprinderilor mici si mijlocii completeaza o declaratie pe propria raspundere.

Declaratia este prevazuta in Anexa nr. 2 la procedura din H.G. nr. 332/2014, cu modificdrile si completarile ulterioare.
Documentul in format electronic poate fi descarcat de pe site-ul Ministerului Finantelor Publice.

Prin completarea acestei declaratii se vor asuma toate informatiile furnizate, cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit in
conformitate cu art. 326 din Codul Penal.

O nu a demarat proiectul de investitii pentru care solicita finantare;
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ATENTIE!

Demararea proiectului pentru investitii se face numai dupa primirea acordului pentru finantare. in caz contrar, intregul proiect
nu mai este eligibil.

O nu intra in categoria ,intreprinderilor in dificultate” definite conform prevederilor din Regulament;

DEFINITIE

Conform Regulamentului (UE) nr. 651/2014 al Comisiei de declarare a anumitor categorii de ajutoare compatibile cu piata
interna in aplicarea articolelor 107 si 108 din tratat, o intreprindere se afla in dificultate, in urmatoarele situatii:

(a) Tn cazul unei societati comerciale cu raspundere limitats (alta decat un IMM care exista de cel putin trei ani sau, in sensul
eligibilitatii pentru ajutor pentru finantare de risc, un IMM aflat la 7 ani de la prima sa vanzare comerciala care se califica
pentru investitii pentru finantare de risc in urma unui proces de diligenta efectuat de un intermediar financiar selectat), atunci
cand mai mult de jumatate din capitalul sau social subscris a disparut din cauza pierderilor acumulate. Aceasta situatie
survine atunci cand deducerea pierderilor acumulate din rezerve (si din toate celelalte elemente considerate in general ca
facand parte din fondurile proprii ale societatii) conduce la un rezultat negativ care depaseste jumatate din capitalul social
subscris. Tn sensul acestei dispozitii, ,,societate cu raspundere limitat3” se refera in special la tipurile de societiti mentionate
in anexa | la Directiva 2013/34/UE (1), iar ,capital social” include, daca este cazul, orice capital suplimentar.

(b) Tn cazul unei societati comerciale in care cel putin unii dintre asociati au rdspundere nelimitatd pentru creantele societétii
(alta decat un IMM care exista de cel putin trei ani sau, in sensul eligibilitdtii pentru ajutor pentru finantare de risc, un IMM
aflat la 7 ani de la prima sa vanzare comerciala care se califica pentru investitii pentru finantare de risc in urma unui proces de
diligenta efectuat de un intermediar financiar selectat), atunci cand mai mult de jumatate din capitalul propriu asa cum reiese
din contabilitatea societatii a disparut din cauza pierderilor acumulate. Tn sensul prezentei dispozitii, ,0 societate comercial3
in care cel putin unii dintre asociati au raspundere nelimitata pentru creantele societatii” se refera in special la acele tipuri de
societati mentionate in anexa Il la Directiva 2013/34/UE.

c) Atunci cand intreprinderea face obiectul unei proceduri colective de insolventd sau indeplineste criteriile prevazute in
dreptul intern pentru ca o procedura colectiva de insolventa sa fie deschisa la cererea creditorilor sai.

(d) Atunci cand intreprinderea a primit ajutor pentru salvare si nu a rambursat inca imprumutul sau nu a incetat garantia sau a
primit ajutoare pentru restructurare si face inca obiectul unui plan de restructurare.

(e) In cazul unei intreprinderi care nu este un IMM, atunci cand, in ultimii doi ani:
1. raportul datorii/capitaluri proprii al intreprinderii este mai mare de 7,5 si

2. capacitatea de acoperire a dobanzilor calculata pe baza EBITDA se situeaza sub valoarea 1,0.

ATENTIE!

n vederea verificarii situatiei de la lit. a):

- din bilant se aduna pierderea reportata, pierderea exercitiului financiar si alte elemente considerate ca facand parte din
fondurile proprii conform bilantului (repartizarea profitului, actiuni proprii, pierderi legate de instrumentele de capitaluri
proprii); suma rezultata reprezinta totalul pierderilor;

- totalul pierderilor se scade din totalul obtinut prin adunarea primelor de capital cu rezervele din reevaluare, cu rezerve si cu
alte elemente considerate ca facand parte din fondurile proprii conform bilantului (profitul exercitiului financiar, profitul
reportat, castiguri legate de instrumentele de capitaluri proprii);

- daca rezultatul este negativ se scade din valoarea capitalului subscris varsat;

- daca rezultatul obtinut este mai mic decat jumatate din valoarea capitalului subscris varsat, firma este in dificultate.

n vederea verificdrii situatiei de la lit. b):

- din bilant se compara valoarea capitalurilor proprii total din ultimul exercitiu financiar cu valoarea aceluiasi indicator din
exercitiul financiar anterior;

- daca capitalurile proprii s-au diminuat cu mai mult de jumatate fata de exercitiul financiar anterior, firma este in dificultate.

n vederea verificarii situatiei de Ia lit. e):

pct. 1

- din bilant se aduna total datorii care trebuie platite intr-o perioada de pana la 1 an cu total datorii care trebuie platite intr-o
perioada mai mare de 1 an;

- rezultatul obtinut se imparte la valoarea aferenta capitalurilor proprii;
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- se verifica daca valoarea rezultata este mai mare de 7,5.

pct. 2

- din contul de profit si pierdere valoarea insumata a profitului net, cheltuielilor cu taxe si impozite, cheltuielilor cu dobanzi si
cheltuielor cu amortizarea se raporteaza la cheltuielile cu dobanzi;

- se verifica daca rezultatul se situeaza sub valoarea 1,0.

Daca ambele conditii sunt indeplinite cumulativ pe ultimele doua exercitii financiare, firma este in dificultate.

O nu se afla in procedura de executare silita, insolventa, faliment, reorganizare judiciara, dizolvare, inchidere operationala,
lichidare sau suspendare temporara a activitatii;

ATENTIE!

Certificarea datelor privind starea societatii se face in baza informatiilor din Certificatul constatator emis de Oficiul Registrului
Comertului de pe langa Tribunalul in a carui raza teritoriala isi are sediul intreprinderea, actualizat cu toate datele valabile la
data inregistrarii cererii de acord pentru finantare.

O nu face obiectul unor decizii de recuperare a unui ajutor de stat sau, in cazul in care asemenea decizii au fost emise, acestea
au fost executate, conform prevederilor legale in vigoare;

O nu a beneficiat si nu va beneficia de ajutoare de stat regionale pentru costuri eligibile de natura activelor corporale si
necorporale in cadrul aceluiasi proiect unic de investitii;

DEFINITII

Proiect unic de investitii - orice investitie initiala este considerata ca facand parte dintr-un proiect unic de investitii daca este

demarata de acelasi beneficiar la nivel de grup intr-un interval de trei ani de la data demararii lucrarilor la o alta investitie care
beneficiaza de ajutor in aceeasi regiune NUTS 3 (judet).

Grup reprezintd societatea-mama si toate filialele acesteia.

ATENTIE!

Definitia grupului preia prevederile Directivei 2013/34/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 26 iunie 2013 privind
situatiile financiare anuale, situatiile financiare consolidate si rapoartele conexe ale anumitor tipuri de intreprinderi, de
modificare a Directivei 2006/43/CE a Parlamentului European si a Consiliului si de abrogare a directivelor 78/660/CEE si
83/349/CEE ale Consiliului.

O nu a inchis o activitate identica sau similara in spatiul economic european in ultimii 2 ani anteriori inregistrarii cererii de
acord pentru finantare si, in momentul inregistrarii cererii, nu are planuri concrete de a inchide o astfel de activitate intr-o
perioada de 2 ani dupa finalizarea, in regiunea in cauza, a investitiei initiale;

DEFINITIE

Activitate identica sau similard reprezinta activitatea care face parte din aceeasi clasa, respectiv cod numeric de patru cifre,

conform Ordinului presedintelui Institutului National de Statistica nr. 337/2007 privind actualizarea Clasificarii activitatilor din
economia nationalda — CAEN.

O nu va angaja persoane cu care aceasta sau intreprinderi asociate acesteia au avut raporturi de munca in ultimele 12 luni;

DEFINITIE

intreprindere asociati reprezintd intreprinderea care detine singurd, in baza unui acord cu alti actionari sau asociati ai

celeilalte intreprinderi, majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau asociatilor intreprinderii respective.
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ATENTIE!

La determinarea cheltuielilor eligibile se vor avea in vedere doar locurile de munca nou-create ocupate de angajati care nu au
avut raporturi de munca in ultimele 12 luni anterior datei inregistrarii cererii de acord pentru finantare, cu angajatorul sau
intreprinderi asociate acestuia.

O nu apartine unor actionari care detin sau au detinut in ultimii 2 ani anteriori datei inregistrarii cererii de acord pentru
finantare, o altd intreprindere inregistrata conform Legii nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
sau Legii nr. 1/2005, republicata, care desfasoara sau a desfasurat activitatea pentru care solicita finantare;

ATENTIE!

Aceasta situatie se bifeaza doar de catre intreprinderile nou-infiintate.

Declaratia are in vedere actionarii directi ai intreprinderii solicitante de ajutor de stat.

O va achizitiona active noi, in cazul intreprinderilor mari.

Declar pe propria raspundere ca, in ultimii 3 ani (anul fiscal in curs si 2 ani anteriori), intreprinderea: (se bifeazd una din
cele doud variante)

0 nu a beneficiat de ajutor de minimis si de alte ajutoare de stat;

O a beneficiat de urmatoarele ajutoare de minimis si ajutoare de stat:

Denumirea Locatia realizarii - . . .
Nr. . . . e Anul acordarii Furnizorul . Cuantumul ajutorului
proiectului de investitiei . , . . Actul normativ
crt. . e . ajutorului ajutorului -euro-
investitii (judetul)
ATENTIE!

Cuantumul ajutorului reprezinta valoarea ajutorului astfel cum a fost acordat prin actul juridic, respectiv contract de finantare,
acord pentru finantare etc.

Echivalentul in euro se preia din respectivul act juridic, Tn cazul in care este mentionat, sau se determina la cursul de schimb
valutar stabilit de B.N.R. valabil la data acordarii ajutorului, conform respectivului act juridic.

ATENTIE!

n cazul in care, intre momentul inregistrérii Cererii de acord pentru finantare si momentul primirii Acordului pentru finantare,
intreprinderea solicitanta obtine un alt ajutor de minimis sau ajutor de stat, este obligata sa transmita la Ministerul Finantelor
Publice o notificare in care sa mentioneze:

- furnizorul ajutorului de minimis sau al ajutorului de stat,

- actul normativ in baza caruia s-a acordat ajutorul,

- actul juridic care face posibila acordarea ajutorului, respectiv contract de finantare, acord pentru finantare etc.,

- data acordarii,

- valoarea in euro a ajutorului acordat.

De asemenea, declar pe propria raspundere ca intreprinderea:

O nu a beneficiat si nu va beneficia de ajutor de stat pentru acelasi proiect unic de investitii din partea altor furnizori de
ajutor;

O a beneficiat sau va beneficia de urmatoarele ajutoare de stat pentru acelasi proiect unic de investitii din partea altor
furnizori de ajutor:

Denumirea Locatia realizarii . . . .
Nr. . . . e Anul acordarii Furnizorul . Cuantumul ajutorului
proiectului de investitiei . . . . Actul normativ
crt. . o . ajutorului ajutorului -euro-
investitii (judetul)
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Numele: (numele si prenumele reprezentantului legal al intreprinderii)
Functia: (administrator, imputernicit)
Semnatura:

Data semnarii:

ATENTIE!

Prin completarea acestei declaratii se vor asuma toate informatiile furnizate, cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit in
conformitate cu art. 326 din Codul Penal.

Cererea va fi semnata de persoana autorizata sa reprezinte legal intreprinderea.

ATENTIE!

in situatia in care existd neconcordante intre informatiile prezentate in Cererea de acord pentru finantare si documentele
transmise Tn prima etapa de evaluare, nu se calculeaza punctajul in vederea incadrarii intreprinderii in bugetul anual al
schemei.
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b) declaratie privind incadrarea intreprinderii in categoria intreprinderilor mici si mijlocii,
dupa caz

ATENTIE!

Declaratia va fi completata de catre microintreprinderi, intreprinderi mici, intreprinderi mijlocii.

Datele de prezentare ale intreprinderii trebuie sa corespunda cu exactitate cu cele din Certificatul
constatator.

Indicarea tipului intreprinderii se face prin bifarea uneia dintre casute.

Datele utilizate pentru a se stabili categoria intreprinderii sunt calculate Tn conformitate cu prevederile
Legii nr. 346/2004 privind stimularea infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Plafoanele referitoare la numarul mediu anual de salariatj, cifra de afaceri anuala neta si activele totale
sunt stabilite conform modelului prevazut in anexele 1 si 2 din Legea nr. 346/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Datele cu privire la numarul mediu anual de salariati, cifra de afaceri anuala neta si activele totale sunt
cele realizate in ultimul exercitiu financiar, raportate in situatiile financiare anuale depuse si aprobate
conform prevederilor legale in vigoare.

In cazul intreprinderilor nou-infiintate, datele cu privire la num&rul mediu anual de salariati, cifra de
afaceri anuala neta si activele totale se determina si se declara pe propria raspundere.

Indicarea modificarii Tncadrarii intreprinderii intr-o altd categorie, respectiv microintreprindere,
intreprindere mica, mijlocie sau mare se face prin bifarea uneia dintre casute, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 346/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

ATENTIE!

Pentru indeplinirea conditiilor de conformitate, declaratia:

- are toate rubricile completate cu datele solicitate, respecta modelul formularului si este datata si
semnata in original de persoana autorizata sa reprezinte legal intreprinderea,
- contine informatiji corelate cu informatiile din Situatiile financiare, Certificatul constatator.

c) certificat constatator emis de Oficiul Registrului Comertului de pe langa tribunalul unde isi
are sediul intreprinderea sau eliberat cu semnatura electronica de serviciile on-line ale Oficiului
National al Registrului Comertului

ATENTIE!

Pentru indeplinirea conditiilor de conformitate, certificatul constatator:

- este atasat in original,
- este actualizat cu date valabile la data Tnregistrarii cererii de acord pentru finantare,
- contine cel putin urmatoarele informatii: datele de identificare, codul unic de inregistrare, asociatii Si

reprezentantii legali ai intreprinderii, domeniul de activitate principal si toate domeniile secundare de
activitate, punctele de lucru ale intreprinderii si data ultimei mentiuni inscrise in registru si obiectul
acesteia.

Pentru indeplinirea criteriilor de eligibilitate, se verifica daca intreprinderea:

- este Tnregistrata potrivit Legii societatilor nr. 31/1990 sau Legii nr. 1/2005 privind organizarea si
functionarea cooperatiei,

- are capital social subscris varsat in valoare de minimum 30.000 lei, in cazul intreprinderilor nou-
infiintate,
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- realizeaza o investitie initiala in Romania, in unul din domeniile de activitate eligibile, activitatea pentru
care solicita finantare fiind declarata la Oficiul Registrului Comertului,

- nu se afla in procedura de insolventa, faliment, reorganizare judiciara, dizolvare, inchidere
operationala, lichidare sau suspendare temporara a activitatii.

d) situatii financiare anuale aprobate corespunzatoare ultimului exercitiu financiar incheiat.
Obligatia prezentarii situatiilor financiare nu se aplica intreprinderilor nou-infiintate

ATENTIE!

Situatiile financiare anuale aprobate trebuie sa contina:

- Situatia activelor, datoriilor si capitalurilor proprii — Formularul 10;

- Contul de profit si pierdere — Formularul 20;

- Date informative — Formularul 30;

- Situatia activelor imobilizate — Formularul 40;

- Dovada depunerii acestora la Agentia Nationala de Administrare Fiscala.

ATENTIE!

Pentru indeplinirea conditiilor de conformitate, situatiile financiare depuse si aprobate conform
prevederilor legale in vigoare:

- sunt atasate in copie.

Pentru indeplinirea criteriilor de eligibilitate, se verifica daca intreprinderea:

- are rentabilitatea cifrei de afaceri >= 1% n ultimul exercitiu financiar incheiat, in cazul intreprinderilor
in activitate,
- are capitaluri proprii pozitive Tn ultimul exercitiu financiar incheiat, in cazul intreprinderilor in activitate,

- are capital social subscris varsat in valoare de minimum 30.000 lei, in cazul intreprinderilor nou-
infiintate.

e) plan de creare a locurilor de munca - documentul care cuprinde calendarul crearii si
mentinerii locurilor de munca aferente investitiei, structura organizatorica, valorile costurilor
salariale eligibile si ajutorului de stat aferent

ATENTIE!

Planul de creare a locurilor de munca va fi prezentat atat pe suport de hartie, cat si electronic, in format
Microsoft Excel.

Documentul in format electronic va fi preluat de pe site-ul Ministerului Finantelor Publice
www.mfinante.ro — Agenti economici — Ajutor de stat — H.G. nr. 332/2014 — Formulare emitere
acord pentru finantare — Plan de creare a locurilor de munca.

ATENTIE!

Aplicatia in Excel pusa la dispozitie pe site-ul ministerului este un exemplu si trebuie adaptata in functie
de specificul intreprinderii, in ceea ce priveste procentul contributiei pentru accidente si boli profesionale,
salariul mediu brut pe economie valabil pentru anul nregistrarii cererii de acord pentru finantare,
numarul de ani in care se creeaza locuri de munca, acordarea de sporuri, indexari salariale etc Se vor
respecta formulele din macheta prezentata pe site-ul ministerului iar in situatia in care se impune
crearea mai multor randuri, tabelul trebuie completat cu formulele aferente.

Ministerul Finantelor Publice verifica corectitudinea formulelor adaugate.
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Aplicatia in Excel cuprinde 5 sheet-uri:

- sheet 1 - contributii obligatorii - se verifica si se adapteaza, dupa caz

- sheet 2 - PC-AN1 - cuprinde datele aferente locurilor de munca create in primul an

- sheet 3 - PC-AN2 - cuprinde datele aferente locurilor de munca create in al doilea an
- sheet 4 - PC-AN3 - cuprinde datele aferente locurilor de munca create in al treilea an

- sheet 5 - centralizator - centralizeaza datele din sheet-urile 2, 3 si 4 si cuprinde informatji
care trebuie preluate in cererea de acord pentru finantare

Sheet-urile 2-4 - PC-AN... cuprind planurile de creare a locurilor de munca pe ani,
respectiv Tabelele nr. 1 —Valoarea cheltuielilor eligibile, structurate pe 4 sectiuni:

- Perioada de calcul a costului salarial eligibil
- Cost salarial real

- Cost salarial lunar eligibil

- Cost salarial eligibil pe 2 ani consecutivi

si 16 coloane:

- coloana 1 - Data initiala - se completeaza data (luna si anul) crearii locurilor de munca din
anul aferent sheet-ului

ATENTIE!

La estimarea datei initiale pentru crearea primelor locurilor de munca, se va avea in vedere perioada necesara
pentru analiza cererii in vederea emiterii acordului pentru finantare, respectiv:

- sesiunea de inregistrare a cererilor (10 zile lucratoare)

- prima etapa de evaluare (30 de zile lucratoare de la incheierea sesiunii de inregistrare a cererilor)

- termenul pentru transmiterea documentelor necesare in a doua etapa de evaluare (30 de zile lucratoare de la
data primirii Tnstiintarii)

- a doua etapa de evaluare (30 de zile lucratoare de la data la care documentatia este completa)

- termenul pentru transmiterea documentatiei, in situatia Tn care este necesara completarea cererii* (10 zile
lucratoare de la data primirii solicitarii de informatii si/sau documente)

- termenul pentru analiza documentatiei transmise in completarea cererii (30 de zile lucratoare de la inregistrarea
documentatiei).

* Tn vederea completarii cererii de acord pentru finantare, pot exista mai multe solicitari de informatii si/sau documente,
situatie in care termenele de transmitere si analiza a documentatiei se adauga.

Avand in vedere cele precizate mai sus, recomandam a se lua in considerare o perioada estimata intre 5 si 10 luni
de la data depunerii cererii pana la emiterea acordului pentru finantare.

ATENTIE!

Data crearii locurilor de munca nu trebuie sa depaseasca 3 ani de la data finalizarii investiiei.

- coloana 2 - Data finala - se afiseaza automat data pana la care costurile salariale sunt
considerate cheltuieli eligibile, respectiv 2 ani de la data crearii locurilor de munca

- coloana 3 - Departament - se completeaza denumirea departamentului/sectiei/atelierului n
care se creeaza locurile de munca

- coloana 4 - Categorie functie - se completeaza denumirea categoriei de functie
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- coloana 5 - Numar posturi lucratori - se completeaza cu numarul de posturi care nu intra in
categoria lucratorilor defavorizati

- coloana 6 - Numar posturi lucratori defavorizati - se completeaza cu numarul de posturi care
intra In categoria lucratorilor defavorizati

- coloana 7 - Numar posturi total - se afiseaza automat suma coloanelor 5 si 6

- coloana 8 - Salariu brut lunar/categorie functie - se completeaza cu valoarea in lei a salariului
brut acordat lunar categoriei de functie

ATENTIE!

In cazul acordarii a doud salarii diferite in cadrul aceleiasi categorii de functie, este necesara
completarea a doua randuri.

- coloana 9 - Salariu brut lunar eligibil - se afiseaza automat:

a) valoarea salariului lunar brut acordat de angajator, daca acesta este mai mic sau egal
cu salariul mediu brut pe economie sau

b) valoarea salariului mediu brut pe economie, daca salariul lunar brut acordat de
angajator este mai mare decat salariul mediu brut pe economie

- coloana 10 - Contributii lunare angajator - se afiseaza automat valoarea contributjilor aferente
salariului brut lunar eligibil

ATENTIE!

In situatia in care sheet-ul 1 — contributii obligatorii a fost adaptat prin adadugarea de noi tipuri de
contributji, este necesara si adaptarea corespunzatoare a formulelor.

- coloana 11 - Salariu brut aferent anului | - se afiseaza automat valoarea in lei a salariului brut
eligibil calculat de la data crearii locurilor de munca (data initiala) pana la sfarsitul anului |

- coloana 12 - Contributii angajator aferente anului | - se afiseaza automat valoarea in lei a
contributiilor angajatorului raportat la salariul brut aferent anului |

- coloana 13 - Salariu brut aferent anului Il - se afiseaza automat valoarea in lei a salariului brut
eligibil calculat pe intreg parcursul anului Il

- coloana 14 - Contributii angajator aferente anului Il - se afiseaza automat valoarea in lei a
contributiilor angajatorului raportat la salariul brut aferent anului Il

- coloana 15 - Salariu brut aferent anului lll - se afiseaza automat valoarea in lei a salariului
brut eligibil calculat de la inceputul anului Ill pana la data la care costurile salariale sunt
considerate cheltuieli eligibile (data finala)

- coloana 16 - Contributii angajator aferente anului lll - se afiseaza automat valoarea in lei a
contributiilor angajatorului raportat la salariul brut aferent anului IlI
ATENTIE!

Planul de creare a locurilor de munca pe an este conceput astfel incat sa fie necesara completarea de
date numai in coloanele colorate cu albastru.

ATENTIE!

In situatia in care se impune crearea mai multor randuri, tabelul trebuie completat cu formulele aferente.

Ministerul Finantelor Publice verifica corectitudinea formulelor adaugate.

Cheltuieli salariale aferente locurilor de munca - tabelul nr. 4 anexat Planului de
creare a locurilor de munca in anul..., in care se afiseaza automat valoarea totala a cheltuielilor
salariale pe intreaga perioada de mentinere a locurilor de munca nou-create.
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Valoarea ajutorului de stat — tabelul nr. 2 anexat Planului de creare a locurilor de
munca Tn anul..., in care se afiseaza automat valoarea totala a cheltuielilor eligibile inmultita cu
intensitatea ajutorului aferenta regiunii in care se realizeaza investitja.

Perioada de mentinere a locurilor de munca — tabelul nr. 3 anexat Planului de creare
a locurilor de munca in anul..., in care se afiseaza automat data pana la care trebuie mentinute
locurile de munca, in functie de tipul intreprinderii.

ATENTIE!

Numarul de sheet-uri PC-AN... variaza in functie de numarul de ani in care intreprinderea creeaza noi
locuri de munca.

Urmatoarele tabele, din sheet-urile 2-4 - PC-AN..., se vor prezenta atat pe suport de hartie, cat si
electronic, in format Microsoft Excel:

- Tabel nr. 1 - Valoarea cheltuielilor eligibile,

- Tabel nr. 2 — Valoarea ajutorului de stat,

- Tabel nr. 3 — Perioada de mentinere a locurilor de munca.

Tabel nr. 4 - Cheltuieli salariale aferente locurilor de munca se prezinta doar in format electronic.

Sheet-ul 5 - centralizator cuprinde planul de creare a locurilor de munca pentru
perioada..., cu evidentierea valorilor anuale ale cheltuielilor eligibile, ajutorului de stat si
cheltuielilor salariale.

Toate valorile se afiseaza automat, datele fiind importate din sheet-urile PC-AN....

ATENTIE!

Urmatoarele tabele, din sheet-ul 5 — centralizator, se vor prezenta atat pe suport de hartie, cat si
electronic, in format Microsoft Excel:

- Tabel nr. 1 - Valoarea cheltuielilor eligibile,

- Tabel nr. 2 — Valoarea ajutorului de stat.

Tabel nr. 4 - Cheltuieli salariale aferente locurilor de munca se prezinta doar in format electronic.

ATENTIE!

In situatia in care intreprinderea creeaza locurile de munca intr-un numar de ani diferit de cel din
aplicatia model, este necesara adaptarea prin completarea cu formulele aferente.

ATENTIE!

Valorile cheltuielilor eligibile si ajutorului solicitat vor fi preluate in Cererea de acord pentru finantare si
fundamentate in Planul de afaceri.

ATENTIE!

La preluarea valorilor ajutorului de stat in cererea de acord pentru finantare trebuie avuta in vedere
intensitatea ajutorului de stat aferenta regiunii in care intreprinderea realizeaza investitia.
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ATENTIE!

In situatia in care investitia este realizatd in mai multe locatii, intreprinderea trebuie sa intocmeascéa un
plan de creare a locurilor de munca pentru fiecare locatie.

Valorile cumulate ale cheltuielilor eligibile si ajutorului de stat aferent, conform planurilor de creare a
locurilor de munca intocmite, se vor prelua in cererea de acord pentru finantare.

Daca locatiile sunt situate in judete cu intensitati diferite, in cererea de acord pentru finantare se vor

prelua valorile pentru fiecare intensitate si valorile cumulate ale cheltuielilor eligibile si ajutorului de stat
aferent.
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Procente contributii sociale

Angajat Angajator
Somaj 0,50% 0,50%
CASS 5,50% 5,20%
CAS 10,50% 15,80%
Concedii si indemnizatii 0,85%
Accidente si boli profesionale 0,150%
Fond garantare 0,25%
| Impozit salarii 16,00%
‘ Salariu minim net - lei 1.450 ‘
Salariul mediu brut pe economie - lei 3131
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Planul de creare a locurilor de munca in anul

2017
(Tabel nr. 1 — Valoarea cheltuielilor eligibile)
Perioada de calcul . Cost salarial eligibil pe 2 ani consecutivi
- : ; Cost salarial lunar v
a costului salarial Cost salarial real eligibil 2017 2018 2019
eligibil Anul | Anul Il Anul 11l
Salariul
Numar brut . Contributii . Contributii . Contributii Salariu Contributii
. Numar N Numar Salariul Salariu Salariu
A Data Categorie . posturi . lunar/ lunare anuale anuale brut anuale
Data initiala y Departament . posturi . posturi . brut lunar X brut anual . brut anual ) )
finala functie . lucratori categorie I angajator R angajator . angajator anual angajator

lucratori . total . eligibil X -lei- X -lei- N . N

defavorizati functie -lei- -lei- -lei- -lei- -lei-
-lei-

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

dec-01 * 0 0 0 0 0 0 0 0 0

dec-01 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total locuri munca nou-create 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

* Tn aplicatia model se afiseazd automat luna si anul, data initiala credrii locurilor de munca,

** Tn aplicatia model reprezinti anul pani la care costurile salariale sunt considerate cheltuieli eligibile, respectiv 2 ani de la data crerii locurilor de munci
(Tabel nr. 2 - Valoarea ajutorului de stat)

Total
o 2017 2018 2019
ajutor de stat

Intensitatea ajutorului de stat pe regiuni pe 2 ani Contributii Contributii Contributii

consecutivi | Salariu brut . Salariu brut . Salariu brut .
lei angajator lei angajator lei angajator

lei- et -lei- et -lei- et -lei-

50% 0 0 0 0 0 0 0

35% 0 0 0 0 0 0 0

15% 0 0 0 0 0 0 0

10% 0 0 0 0 0 0 0
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(Tabel nr. 3 -Perioada de mentinere a locurilor de munca)

. TI'.) IMM Intreprinderi mari
intreprindere
D =
ata f_lnala dec-02 *** dec-02 dec-04*** dec-04
mentinere
Nr. posturi total 0 0 0 0

*** n aplicatia model se afiseazi automat luna si anul, data pani la care trebuie mentinute locurile de muncs, in functie de tipul intreprinderii

(Tabel nr. 4 -Cheltuieli salariale aferente locurilor de munca)

Perioada de calcul a

Cost salarial pe 5 ani consecutivide la crearea ultimului loc de munca

. . Cost salarial lunar/post 2017 2018 2019 2020 2021 2022
costului salarial
Anul | Anul I Anul lll Anul IV Anul V Anul VI
) Contributii salariu brut Contributii salariu brut Contributii salariu brut Contributii salariu brut Contributii salariu brut Contributii salariu brut Contributii
A Numar Salariu brut lunare anuale anuale anuale anuale anuale anuale
Data initiala . . anual . anual . anual . anual . anual . anual .

posturi total lunar angajator R angajator R angajator R angajator R angajator R angajator R angajator

N -lei- . -lei- . -lei- . -lei- . -lei- . -lei- N

-lei- -lei- -lei- -lei- -lei- -lei- -lei-

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
ian-00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ian-00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total locuri
munca 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
nou-create
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(Tabel nr. 1 - Valoarea cheltuielilor eligibile)

Centralizator - Planul de creare a locurilor de munca pentru perioada

Cheltuieli eligibile
Anul crearii Numar N:ST:; Numar 2017 2018 2019 2020 2021
locurilor posturi IEcra tori posturi | Salariu | Contributii Salariu Contributii Salariu Contribu- Salariu Contributii Salariu | Contributii
de munca lucratori i e total brut anuale brut anuale brut tii anuale brut anuale brut anuale
defavorizati ) Total ) Total X Total . Total . Total
anual angajator anual angajator anual angajator anual angajator anual angajator
-lei- -lei- -lei- -lei- -lei- -lei- -lei- -lei- -lei- -lei-
2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(Tabel nr. 2 - Valoarea ajutorului de stat)
Intensitatea Ajutor de stat Total
ajutorului N
ajutor
de stat de stat
pe regiuni 2017 2018 2019 2020 2021
50% 0 0 0 0 0 0
35% 0 0 0 0 0 0
15% 0 0 0 0 0 0
10% 0 0 0 0 0 0
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(Tabel nr. 4 —Cheltuieli salariale aferente locurilor de munca)

Centralizator cheltuieli salariale pentru perioada ...............

Cheltuieli salariale

Anul
crearii | Numar 201 2018 2019 2020
locurilor R L
de munca el Salariu brut e Salariu brut DL Salariu brut Ll Salariu brut Contributii anuale
anuale anuale anuale .
anual ) Total anual ) Total anual . Total anual angajator Total
: angajator R angajator : angajator R k
-lei- . -lei- . -lei- . -lei- -lei-
-lei- -lei- -lei-
2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli salariale
Anul crearii | Numar
locurilor posturi 2021 2022 2023 2024
L3 e ]l Salariu brut Coptgeus! Salariu brut Sontbus! Salariu brut conuibasl . Contributii anuale
anuale anuale anuale Salariu brut anual X
anual . Total anual ) Total anual N Total ) angajator Total
: angajator X angajator X angajator -lei- .
-lei- . -lei- . -lei- ) -lei-
-lei- -lei- -lei-
2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Numele:
Functia:
Semnatura:

Data semnarii:

(numele si prenumele reprezentantului legal al intreprinderii)
(administrator, imputernicit)
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ATENTIE!

Pentru indeplinirea conditiilor de conformitate, planul de creare a locurilor de munca:

- respecta modelul din Manualul pentru accesarea ajutorului de stat,
- este datat si semnat in original de persoana autorizata sa reprezinte legal intreprinderea,
- este transmis inclusiv in format electronic.

Pentru indeplinirea criteriilor de eligibilitate, se verifica daca intreprinderea:

- creeaza pentru fiecare locatie a realizarii investitiei minimum 10 locuri de munca, dintre care minimum 3
locuri de munca pentru lucratori defavorizatj,

- determina corect valoarea costurilor eligibile si a finantarii solicitate pe baza modelului din Manualul pentru
accesarea ajutorului de stat.

Exemplu:

Pentru determinarea numarului necesar de locuri de munca create pentru lucratori defavorizati,
intreprinderile care creeaza mai mult de 10 locuri de munca din care mininum 3 locuri de munca pentru
lucratori intr-o locatie au in vedere informatjile din urmatorul tabel:

Numar locuri de munca nou-create
total . dip care
lucratori defavorizati
10-19 minimum 3
20-29 minimum 6
130-139 minimum 39

f) certificat de atestare fiscala privind indeplinirea obligatiilor de plata catre bugetul de stat

ATENTIE!

Pentru indeplinirea conditiilor de conformitate, certificatul de atestare fiscala:

- este valabil la data inregistrarii cererii de acord pentru finantare,
- este atasat in original sau in copie legalizata.

Pentru indeplinirea criteriilor de eligibilitate, se verifica daca intreprinderea nu inregistreaza debite
restante la bugetul de stat.

Se va avea in vedere sa nu figureze sume de plata la Sectiunea A — Obligatii de plata, care cuprinde:

a) totalul obligatiilor fiscale principale si sumelor stabilite de alte organe competente si transmise spre
recuperare ANAF, exigibile la datele prevazute de art. 112 din Codul de procedura fiscala,

b) totalul obligatiilor fiscale accesorii, exigibile la datele prevazute de art. 112 din Codul de procedura
fiscala.

g) certificat de atestare fiscala privind indeplinirea obligatiilor de platd catre bugetul local,
inclusiv pentru punctele de lucru
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ATENTIE!

Pentru indeplinirea conditiilor de conformitate, certificatul de atestare fiscala:

- este valabil la data inregistrarii cererii de acord pentru finantare,
- este atasat in original sau in copie legalizata.

Pentru indeplinirea criteriilor de eligibilitate, se verifica daca intreprinderea nu inregistreaza debite
restante la bugetele locale.

ATENTIE!

Se impune prezentarea certificatelor de atestare fiscala privind indeplinirea obligatiilor de plata catre bugetul
local pentru toate punctele de lucru valabile la data inregistrarii cererii de acord pentru finantare, astfel cum
sunt declarate in Certificatul constatator actualizat cu ultimele mentiuni.

h) imputernicire - se intocmeste in cazul in care o alta persoana decat reprezentantul legal al
intreprinderii semneaza cererea de acord pentru finantare

ATENTIE!

Pentru indeplinirea conditiilor de conformitate, imputernicirea:

- este incheiata la notar,
- este atasata in original.

i) act de identitate al persoanei autorizate sa reprezinte legal intreprinderea

ATENTIE!

Pentru indeplinirea conditiilor de conformitate, actul de identitate al persoanei autorizate sa reprezinte
legal intreprinderea este atasat in copie.

j) opis cu documentele transmise in prima etapa de evaluare

ATENTIE!

Pentru indeplinirea conditiilor de conformitate, opisul mentioneaza denumirea fiecarui document i
pagina la care este indosariat.

ATENTIE!

Toate documentele transmise Ministerului Finantelor Publice de catre intreprindere trebuie prezentate in
limba romana. In cazul documentelor depuse intr-o limba straina, intreprinderea prezinta aceste documente
insotite de traduceri in limba roméana certificate de catre traducatori autorizati.
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Documentele emise de intreprinderea solicitanta in original sunt datate si semnate de persoana
autorizata sa reprezinte legal intreprinderea.

Conformitatea documentelor prezentate in copie este asumata de reprezentantul legal al intreprinderii
prin declaratia pe propria raspundere din cadrul cererii de acord pentru finantare.

Toate documentele se indosariaza, se numeroteaza pe fiecare pagina si se opiseaza in ordinea prevazuta
in grila de verificare a conditiilor de conformitate a documentelor transmise in prima etapa de evaluare.

Nu se iau in considerare documentele transmise de intreprindere din proprie initiativa, in vederea
completarii cererii de acord pentru finantare.

In vederea incadrarii in bugetul alocat schemei, pentru intreprinderile care indeplinesc
conditiile de conformitate si criteriile de eligibilitate se calculeaza un punctaj, conform
urmatoarei grile:

Criterii de
evaluare

Mod de determinare

Punctaj

Comentarii

Numarul de locuri
de munca nou-
create

Numar de locuri de munca
nou-create/Numar minim
de noi locuri de munca
prevazute de schema

Rezultatul obtinut
se transforma in
numar de puncte

n cazul in care rezultatul raportului care determind
numarul de locuri de munca nou-create este un numar cu
zecimale, nu se face rotunjirea.

Locatia realizarii
investitiei

Investitia se realizeaza intr-
un judet unde rata
somajului este peste media
pe tara comunicata de INS
in ultimul buletin statistic
lunar, publicat anterior
datei deschiderii sesiunii de
inregistrare a cererilor de
acord pentru finantare

Rsomaj > Rsomaj
medie pe tara - 10
pct.

Intreprinderile care realizeazs investitia intr-un judet in
care rata somajului este peste media pe tard comunicata
de Institutul National de Statistica in ultimul Buletin
statistic lunar publicat anterior datei deschiderii sesiunii
de Tnregistrare a cererilor de acord pentru finantare,
sunt punctate cu 10 puncte.

Rentabilitatea
cifrei de afaceriin
ultimul exercitiu
financiar incheiat,
n cazul
intreprinderilor in
activitate

Rca = (Profit net/Cifra de
afaceri) x 100

Rca > 2% - 10 pct.

n cazul intreprinderilor in activitate, se acorda 10 puncte
pentru acele intreprinderi care au rentabilitatea cifrei de
afaceri mai mare de 2% in ultimul exercitiu financiar
incheiat.

Valoarea
capitalului social
subscris varsat, in
cazul
intreprinderilor
nou-infiintate

Capital social >

35.000 lei - 10 pct.

n cazul intreprinderilor nou-infiintate, se acordd 10
puncte pentru acele intreprinderi care au un capital
social subscris si varsat mai mare de 35.000 lei.
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ATENTIE!

in situatia in care o intreprindere realizeaza investitia in mai multe locatii, dintre care cel putin una se afla
intr-un judet cu rata somajului mai mare decat media pe tara, se acorda 10 puncte.

ATENTIE!

in vederea fincadrarii in bugetul alocat schemei, selectarea intreprinderilor se face in ordinea
descrescatoare a punctajului obfinut.

Exemplu:

Pentru o intreprindere in activitate, cu rentabilitatea cifrei de afaceri in ultimul exercitiu financiar incheiat de
1,7%, care realizeaza o investitie n judetul Arges si creeaza 35 de locuri de munca, punctajul se calculeaza
dupa cum urmeaza:

Criterii de evaluare Mod de determinare Punctaj

Numarul de locuri de munca nou-create 35/10 3,5 pct.

Conform Buletinului statistic lunar nr. 11/2015, la
sfarsitul lunii noiembrie,

Locatia realizarii investitiei Rata somajuluiin Arges: 5,0% 10 pct.
Rata somajului pe tara: 4,9%

5,0>4,9

Rentabilitatea cifrei de afaceri in ultimul
exercitiu financiar incheiat, in cazul Rca=1,7% 0 pct.
intreprinderilor in activitate

Valoarea capitalului social subscris varsat, in

cazul intreprinderilor nou-infiintate N/A N/A

Punctaj acordat: 13,5 pct.
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3. Cum este informata intreprinderea cu privire la rezultatul obtinut in urma evaluarii Cererii
de acord pentru finantare?

in urma procesului de evaluare a cererilor de acord pentru finantare, Ministerul Finantelor
Publice:

a) publica pe site-ul sau rezultatele obtinute;

b) transmite prin posta cu confirmare de primire o scrisoare de instiintare cu privire la rezultatele
primei etape de evaluare, punctajul obtinut in cazul intreprinderilor care indeplinesc conditiile de
conformitate si criteriile de eligibilitate si documentatia necesara in a doua etapa de evaluare, in
cazul intreprinderilor care se incadreaza in bugetul alocat.

4. Cum se desfasoara a doua etapa de evaluare?

4.1. Inregistrarea documentatiei necesare in a doua etapi de evaluare

ATENTIE!

Intreprinderea selectata in prima etapa de evaluare transmite la Registratura generala a Ministerului
Finantelor Publice din strada Apolodor nr. 17, sector 5, Bucuresti, in maximum 30 de zile lucratoare de
la data primirii scrisorii de instiintare, planul de afaceri, documentele justificative pentru fundamentarea
planului de afaceri si opisul cu documentele transmise in a doua etapa de evaluare.

Pe plic se mentioneaza “Unitatea de implementare a schemei de ajutor de stat instituita prin H.G. nr.
332/2014”.

Transmiterea documentatiei se poate face prin posta sau servicii de curierat. De asemenea, este permisa
si depunerea personala a documentatiei la Registratura generala a Ministerului Finantelor Publice.

ATENTIE!

Nu se iau Tn considerare documente si inscrisuri transmise prin e-mail, fax sau la o altd adresa decét cea
specificata mai sus.

Nu se iau in considerare decat documentele intreprinderilor care se incadreaza in bugetul alocat schemei.

4.2. Verificarea conformitatii documentelor transmise si evaluarea viabilitatii proiectului de investitii

si a eficientei economice a intreprinderii

Documentele necesare in a doua etapa de evaluare sunt:

a) plan de afaceri - documentul din care rezulta viabilitatea proiectului de investitii, eficienta
economica a intreprinderii $i care prezinta strategia de dezvoltare a activitatii intreprinderii.
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ATENTIE!

in cazul intreprinderilor mari, planul de afaceri este elaborat pe perioada implementarii investitiei, creérii
locurilor de munca si pe urmatorii 5 ani de la crearea ultimului loc de munca.

in cazul IMM-urilor, planul de afaceri este elaborat pe perioada implementarii investitiei, crerii locurilor de
munca si pe urmatorii 3 ani de la crearea ultimului loc de munca.

ATENTIE!

Structura planului de afaceri prezentata in continuare este indicativa. Aceasta poate fi completata in functie
de obiectul de activitate, caracteristicile proiectului de investitji etc.

ATENTIE!

La elaborarea planul de afaceri se vor avea in vedere urmatoarele recomandari:
e sa fie concis, complet, sa contina informatii de baza cu privire la activitatea intreprinderii,
e sa prezinte o analiza obiectiva, bazata pe propuneri realiste,

e sa contina proiectiile financiare in format Microsoft Excel, atat pe suport tiparit, cat si electronic, cu toate
formulele,

e sa fie structurat in conformitate cu modelul prezentat.

ATENTIE!

Pentru indeplinirea conditiilor de conformitate, planul de afaceri:

- cuprinde toate informatiile,
- este datat si semnat in original de persoana autorizata sa reprezinte legal intreprinderea,

- contine informatji corelate cu informatiile din Cererea de acord pentru finantare, Certificatul constatator,
Planul de creare a locurilor de munca si documentele justificative pentru fundamentarea planului de afaceri.
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PLAN DE AFACERI

FOAIE DE TITLU

Denumirea intreprinderii: .....cccccceeveerieeeneennns

Denumirea proiectului de investitii: ......ccccevveeerieenneenne

Numele: ___ (numele si prenumele reprezentantului legal al intreprinderii)
Functia:__ (administrator, imputernicit)

Semnatura autorizata a reprezentantului legal al intreprinderii:

Data semnarii:

1. DESCRIEREA AFACERII

1.1. Prezentarea intreprinderii

Denumirea intreprinderii:
Data Tnregistrarii intreprinderii:
Nr. de inmatriculare la oficiul registrului comertului: J...../eoeeeef e

Codul de identificare fiscala:

Adresa: (judet, localitate, sector, stradd, numdr, bloc, scard, etaj, apartament)
Telefon: , Fax:
E-mail:

Forma juridica:

Capitalul social: lei, detinut de:

- persoane fizice: %

- IMM: %

- societati mari: %.

Obiectul principal de activitate: (denumirea activitdtii principale, conform Ordinului presedintelui Institutului National

de Statisticd nr. 337/2007 privind actualizarea Clasificdrii activitdtilor din economia nationald — CAEN, Rev. 2)
Cod CAEN: __ (codul din 4 cifre, conform Ordinului nr. 337/2007, CAEN Rev. 2)
Obiectul secundar de activitate: (se completeazd dacd finantarea se solicitd pentru un obiect secundar de activitate)

Cod CAEN: __ (codul din 4 cifre, conform Ordinului nr. 337/2007, CAEN Rev. 2)

Puncte de lucru: (judet, localitate, sector, stradd, nr.)
ATENTIE!

n cazul in care intreprinderea solicitants face parte dintr-un grup se vor mentiona intreprinderile din cadrul grupului.
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DEFINITIE

Grup reprezintd societatea-mama si toate filialele acesteia.

ATENTIE!

Toate informatiile de la sectiunea 1.1. se preiau din Certificatul constatator actualizat cu toate datele valabile la data inregistrarii
cererii de acord pentru finantare.

n situatia in care, intre momentul inregistrérii documentelor necesare in prima etapa de evaluare si momentul inregistrarii
documentelor necesare in a doua etapa de evaluare, intervin modificari care implica actualizarea Certificatului constatator,
modificari privind informatiile de la sectiunea 1.1 din Planul de afaceri, se impune transmiterea unui nou Certificat constatator
actualizat cu ultimele mentiuni, in vederea verificarii informatiilor de la sectiunea 1.1., precum si actualizarea informatiilor din
Cererea de acord pentru finantare si documentele aferente acesteia.

1.2. Obiectivele intreprinderii

Se prezinta, pe scurt, obiectivele economice care sintetizeaza si cuantifica scopurile avute in vedere pe termen lung si care se

refera la evolutia cifrei de afaceri, a profitului, calitatea produselor si serviciilor oferite, precum si obiectivele sociale cu scurte

referiri la salarizarea si conditiile de munca ale salariatilor, satisfacerea clientilor prin calitatea si pretul produselor sau serviciilor
oferite.

1.3. Prezentarea activitatii curente

Se prezinta, pe scurt, activitatea pe care intreprinderea o desfasoara in prezent, produsele sau serviciile oferite, clienti si furnizori,
evolutia numarului de salariati.

1.4. Prezentarea activitatii pentru care se solicita finantare

Se prezinta, pe scurt:

- activitatea aferenta codului CAEN pentru care se solicita finantarea, astfel cum a fost precizata in Cererea de acord pentru
finantare,

- necesitatea implementarii proiectului de investitii,

- data estimata a demararii investitiei,

- produsele obtinute sau serviciile oferite,

- piata relevanta,

- numarul de locuri de munca nou-create,

- experienta in domeniu,

- locatia realizarii investitiei si situatia juridica a acesteia.

DEFINITII

Piata relevanta cuprinde un produs sau un grup de produse si aria geografica pe care acestea se produc si/sau se comercializeaza.
Piata relevanta are deci doua componente: piata produsului si piata geografica.

Piata relevanta a produsului cuprinde toate produsele care sunt considerate de cumparatori ca interschimbabile sau substituibile,
datorita caracteristicilor, pretului si utilizarii acestora. Aceste produse trebuie sa fie suficient de asemanatoare, astfel Tncat
consumatorii sau beneficiarii sa le ia in considerare atunci cand iau deciziile de cumparare.
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http://www.euroavocatura.ro/dictionar/624/Piata_relevanta

Identificarea pietei relevante a produsului presupune efectuarea unei analize care sa stabileasca produsele care fac parte din piata
respectiva, luand in considerare factori determinanti, cum ar fi substituibilitatea, preturile, elasticitatea cererii pentru produs in
functie de preturile altor produse etc.

Piata geografica relevanta cuprinde zona in care sunt localizati agentii economici implicati in livrarea produselor/serviciilor incluse
in piata produsului, zona in care conditiile de concurenta sunt suficient de omogene si care poate fi diferentiata in arii geografice
vecine datorita, in special, unor conditii de concurenta substantial diferite.

Factorii care trebuie luati in considerare la definirea pietei geografice relevante includ tipul si caracteristicile produselor implicate,
existenta unor bariere la intrare, preferintele consumatorilor, diferentele dintre cotele de piata ale agentilor economici in zone
geografice invecinate, diferentele substantiale dintre preturile produselor la furnizori, precum si ponderea cheltuielilor de
transport in costurile totale.

n functie de factorii luati in considerare se defineste aria geografica in care sunt localizati producatorii concurenti. Pentru a fi
considerate pe aceeasi piata geografica relevanta, nu este necesar ca produsele sa fie fabricate in aceeasi localitate sau in
localitati apropiate. Important este ca toate aceste produse sa fie accesibile acelorasi cumparatori, astfel incat fiecare dintre ele sa
fie o alternativa economica reala pentru celelalte. Pentru unele produse sau servicii, piata geografica relevanta poate fi o parte
dintr-o localitate, o localitate, un judet, o regiune sau o zona din Romania, pentru altele, intreaga tara sau zone in afara tarii.

(a se vedea:

- COMUNICAREA COMISIEI privind definirea pietei relevante in sensul dreptului comunitar al concurentei (97/C 372/03) si

- ORDINUL presedintelui Consiliului Concurentei nr. 388 din 5 august 2010 pentru punerea in aplicare a Instructiunilor privind

definirea pietei relevante)

ATENTIE!

Prezentarea pietei relevante va fi sustinuta cu date si informatii statistice din surse oficiale, credibile si verificabile.

ATENTIE!

Pe parcursul realizarii investitiei si crearii locurilor de munca si pe o perioada de 5 ani de la data la care posturile au fost ocupate
prima data, respectiv 3 ani in cazul IMM-urilor, orice modificare a adresei locatiei unde este efectuata investitia se notifica
Ministerului Finantelor Publice printr-o adresa insotita de Certificatul Constatator emis de Oficiul Registrului Comertului, in care
se mentioneaza noua locatie, codul CAEN aferent activitatii pentru care s-a obtinut finantare la noua locatie, actul de detinere a
locatiei, precum si valabilitatea acestuia.

Mutarea locatiei intr-o regiune in care intensitatea maxima a ajutorului de stat este mai mica decat cea aferenta regiunii in care
intreprinderea a beneficiat de ajutor de stat atrage revocarea acordului pentru finantare si recuperarea ajutorului de stat acordat.

2. PREZENTAREA PROIECTULUI DE INVESTITII

2.1. Incadrarea investitiei in categoria investitiei initiale

Se fundamenteaza varianta bifata in cererea de acord pentru finantare, avand in vedere definitiile de mai jos.

DEFINITII

Investitie initiald reprezinta investitia in imobilizari corporale si necorporale legate de infiintarea unei unitati noi, extinderea
capacitatii unei unitati existente, diversificarea productiei unei unitati existente sau o schimbare fundamentala in procesul general
de productie din cadrul unei unitati existente.

infiintarea unei unitdti noi reprezintd crearea unui nou amplasament pentru desfisurarea activitdtii pentru care se solicit3

finantarea, independent din punct de vedere tehnologic de alte unitati existente.

Extinderea capacitatii unei unitdti existente reprezinta marirea capacitatii de productie Tn amplasamentul existent.
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Diversificarea productiei unei unitati existente reprezinta obtinerea de produse care nu erau realizate anterior in unitatea

respectiva.

Schimbarea fundamentala in procesul general de productie consta in introducerea de noi tehnologii de productie in

amplasamentul existent sau dotarea cu echipamente sau instalatii inalt tehnologizate a caror valoare trebuie sa depdseasca
amortizarea activelor legate de activitatea pentru care se solicita finantarea in cursul celor 3 exercitii financiare anterioare anului
depunerii cererii de acord pentru finantare.

Investitie initialda in favoarea unei noi activitdti economice reprezinta investitia n imobilizari corporale si necorporale legate de

infiintarea unei unitati noi sau diversificarea activitatii unei unitati, cu conditia ca noua activitate sa nu fie identica sau similara cu
activitatea desfasurata anterior in unitatea respectiva.

ATENTIE!

n cazul schimbérii fundamentale in procesul general de productie, intreprinderea trebuie sé declare valoarea amortizérii activelor
legate de activitatea care trebuie modernizata, calculata in cursul celor trei exercitii financiare precedente. Informatiile vor fi
prezentate in format tabelar, astfel:

- denumire activ care urmeaza sa fie inlocuit

- valoarea amortizarii activului calculata in cursul celor trei exercitii financiare precedente
- denumirea noului activ

- valoarea noului activ

- perioada de amortizare a noilor active

- calcularea amortizarii pentru fiecare activ aferent proiectului de investitii

IATENTIE!

in cazul intreprinderilor mari care realizeaza investitii initiale in Regiunea de dezvoltare Bucuresti-llifov, sunt eligibile doar
investitiile legate de infiintarea de unitati noi sau diversificarea activitatii unei unitati.

2.2. Planul de investitii estimativ

Se prezinta in format tabelar si include lista activelor corporale si, daca este cazul, necorporale amortizabile, excluzand terenurile,
cu indicarea tipului de cheltuiala (echipamente tehnologice, cladiri, mijloace de transport etc.), denumirii activului, cantitatii,
pretului unitar si a valorii totale, precum si a calendarului de efectuare a cheltuielilor aferente, dupa modelul urmator:

N Pret unitar Valoare Anul
’ Tip cheltuiala Denumire activ Cantitate fara TVA fara TVA e e
crt. lei lei achizitionarii
ATENTIE!

Activele corporale si necorporale aferente investitiei initiale trebuie sa fie noi, cu exceptia celor achizitionate de catre IMM-uri.

ATENTIE!

Pot fi considerate ca facand parte din investitia initiala inclusiv activele achizitionate in baza unui contract de leasing financiar.
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ATENTIE!

Nu este necesard atasarea ofertelor pentru activele cuprinse in planul de investitii.

Se fundamenteaza necesitatea achizitionarii activelor prezentate in planul de investitii, in raport de obiectul de activitate,
obiectivele proiectului de investitii, planul de creare a locurilor de munca etc.

2.3. Fundamentarea planului de creare a locurilor de munca in functie de necesitatile intreprinderii;
valoarea costurilor eligibile si a finantarii solicitate

Pentru fiecare departament/sectie/atelier se mentioneaza locurile de munca nou-create, necesitatea crearii acestora si calendarul
crearii locurilor de munca.

ATENTIE!

Pentru justificarea necesitatii crearii locurilor de munca se vor avea in vedere, fara a se limita la urmatoarele:
- descrierea fluxului tehnologic,
- determinarea capacitatii de productie generate de proiectul de investitii si gradul de utilizare al acesteia,

- numarul de locuri de munca nou-create aferente fluxului tehnologic, cu detaliere pe categorii de functii, structura si numar de
schimburi etc.

Pentru demonstrarea faptului ca locurile de munca sunt create direct de un proiect de investitii se prezinta rolul fiecarei categorii

de locuri de munca in activitatea pentru care se solicita finantare.

DEFINITII

Locuri de muncd create direct de un proiect de investitii reprezinta locurile de munca legate de activitatea care face obiectul
investitiei, inclusiv locurile de munca create Tn urma unei cresteri a ratei de utilizare a capacitatii create de investitie, ocupate de
persoane angajate Tn baza unui contract de munca pe perioada nedeterminata, cu norma intreaga.

Creare de locuri de muncad reprezinta cresterea neta a numarului de locuri de munca create direct de intreprinderea beneficiara de
ajutor de stat, in raport cu media celor 12 luni precedente lunii in care se inregistreaza cererea de acord pentru finantare, dupa
deducerea din numarul aparent de locuri de munca create a locurilor de munca desfiintate fata de medie.

n vederea determinérii cresterii nete a numarului de locuri de munca create direct de intreprinderea beneficiard de ajutor de stat
se calculeaza media locurilor de munca existente in cele 12 luni precedente lunii in care se inregistreaza cererea de acord pentru
finantare.

Luna Declaratia 112 Numar de salariati

ATENTIE!

Media locurilor de munca existente in cele 12 luni precedente lunii in care se inregistreaza cererea de acord pentru finantare
trebuie sa fie identicad cu cea declarata in cererea de acord pentru finantare.

ATENTIE!

in vederea stabilirii mediei locurilor de munca existente in cele 12 luni precedente depunerii cererii de acord pentru finantare este
necesar transmiterea Anexei nr. 1 si Anexei nr. 1.1 din cadrul Declaratiilor 112 aferente acestei perioade, in copie conform cu
originalul.
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ATENTIE!

Se iau in considerare locurile de munca nou-create in cazul in care intre angajati si angajator sau intreprinderi asociate acestuia nu
exista raporturi de munca in ultimele 12 luni anterior datei inregistrarii cererii de acord pentru finantare.

Pentru calculul ajutorului de stat este necesara prezentarea salariului brut de care vor beneficia persoanele nou angajate, valoarea
contributiilor la bugetul de stat, valoarea costurilor eligibile. Aceste valori vor fi corelate cu valorile prezentate in planul de creare
a locurilor de munca si in cererea de acord pentru finantare.

2.4. Demonstrarea viabilitatii proiectului de investitii si eficientei economice a intreprinderii
in urma realizarii proiectului de investitii si crearii locurilor de munca

in cazul intreprinderilor nou-infiintate, se intocmesc proiectii financiare pe proiect cu ajutor de stat.
n cazul intreprinderilor n activitate, se intocmesc:

- proiectii financiare pe proiect cu ajutor de stat si

- proiectii financiare pe intreprindere cu proiect, cu ajutor de stat.

ATENTIE!

Intreprinderile in activitate realizeaza proiectiile pe o perioadd continud, pornind de la Situatiile financiare aprobate si depuse
conform prevederilor legale, aferente ultimului exercitiu financiar incheiat.

ATENTIE!

Tntocmirea proiectiilor financiare se va realiza dupd modelul prezentat in format Microsoft Excel, care se descarcd de pe site-ul
Ministerului Finantelor Publice.

Datele si informatiile din Planul de creare a locurilor de munca, prezentate in Tabelele nr. 4 - Cheltuieli salariale aferente locurilor
de munca din sheet-urile PC-AN..., se vor prelua in Proiectiile situatiilor financiare, respectiv in sheet-urile Prognoza cheltuielilor si
Contul de profit si pierdere.

Toate proiectiile financiare se vor realiza pe perioada implementarii proiectului de investitiei, crearii locurilor de munca si pe
urmétorii 5 ani, respectiv 3 ani in cazul IMM-urilor de la crearea ultimelor locuri de muncé. in loc de An I, An II, An ... se
mentioneaza anii calendaristici.

In proiectiile financiare pe proiect si pe total intreprindere, in cazul cand aceasta se afld in activitate, se vor corela valorile
estimate dupa cum urmeaza:

- in cadrul Prognozei veniturilor de explotare, veniturile corespund relatiei cantitate x pret iar vanzarile corespund cu ceea ce se
prezinta in documente care sustin cifra de afaceri;

- in cadrul Prognozei cheltuielilor din exploatare, cheltuielile cu personalul sa corespunda cu cele din Planul de creare a locurilor
de munca.

- 1n cadrul Contului de Profit si Pierdere:

partea de venituri sa corespunda cu cea din Prognoza veniturilor din exploatare;
e partea de cheltuieli corespunde cu cea din Prognoza cheltuielilor din exploatare;

e in cazul in care la sursele de finantare se ia in calcul credite/imprumuturi, dobanzile trebuie sa coincida cu graficul de
rambursare.
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- 1n cadrul Bilantului:

e partea de imobilizari corporale sau necorporale sa corespunda cu valoarea poiectului de investitii;
e partea de cheltuieli corespunde cu cea din Prognoza cheltuielilor din exploatare;

e in cazul in care la sursele de finantare se ia in calcul credite/imprumuturi bancare, valorile de la sumele datorate institutiilor
de credit trebuie sa coincida cu graficul de rambursare;

e in cazul in care la sursele de finantare se ia in calcul credite/imprumuturi de la entitati afiliate, valorile de la sumele datorate
entitatilor afiliate trebuie sa coincida cu graficul de rambursare;

e in cazul in care la sursele de finantare se ia in calcul cresterea capitalului social, acest lucru trebuie evidentiat la capitalul
social.

- 1n cadrul Fluxului de numerar:

e impozitul pe profit platit trebuie sa fie corespunda cu impozitul pe profit din Contul de Profit si Pierdere;

e partea de Plati pentru achizitionarea de imobilizari trebuie sa corespunda cu imobilizarile corporale si necorporale din Bilant
si cu valoarea proiectului de investitii;

e in cazul in care la sursele de finantare sunt luate in calcul credite /imprumuturi bancare de la entitati afiliate trebuie sa se
corespunda valorile de la dobanzi platite cu graficul de rambursare si cu sumele datorate institutiilor de credit/sumele datorate
entitatilor afiliate din Contul de Profit si Pierdere;

e in cazul in care la sursele de finantare sunt luate in calcul credite/imprumuturi trebuie sa corespunda cu valorile de la incasari
din imprumuturi cu graficul de rambursare;

e numerarul de la inceputul perioadei trebuie sa corepunda cu cel de la finalul perioadei anterioare;
e numerarul de la finalul perioadei trebuie sa fie pozitiv.

Pentru demonstrarea viabilitatii proiectului de investitii si eficientei economice a intreprinderii, toate intreprinderile vor
avea in vedere Incadrarea in limitele urmatorilor indicativi cantitativi:

Indicatori cantitativi Limitele indicatorilor

Rentabilitatea cifrei de afaceri

> 0,
Rca = 100 x (Profit net / Cifra de afaceri) Rea 2 2,5%

Rata de solvabilitate generala

Rsg>1
Rsg = Active totale / Datorii totale sg>1,66

Lichiditate imediata

. . . RIr) 2 0,65
RIr = (Active curente — Stocuri) / Pasive curente (Rlr)

2.5. Indicatori calitativi

a) Asigurarea resurselor financiare necesare deruldrii investitiei

DEFINITIE

Sursa de finantare reprezinta resursele financiare ale intreprinderii destinate realizarii planului de investitii, obtinute din surse
proprii, respectiv majorare de capital subscris si varsat, profit reinvestit, imprumut intra-grup sau credit bancar.

Documente justificative necesare demonstrarii sursei de finantare, certe la momentul depunerii documentelor necesare etapei a
doua de evaluare:
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Sursa de finantare

Documente

Majorare de capital subscris si varsat, in
cazul actionarilor persoane fizice sau
juridice

Hotarare A.G.A. cu privire la asigurarea surselor de finantare, cu mentionarea
obiectului majorarii de capital

Certificat constatator

Balanta de verificare aferenta lunii anterioare celei in care a fost inregistrata Cererea
de acord pentru finantare

Profit reinvestit, in cazul actionarilor
persoane fizice sau juridice

Hotarare A.G.A. cu privire la asigurarea surselor de finantare, prin care se aproba
reinvestirea profitului

Balanta de verificare aferenta ultimei luni ihainte de inregistrarea cererii

Situatii financiare anuale aprobate, corespunzatoare ultimului exercitiu financiar
incheiat

Tmprumut din partea actionarilor
persoane juridice sau a altor
intreprinderi asociate

Hotarare A.G.A. cu privire la asigurarea surselor de finantare, prin care se aproba
incheierea unui contract de imprumut in favoarea intreprinderii solicitante de ajutor
de stat

Contract de imprumut de la actionar sau intreprinderi asociate

Balanta de verificare aferenta ultimei luni inainte de inregistrarea cererii, a
imprumutatorului

Situatii financiare anuale aprobate, corespunzatoare ultimului exercitiu financiar
incheiat, ale imprumutatorului

Credit bancar

S

Contract de imprumut

au

Scrisoare de confort

ATENTIE!

Scrisoarea de confort se va realiza dupa modelul prezentat pe site-ul Ministerului Finantelor Publice.

ATENTIE!

Pentru indeplinirea conditiilor de conformitate, documentele justificative:

- sunt atasate in copie.

b) Pozitia pe piata si experienta in domeniul pentru care solicita finantare

in situatia in care intreprinderea a desfasurat pana in prezent activitatea pentru care solicitd finantare, se va prezenta o descriere
a evolutiei activitatii acesteia, in care se vor regdsi informatii relevante privind experienta in domeniu.

in situatia in care intreprinderea nu a desfisurat pana in prezent activitatea pentru care solicita finantare, actionarii sau managerii
intreprinderii care au fost implicati in implementarea unor proiecte similare vor prezenta documente justificative privind

experienta in domeniu.

Tn aceste conditii intreprinderea prezintd documente justificative, ca de exemplu:
- contracte incheiate cu intreprinderi care desfasoara activitati similare,
- acorduri incheiate cu intreprinderi care desfasoara activitati similare,
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- colabordri/parteneriate din care sa rezulte ca actionarii sau managerii intreprinderii au fost implicati n activitati care le asigura
experientad in domeniul pentru care se solicita finantare;

- alte documente relevante.

c) Contributia investitiei la imbundatdtirea standardelor de protectie a mediului

Se prezinta informatii/documente privind respectarea legislatiei in domeniul protectiei mediului inconjurator sau privind impactul
pozitiv al proiectului asupra mediului inconjurator.

d) Contributia intreprinderii la cresterea economicd si dezvoltarea regionald, determinatd de implementarea proiectului de
investitii

Se prezintd, in format tabelar, estimarea tuturor contributiilor la bugetele componente ale bugetului general consolidat pe
perioada implementarii investitiei si 5 ani de la crearea ultimelor locuri de munca, respectiv 3 ani in cazul IMM-urilor, din care se
deduce valoarea ajutorului de stat.

Valoare
Contributie Anul | Anul 1l Anul .. Total contributii Valoare aj'u?or de contributie la
Anl+Anll+An... stat solicitat dezvoltarea
regionala
1 2 3 4 5 6 7=5-6

Cheltuieli cu asigurarile si
protectia sociala, aferente
angajatorului si angajatilor

Impozitul pe profit

Impozite locale...........

ATENTIE!

Valorile contributiilor mentionate Tn acest tabel trebuie corelate cu cele estimate in proiectiile financiare pe proiect cu ajutor de
stat.

in loc de An I, An II, An ... se mentioneazi anii calendaristici pe perioada implementirii proiectului de investitiei, crerii
locurilor de munca si pe urmatorii 5 ani, respectiv 3 ani in cazul IMM-urilor .

e) Implicarea intreprinderii in diferite proiecte sociale cu impact pozitiv asupra comunitatii din regiunea unde se realizeaza

investitia

Se mentioneaza:

- activitatile cu caracter social in care intreprinderea va fi implicata, cum ar fi activitati in unitati de invatamant, medicale, sportive
etc. sau colaborari la nivel local cu AJOFM in vederea recrutarii persoanelor somere si organizarii de cursuri de pregatire
profesionala,

- valoarea estimata a proiectelor cu caracter social in care intreprinderea va fi implicata.

g) Situatia juridica a locatiei/locatiilor realizarii investitiei, respectiv demonstrarea existentei si a unui drept real asupra locatiei pe
care urmeaza sa se realizeze investitia

n vederea sustinerii situatiei juridice a locatiei/locatiilor unde urmeaza a se realiza investitia intreprinderea prezintd urmé&toarele
documente:

- contract de vanzare — cumparare / certificat de mostenitor etc.

- extras de carte funciara,

- contract de inchiriere,

- contract de concesiune/cesiune sau orice alt document cu caracter juridic prin care sd se facd dovada existentei si detinerii
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locatiei,
- alte documente justificative.

Intreprinderea prezinta o scurt descriere a locatiei/locatiilor pe care urmeaz s3 se realizeze investitia.

ATENTIE!

La stabilirea locatiei realizarii investitiei, se va avea in vedere ca aceasta sa fie valabila cel putin pe perioada implementarii
investitiei, crearii locurilor de munca si pe urmatorii 5 ani de la crearea ultimului loc de munca, respectiv 3 ani in cazul IMM-urilor.

g) Prezentarea potentialului_investitiei de atragere a altor investitii conexe, efectul acesteia asupra dezvoltdrii activitatii altor
intreprinderi din regiune

Se mentioneaza:
- In ce masura realizarea proiectului de investitii are implicatii economice si sociale asupra zonei,
- ce alte activitati economice vor fi dezvoltate in urma implementarii proiectului de investitii,

- numar estimat de locuri de munca nou-create prin antrenarea si a altor investitii conexe si dezvoltarea furnizorilor locali de
produse si servicii.
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b) documente justificative pentru fundamentarea planului de afaceri
in vederea sustinerii informatiilor prezentate in cuprinsul planului de afaceri, se vor prezenta
documente justificative precum:

- contracte, precontracte, scrisori de intenfie din partea potentialilor clienti, pentru sustinerea
cifrei de afaceri prognozate, aferente proiectului de investitii;

ATENTIE!

Documentele transmise pentru sustinerea cifrei de afaceri prognozate trebuie sa cuprinda informatiile care
au stat la baza intocmirii proiectiilor financiare, respectiv cantitate, pret, perioada.

- contracte incheiate cu intreprinderi care desfasoara activitati similare, pentru sustinerea
experientei in domeniu (asa cum s-a detaliat la pag.46-47).;

- extrase de carte funciara, contracte sau orice alt document cu caracter juridic prin care sa se
faca dovada detinerii locatiei (asa cum s-a detaliat la pag.47).

ATENTIE!

Pentru indeplinirea conditiilor de conformitate, documentele justificative pentru fundamentarea
planului de afaceri:

- sunt atasate in copie.

ATENTIE!

Documentul cu caracter juridic prin care se face dovada definerii locatiei trebuie sa fie valabil cel putin pe
perioada implementarii investitiei, crearii locurilor de munca si pe urmatorii 5 ani de la crearea ultimului loc
de munca, respectiv 3 ani in cazul IMM-urilor.

Modificarea adresei locatiei realizarii investitiei este permisa in perioada mentionatd mai sus, cu
urmatoarele conditii:

- Ministerul Finantelor Publice este notificat printr-o adresa insotita de Certificatul Constatator,

- noua locatie nu se afla intr-o regiune in care intensitatea maxima a ajutorului de stat este mai mica decéat
cea aferenta regiunii in care intreprinderea a beneficiat de ajutor de stat.

c) opis cu documentele transmise in a doua etapa de evaluare

ATENTIE!
Pentru indeplinirea conditiilor de conformitate, opisul mentioneaza denumirea fiecarui document si

pagina la care este indosariat.

ATENTIE!

Toate documentele transmise Ministerului Finantelor Publice de catre intreprindere trebuie prezentate in
limba romana. In cazul documentelor depuse intr-o limba straina, intreprinderea prezinta aceste documente
insotite de traduceri in limba romana certificate de catre traducatori autorizati.
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Documentele emise de intreprinderea solicitanta in original sunt datate si semnate de persoana
autorizata sa reprezinte legal intreprinderea.

Toate documentele se indosariaza, se numeroteaza pe fiecare pagina si se opiseaza in ordinea prevazuta
in grila de verificare a conditiilor de conformitate a documentelor transmise in a doua etapa de evaluare.

Nu se iau Tn considerare documentele transmise de intreprindere din proprie initiativa, in vederea
completarii cererii de acord pentru finantare.

5. Cum se solutioneaza Cererea de acord pentru finantare?

in urma procesului de evaluare a cererii de acord pentru finantare, Ministerul Finantelor
Publice transmite intreprinderilor solicitante, dupa caz:

a) acord pentru finantare,

b) solicitare de informatii gi/sau documente pentru completarea cererii de acord pentru
finantare,

c) scrisoare de respingere a cererii de acord pentru finantare.

6. In ce conditii se emite Acordul pentru finantare?

in vederea obtinerii acordului pentru finantare, intreprinderea solicitanta trebuie sa prezinte
toate documentele mentionate in cele doua etape de evaluare si sa indeplineasca conditiile si
criteriile de eligibilitate prevazute de schema de ajutor de stat.

7. In ce conditii se solicitad completarea cererii de acord pentru finantare?

In cazul in care:
- exista neconcordante in informatiile furnizate gi/sau
- se constata necesitatea unor documente suplimentare in vederea solutionarii cererii,

Unitatea de implementare transmite o solicitare de informatii si/sau documente pentru completarea
cererii de acord pentru finantare.

ATENTIE!

Intreprinderea solicitanta transmite toate informatiile gi/sau documentele solicitate in termen de maximum
10 zile lucratoare de la primirea solicitarii de informatii si/sau documente pentru completarea cererii de
acord pentru finantare.

in acest caz, termenul de evaluare a cererii de acord pentru finantare curge de la data la care cererea este
considerata completa in sensul prevederilor schemei.

ATENTIE!

Nu se iau in considerare documentele transmise de intreprindere din proprie initiativa, in vederea
completarii documentatiei aferente cererii de acord pentru finantare.
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8. In ce conditii se emite Scrisoarea de respingere a cererii de acord pentru finantare ?

~

Emiterea scrisorii de respingere a cererii de acord pentru finantare se realizeaza in
urmatoarele situatji:

o Cererea de acord pentru finantare nu este insotitd de urmatoarele documente:

a) plan de afaceri;
b) documente justificative pentru fundamentarea planului de afaceri;
c) opis cu documentele transmise in a doua etapa de evaluare.

¢ Nu sunt indeplinite criteriile de eligibilitate a investitiei:

a) sa fie considerata investitie initiala, respectiv investitie initiala in favoarea unei noi activitati
economice, in cazul intreprinderilor mari din regiunea de dezvoltare Bucuresti-lifov;

b) sa conduca la crearea, pentru fiecare locatie a realizarii investitiei, a cel putin 10 locuri de
munca dintre care minimum 3 locuri de munca pentru lucratori defavorizati;

c) sa fie viabila si sa determine eficienta economica a intreprinderii.

e Proiectul de investitii demareaza inaintea primirii acordului pentru finantare.

¢ Nu este indeplinita conditia achizitionarii de active noi de catre intreprinderile mari.

e Intreprinderea nu respectd termenul de maximum 30 de zile lucrdtoare de la data primirii
scrisorii de instiintare pentru transmiterea documentelor necesare in a doua etapa de evaluare.

e Intreprinderea nu respectd termenul de maximum 10 zile lucritoare de la primirea solicitarii de
informatii si/sau documente pentru completarea cererii de acord pentru finantare.

ATENTIE!

Toate documentele emise de Unitatea de implementare a schemei de ajutor de stat (acord pentru finantare,
solicitare de informatii si/sau documente pentru completarea cererii de acord pentru finantare, scrisoare de
respingere a cererii de acord pentru finantare) se transmit prin posta cu confirmare de primire.

| 9. Care este termenul de solutionare a Cererii de acord pentru finantare?

Ministerul Finantelor Publice finalizeaza a doua etapa de evaluare a cererii de acord pentru
finantare in termen de maximum 30 de zile lucratoare de la data la care intreaga documentatie
este considerata completa in sensul prevederilor schemei de ajutor de stat.
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CAPITOLUL Il - MODIFICAREA ACORDULUI PENTRU FINANTARE EMIS

1. Care sunt obligatiile intreprinderii beneficiare de ajutor de stat privind crearea de locuri
de munca?

Intreprinderea care a primit acord pentru finantare are urmatoarele obligatii:

a) sa creeze numarul de locuri de munca total si pe ani, conform acordului pentru finantare
aprobat;

b) sa transmitd la Registratura generala a Ministerului Finantelor Publice, anual, in termen de
maximum 45 de zile lucratoare de la incheierea anului calendaristic, un raport privind gradul de
realizare a planului de creare a locurilor de munca pentru care a fost emis acordul pentru finantare.

ATENTIE!

Raportul privind gradul de realizare a planului de creare a locurilor de munca trebuie sa fie insotit de
Declaratia privind obligatile de plata a contributiilor sociale, a impozitului pe venit si evidenta nominala a
persoanelor asigurate (Declaratia 112) aferenta lunii decembrie a anului incheiat.

ATENTIE!

in cazul netransmiterii raportului privind gradul de realizare a planului de creare a locurilor de munca,
acordul pentru finantare se revoca.

2. Se pot face modificari ale planului de creare a locurilor de munca pentru care a fost emis
Acord pentru finantare?

In cazul in care, pe parcursul realizarii investitiei si crearii locurilor de munca, se
inregistreaza modificari ale planului de creare a locurilor de munca, intreprinderea poate solicita
Ministerului Finantelor Publice:

a) fie modificarea calendarului de creare si mentinere a locurilor de munca aferente investitiei,

b) fie reducerea cu maximum 20% a numarului total de locuri de munca nou-create.

ATENTIE!

Modificarile planului de creare a locurilor de munca nu pot viza cresterea valorii totale a cheltuielilor
eligibile, respectiv a ajutorului de stat aferent acestora.

ATENTIE!

Intreprinderea beneficiara de ajutor de stat poate solicita cel mult o modificare din fiecare tip pe parcursul
realizarii investitiei si crearii locurilor de munca si trebuie sa aiba in vedere perioada maxima de efectuare a
platii ajutorului de stat, respectiv anul 2025.
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a) In cazul modificarii calendarului de creare si mentinere a locurilor de munca aferente
investitiei, intreprinderea trebuie sa transmita la Registratura generala a Ministerului Finantelor
Publice urmatoarele documente:

- 0 notificare cu mentionarea perioadei de realizare a investitiei;

ATENTIE!

Perioada de realizare a investitiei poate fi aceeasi cu cea mentionaté in documentatia transmisa in vederea
obtinerii Acordului pentru finantare sau poate fi modificata in vederea corelarii cu noul calendar de creare si
mentinere a locurilor de munca.

- planul de creare a locurilor de munca revizuit, inclusiv in format electronic;

ATENTIE!

Planul de creare a locurilor de munca revizuit va fi prezentat atat pe suport de hartie, cat si electronic, in
format Microsoft Excel.

Documentul in format electronic va fi preluat de pe site-ul Ministerului Finantelor Publice_www.mfinante.ro
— Agenti economici — Ajutor de stat — H.G. nr. 332/2014 — Formulare emitere acord pentru finantare —
Plan de creare a locurilor de munca.

ATENTIE!

Urmatoarele tabele, din sheet-urile 2-4 - PC-AN..., aferente Planului de creare a locurilor de munca revizuit,
se vor prezenta atat pe suport de hartie, cat si electronic, in format Microsoft Excel:

- Tabel nr. 1 - Valoarea cheltuielilor eligibile,

- Tabel nr. 2 — Valoarea ajutorului de stat,

- Tabel nr. 3 — Perioada de mentinere a locurilor de munca.

Tabel nr. 4 - Cheltuieli salariale aferente locurilor de munca se prezinta doar in format electronic.

ATENTIE!

Urmatoarele tabele, din sheet-ul 5 — centralizator, aferent Planului de creare a locurilor de munca revizuit,
se vor prezenta atat pe suport de hartie, cat si electronic, in format Microsoft Excel:

- Tabel nr. 1 - Valoarea cheltuielilor eligibile,

- Tabel nr. 2 — Valoarea ajutorului de stat.

Tabel nr. 4 - Cheltuieli salariale aferente locurilor de munca se prezinta doar in format electronic.

- sectiunea IV Prezentarea costurilor eligibile si a finantarii solicitate din cererea de acord pentru
finantare, revizuita.

ATENTIE!

La stabilirea noului calendar de creare si mentinere a locurilor de munca, intrepinderea trebuie sa aiba in
vedere faptul ca locurile de munca nu pot fi create mai tarziu de 3 ani de la data finalizarii investitiei.
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Ministerul Finantelor Publice analizeaza documentatia primita si aproba acordul pentru
finantare modificat, in termen de maximum 30 de zile lucratoare de la data la care intreaga
documentatie este considerata completa in sensul prevederilor prezentei scheme.

ATENTIE!

Acordul pentru finantare modificat poate fi aprobat numai in conditile incadrarii in bugetele anuale ale
schemei.

n situatia in care se constata neincadrarea in bugetele anuale ale schemei, Ministerul Finantelor Publice va
solicita revizuirea calendarului de creare si mentinere a locurilor de munca.

b) in cazul reducerii cu maximum 20% a numarului total de locuri de muncé nou-create,
intreprinderea trebuie sa transmita la Registratura generala a Ministerului Finantelor Publice
urmatoarele documente:

- o notificare privind reducerea numarului total de locuri de munca nou-create;
- planul de creare a locurilor de munca revizuit, inclusiv in format electronic;

ATENTIE!

Planul de creare a locurilor de munca revizuit va fi prezentat atat pe suport de hartie, cat si electronic, in
format Microsoft Excel.

Documentul in format electronic va fi preluat de pe site-ul Ministerului Finantelor Publice_www.mfinante.ro
— Agenti economici — Ajutor de stat — H.G. nr. 332/2014 — Formulare emitere acord pentru finantare —
Plan de creare a locurilor de munca.

ATENTIE!

Urmatoarele tabele, din sheet-urile 2-4 - PC-AN..., aferente Planului de creare a locurilor de munca revizuit,
se vor prezenta atat pe suport de hartie, cat si electronic, in format Microsoft Excel:

- Tabel nr. 1 - Valoarea cheltuielilor eligibile,

- Tabel nr. 2 — Valoarea ajutorului de stat,

- Tabel nr. 3 — Perioada de mentinere a locurilor de munca.

Tabelul nr. 4 - Cheltuieli salariale aferente locurilor de munca se prezinta doar in format electronic.

ATENTIE!

Urmatoarele tabele, din sheet-ul 5 — centralizator, aferent Planului de creare a locurilor de munca revizuit,
se vor prezenta atat pe suport de hartie, cat si electronic, in format Microsoft Excel:

- Tabel nr. 1 - Valoarea cheltuielilor eligibile,

- Tabel nr. 2 — Valoarea ajutorului de stat.

Tabelnr. 4 - Cheltuieli salariale aferente locurilor de munca se prezinta doar in format electronic.

- sectiunea IV Prezentarea costurilor eligibile si a finantarii solicitate din cererea de acord pentru
finantare, revizuita;

- planul de afaceri, inclusiv in format electronic, revizuit.
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ATENTIE!

In vederea revizuirii documentelor, intreprinderea trebuie sa aiba in vedere instructiunile de la Cap. I, pct. 2,
subpct. 2.2 lit. @) si e) si pct. 4, subpct. 4.2 lit. a).

in vederea emiterii Acordului pentru finantare revizuit, se reia analiza documentatiei pentru
asigurarea respectarii tuturor conditiilor prevazute de schema de ajutor de stat.

Ministerul Finantelor Publice finalizeazd analiza documentatiei primite, in termen de
maximum 30 de zile lucratoare de la data la care intreaga documentatie este considerata completa
in sensul prevederilor schemei, procedand astfel:

- aproba acordul pentru finantare modificat, in situatia in care se constata ca sunt indeplinite in
continuare conditiile prevazute de schema de ajutor de stat;

ATENTIE!

Acordul pentru finantare modificat poate fi aprobat numai in conditile incadrarii in bugetele anuale ale
schemei.

- respinge modificarea planului de creare a locurilor de munca, in situatia in care se constata
ca nu mai sunt indeplinite conditiile prevazute de prezenta schema.

ATENTIE!

in situatia respingerii modificarii planului de creare a locurilor de muncé, in sensul reducerii cu maximum
20% a numarului total de locuri de munca nou-create, intreprinderea are obligatia de a respecta
angajamentele asumate la emiterea Acordului pentru finantare initial.

CAPITOLUL IV - REVOCAREA ACORDULUI PENTRU FINANTARE

Ministerul Finantelor Publice aplica masurile privind revocarea acordului pentru finantare in
situatia in care intreprinderea:

a) nu informeaza Ministerul Finantelor Publice cu privire la demararea investitiei in termen de
maximum 6 luni de la data emiterii acordului pentru finantare;

b) nu realizeaza o investitie initiala pentru activitatea finantata;

c) nu creeaza numarul de locuri de muncéa total si pe ani, conform acordului pentru finantare
aprobat, si nu solicita emiterea unui acord pentru finantare modificat;

d) nu transmite anual, in termen de maximum 45 de zile lucratoare de la incheierea anului
calendaristic, raportul privind gradul de realizare a planului de creare a locurilor de munca pentru
care a fost emis acordul pentru finantare;

e) intra in procedura de faliment sau isi suspenda activitatea;
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f) nu respecta obligatia de a permite accesul echipei de control, in conditiile legii, la activele
aferente investitiei initiale si la toate documentele in original, care atesta indeplinirea conditiilor
impuse de H.G. nr. 332/2014, cu modificarile si completarile ulterioare;

g) muta locatia realizarii investitiei intr-o regiune in care intensitatea maxima a ajutorului de stat
este mai mica decat cea aferenta regiunii in care a beneficiat de ajutor de stat.

in situatile enumerate mai sus, Ministerul Finantelor Publice transmite intreprinderii o
scrisoare de revocare a acordului pentru finantare.

ATENTIE!

Revocarea acordului pentru finantare in situatile prevazute la lit. c) - g) determina aplicarea masurilor
necesare in vederea recuperarii totale a ajutorului de stat platit.
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Anexa 1

Nr. crt.

Cod CAEN

Denumire cod CAEN

SECTIUNEA A - AGRICU

LTURA, SILVICULTURA SI PESCUIT

1 01 Agriculturd, vanatoare si servicii anexe
2 02 Silvicultura si exploatare forestiera
3 03 Pescuitul si acvacultura

SECTIUNEA B - INDUST

RIA EXTRACTIVA

4 05 Extractia carbunelui superior si inferior

5 06 Extractia petrolului brut si a gazelor naturale

6 071 Extractia minereurilor feroase

7 0892 Extractia si aglomerarea turbei

8 091 Activitati de servicii anexe extractiei petrolului brut si gazelor naturale
9 099 Activitati de servicii anexe pentru extractia mineralelor

SECTIUNEA C - INDUST

RIA PRELUCRATOARE

10 102 Prelucrarea si conservarea pestelui, crustaceelor si molustelor

11 1101 Distilarea, rafinarea si mixarea bauturilor alcoolice

12 1102 Fabricarea vinurilor din struguri

13 1103 Fabricarea cidrului si a altor vinuri din fructe

14 1104 Fabricarea altor bauturi nedistilate, obtinute prin fermentare

15 1105 Fabricarea berii

16 1106 Fabricarea maltului

17 12 Fabricarea produselor din tutun

18 131 Pregatirea fibrelor si filarea fibrelor textile

19 19 Fabricarea produselor de cocserie si a produselor obtinute din prelucrarea titeiului
20 2014 Fabricarea altor produse chimice organice de baza

21 2051 Fabricarea explozivelor

22 206 Fabricarea fibrelor sintetice si artificiale

23 24 Industria metalurgica

24 254 Fabricarea armamentului si munitiei

25 2591 Fabricarea de recipiente, containere si alte produse similare din otel
26 301 Constructia de nave si barci

27 304 Fabricarea vehiculelor militare de lupta

28 33 Repararea, intretinerea si instalarea masinilor si echipamentelor

SECTIUNEA D - PRODUCTIA SI FURNIZAREA DE ENERGIE ELECTRICA $I TERMICA, GAZE, APA CALDA $I AER CONDITIONAT

29

35

Productia si furnizarea de energie electrica si termica, gaze, apa calda si aer conditionat

SECTIUNEA F - CONSTRUCTII

57




30 41 Constructii de cladiri
31 42 Lucrari de geniu civil
32 4399 Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.

SECTIUNEA G - COMER

T CU RIDICATA SI CU AMANUNTUL; REPARAREA AUTOVEHICULELOR $I MOTOCICLETELOR

33 45 Comert cu ridicata si cu amanuntul, intretinerea si repararea autovehiculelor si a motocicletelor
34 46 Comert cu ridicata cu exceptia comertului cu autovehicule si motociclete
35 47 Comert cu amanuntul, cu exceptia autovehiculelor si motocicletelor

SECTIUNEA H - TRANSPORT SI DEPOZITARE

36 49 Transporturi terestre si transporturi prin conducte
37 50 Transporturi pe apa

38 51 Transporturi aeriene

39 522 Activitati anexe pentru transporturi

SECTIUNEA | - HOTELURI $1 RESTAURANTE

40 55 Hoteluri si alte facilitati de cazare

41 56 Restaurante si alte activitati de servicii de alimentatie
SECTIUNEA J - INFORMATII $I COMUNICATII

42 60 Activitati de difuzare si transmitere de programe

43 61 Telecomunicatii

SECTIUNEA K - INTERMEDIERI FINANCIARE $I ASIGURARI

44 64 Intermediri financiare, cu exceptia activitatilor de asigurari si ale fondurilor de pensii
45 65 Activitati de asigurari, reasigurari si ale fondurilor de pensii (cu exceptia celor din sistemul
public de asigurari sociale)
46 66 Activitati auxiliare intermedierilor financiare, activitati de asigurare si fonduri de pensii
SECTIUNEA L - TRANZACTII IMOBILIARE
47 68 Tranzactii imobiliare

SECTIUNEA N - ACTIVITATI DE SERVICII ADMINISTRATIVE $I ACTIVITATI DE SERVICII SUPORT

48 77

Activitati de inchiriere si leasing

49 78

Activitati de servicii privind forta de munca

SECTIUNEA O - ADMINISTRATIE PUBLICA SI APARARE; ASIGURARI SOCIALE DIN SISTEMUL PUBLIC

50 84

Administratie publica si aparare; asigurari sociale din sistemul public

SECTIUNEA R - ACTIVITATI DE SPECTACOLE, CULTURALE $I RECREATIVE

51 92

Activitati de jocuri de noroc si pariuri

52 93

Activitati sportive, recreative si distractive

SECTIUNEA S - ALTE ACTIVITATI DE SERVICII

53 94

Activitati asociative diverse

SECTIUNEA T - ACTIVITATI ALE GOSPODARIILOR PRIVATE IN CALITATE DE ANGAJATOR DE PERSONAL CASNIC; ACTIVITATI

ALE GOSPODARIILOR P

RIVATE DE PRODUCERE DE BUNURI $I SERVICII DESTINATE CONSUMULUI PROPRIU

58




54

97

Activitati ale gospodariilor private in calitate de angajator de personal casnic

55

98

Activitati ale gospodariilor private de producere de bunuri si servicii destinate consumului
propriu

SECTIUNEA U - ACTIVITATI ALE ORGANIZATIILOR S| ORGANISMELOR EXTRATERITORIALE

56

99

Activitati ale organizatiilor si organismelor extrateritoriale”
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