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ANUNŢ

„Oficiul Național pentru Achiziții Centralizate organizează în data de 13.02.2019 ora 1000 – proba scrisă, concurs pentru ocuparea următoarelor funcții publice vacante de execuție:
 - 5 posturi de consilier, clasa I, grad profesional superior la Direcția Achiziții Centralizate de Produse din cadrul Direcției Generale Achiziții Centralizate;
- 7 posturi de consilier, clasa I, grad profesional superior la Direcția Achiziții Centralizate de  Servicii și Lucrări din cadrul Direcției Generale Achiziții Centralizate.
Dosarele de înscriere la concurs se depun în termen de 20 zile de la data publicării anunţului în Monitorul Oficial la sediul Oficiului Național pentru Achiziții Centralizate din Piața Presei Libere nr. 1, corp C 1, et.4, cam. 404, Bucureşti, de luni până vineri, în intervalul orar luni – joi: 830 – 1700, vineri 830 – 1430,  - începând cu data de 10.01.2019.
           Condiţiile de desfăşurare  și condiţiile de participare la concurs, bibliografia, orele de desfăşurare a concursului precum şi actele solicitate candidaţilor pentru dosarul de înscriere se afişează la sediul instituţiei organizatoare și pe site-ul Ministerului Finanțelor Publice.
Condiţii specifice de participare pentru ocuparea celor 5 posturi de consilier, clasa I, grad profesional superior la Direcția Achiziții Centralizate de Produse din cadrul Direcției Generale Achiziții Centralizate:

1.  - studii universitare de licență absolvite cu diplomă, respectiv studii superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă în domeniul științe economice, respectiv marketing;

- vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: minimum 7 ani.

2. - studii universitare de licență absolvite cu diplomă, respectiv studii superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă în domeniul ingineria sistemelor, calculatoare și tehnologia informației

· vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: minimum 7 ani.
3. - studii universitare de licență absolvite cu diplomă, respectiv studii superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă în domeniul științe juridice.

· vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: minimum 7 ani.
4. - studii universitare de licență absolvite cu diplomă, respectiv studii superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă în domeniul științe economice, respectiv cibernetică, statistică și informatică economică.

· vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: minimum 7 ani.

5. - studii universitare de licență absolvite cu diplomă, respectiv studii superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă.

· vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: minimum 7 ani.
Condiţii specifice de participare pentru ocuparea celor 7 posturi de consilier, clasa I, grad profesional superior la Direcția Achiziții Centralizate de  Servicii și Lucrări din cadrul Direcției Generale Achiziții Centralizate:
1. - studii universitare de licență absolvite cu diplomă, respectiv studii superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă în domeniul științe juridice.

- vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: minimum 7 ani.
2. - studii universitare de licență absolvite cu diplomă, respectiv studii superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă.

- vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: minimum 7 ani.
3. - studii universitare de licență absolvite cu diplomă, respectiv studii superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă în domeniul științe economice, respectiv marketing.

- vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: minimum 7 ani.
4. - studii universitare de licență absolvite cu diplomă, respectiv studii superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă.

- vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: minimum 7 ani.
5. -studii universitare de licență absolvite cu diplomă, respectiv studii superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă în domeniul științe juridice.

- vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: minimum 7 ani.
6. - studii universitare de licență absolvite cu diplomă, respectiv studii superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă în domeniul inginerie mecanică, mecatronică, inginerie industrială și management, inginerie și management, respectiv inginerie economică.

- vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: minimum 7 ani.
7. -studii universitare de licență absolvite cu diplomă, respectiv studii superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă în domeniul științe economice, respectiv marketing.

- vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: minimum 7 ani.

Alte informaţii referitoare la organizarea concursului pot fi obţinute la telefon 0749/066.526”.
ANEXA I
DIRECȚIA GENERALĂ ACHIZIȚII CENTRALIZATE

DIRECȚIA ACHIZIIȚII CENTRALIZATE DE PRODUSE

 FUNCŢIA PUBLICĂ VACANTĂ:

Număr posturi : 1

Nivelul postului : funcţie publică de execuție
Identificarea funcţiei publice : consilier, clasa I, grad profesional superior 
CONDIŢII DE PARTICIPARE  Candidaţii trebuie să îndeplinească condiţiile prevăzute de art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici (r2), cu modificările şi completările ulterioare.
· Studii universitare de licență absolvite cu diplomă, respectiv studii superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă în domeniul științe economice, respectiv marketing;
· vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: minimum 7 ani.
ATRIBUȚIILE POSTULUI
1. gestioneaza etapa de colectare a informatiilor legate de necesitatile utilizatorilor (elaboreaza modele standard pentru colectarea si centralizarea informatiilor);
2. realizează cercetări de piată, prelucrează datele obtinute;

3. elaboreaza studii de piata detaliate privind produsele care se achizitioneaza centralizat;

4. urmăreste evolutia productiei si a vanzărilor pe produse si analizeaza preturile de pe piata relevanta;

5. monitorizeaza constant pietele relevante pentru produsele care se achizitioneze centralizat si elaboreaza informari privind modificarile si evolutiile aparute;

6. elaboreaza documentele specifice privind consultarea pietei;
7. organizeaza intalnirile de consultare a pietei;
8. participa in cadrul grupurilor de lucru constituite pentru standardizarea specificatiilor tehnice;
9. elaboreaza strategia de achizitii in baza analizei de piata;
10. gestioneaza procesul de agreare de catre utilizatori, a specificatiilor tehnice standardizate;
11. propune spre aprobare specificatiile tehnice standardizate pentru produsele care urmeaza sa se achizitioneze centralizat;
12. participa la derularea procedurilor de atribuire centralizate de produse cu respectarea prevederilor Legii nr. 98/2016, HG nr. 395/2016, Legea nr. 101/2016 cu modificările și completările ulterioare și a altor acte normative incidente;
13. colaboreaza cu compartimentul juridic la elaborarea punctelor de vedere la contestațiile formulate pe cale administrativ-jurisdictională (Consiliul Național pentru Soluționarea Contestațiilor) sau pe cale judiciară in legatura cu procedurile de achizitii centralizate de produse care i-au fost repartizate de șeful ierarhic superior;
14. informeaza utilizatorii cu privire la acordurile-cadru centralizate de produse atribuite;
15. monitorizeaza acordurile-cadru centralizate precum si exercitarea drepturilor si indeplinirera obligatiilor utilizatorilor;
16. administreaza sistemele dinamice de achizitii repartizat de superiorul ierarhic;
17. asigura si mentine un sistem de pastrare si arhivare a documentelor in conformitate cu reglementarile specifice activitatii de arhivare;

18. raspunde pentru legalitatea si corectitudinea de fond si forma a tuturor lucrarilor pe care le intocmeste;

19. raspunde de confidentialitatea datelor la care are acces, in afara celor cu caracter public;

20. indosariaza si arhiveaza documentele create si corespondenta primita spre solutionare

21. isi insuseste si respecta normele si instructiunile de protectia si sanatatea muncii si masurile de aplicare a acestora, a normelor si instructiunilor de P.S.I. si masurile de aplicare;

22. utilizeaza corect si eficient aparatura (calculator, imprimanta, etc.) si rechizitele, manipuleaza si intretine corespunzator mobilierul din dotare;

23. se preocupa de stabilirea unui bun climat in colectivul de lucru, de prevenire si stingerea conflictelor din timpul programului de lucru;

24. preia sarcinile de serviciu ale colegilor din cadrul biroului, pe perioadele de concedii de odihna, concedii medicale sau invoiri ale acestora, in functie de delegarea primita din partea sefului ierarhic superior;

25. participa la elaborarea si actualizarea procedurilor operationale si de sistem care descriu activitatile semnificative din cadrul directiei;

26. indeplineste si alte sarcini repartizate de catre seful ierarhic superior;

27. participa in diferite comisii/comitete/grupuri de lucru conform ordinului Presedintelui ONAC, in limita competentei;

28. colaboreaza cu personalul din celelalte structuri ale Oficiului National pentru Achizitii Centralizate
BIBLIOGRAFIE 

1. Constituția României, republicată;

2. Legea nr. 188/1999 privind statutul funcționarilor publici, republicată;

3. Legea nr.7/2004, privind Codul de conduită al funcționarilor publici, republicată;

4. Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 46/ 2018 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea Oficiului Naţional pentru Achiziţii Centralizate;
5. Hotărârea Guvernului nr. 502 /2018 privind organizarea şi funcţionarea Oficiului Naţional pentru Achiziţii Centralizate şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative
6. Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice cu modificările şi completările ulterioare;

7. Legea nr. 101/2016 privind remediile şi căile de atac în materie de atribuire a contractelor de achiziţie publică, a contractelor sectoriale şi a contractelor de concesiune de lucrări şi concesiune de servicii, precum şi pentru organizarea şi funcţionarea Consiliului Naţional de Soluţionare a Contestaţiilor, cu modificările şi completările ulterioare;

8. Hotărârea Guvernului nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziţie publică/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu modificările şi completările ulterioare;

9. Instrucțiunea nr. 3 /2017 privind modificările contractului de achiziţie publică/contractului de achiziţie sectorială/ acordului-cadru şi încadrarea acestor modificări ca fiind substanţiale sau nesubstanţiale;
10.  Ordinul nr. 141/2017 privind aprobarea Metodologiei de selecţie şi modului de interacţiune a autorităţilor/ entităţilor contractante cu Agenţia Naţională pentru Achiziţii Publice în legătură cu intenţia de modificare a contractelor/acordurilor-cadru de achiziţie publică, respectiv a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale, în condiţiile prevăzute la art. 221 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 98/2016 şi la art. 238 din Legea nr. 99/2016;
11. Metodologia din 14 iunie 2017 de selecţie şi modului de interacţiune a autorităţilor/ entităţilor contractante cu Agenţia Naţională pentru Achiziţii Publice în legătură cu intenţia de modificare a contractelor/acordurilor-cadru de achiziţie publică, respectiv a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale, în condiţiile prevăzute la art. 221 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 98/2016 şi la art. 238 din Legea nr. 99/2016;
12. Instrucţiunea nr. 1/2018 din 26 octombrie 2018 privind modul de interpretare a aplicării prevederilor art. 31 din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice;

13. Instrucţiunea nr. 2/2017 din 19 aprilie 2017 emisă în aplicarea prevederilor art. 178 şi art. 179 lit. a) şi b) din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu completările ulterioare, respectiv a prevederilor art. 191 şi art. 192 lit. a) şi b) din Legea nr. 99/2016 privind achiziţiile sectoriale.

NOTĂ: Actele normative se completează cu reglementările legale de completare şi modificare a acestora, precum şi cu republicările ulterioare.
ANEXA II
DIRECȚIA GENERALĂ ACHIZIȚII CENTRALIZATE

DIRECȚIA ACHIZIIȚII CENTRALIZATE DE PRODUSE

 FUNCŢIA PUBLICĂ VACANTĂ:

Număr posturi : 1

Nivelul postului : funcţie publică de execuție
Identificarea funcţiei publice : consilier, clasa I, grad profesional superior 
CONDIŢII DE PARTICIPARE  Candidaţii trebuie să îndeplinească condiţiile prevăzute de art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici (r2), cu modificările şi completările ulterioare.
· Studii universitare de licență absolvite cu diplomă, respectiv studii superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă în domeniul ingineria sistemelor, calculatoare și tehnologia informației
· vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: minimum 7 ani.
Atributiile postului:

1. colecteaza si centralizeaza necesitatile de achizitii de produse, transmise de catre utilizatori;

2. analizeaza piata relevanta in domeniul IT;

3. evalueaza gradul de complexitate privind standardizarea specificatiilor tehnice;

4. elaboreaza documentele specifice privind consultarea pietei;
5. participa in cadrul grupurilor de lucru constituite pentru standardizarea specificatiilor tehnice;
6. transmite utilizatorilor pentru validare specificatiile tehnice;
7. participa in procesul de agreare de catre utilizatori, a specificatiilor tehnice standardizate;
8. propune spre aprobare specificatiile tehnice standardizate pentru produsele care urmeaza sa se achizitioneze centralizat;
9. propune spre aprobare specificatiile tehnice standardizate pentru produsele care urmeaza sa se achizitioneze centralizat;
10. elaboreaza, organizează și derulează proceduri de atribuire centralizate de produse cu respectarea prevederilor Legii nr. 98/2016, HG nr. 395/2016, Legea nr. 101/2016 cu modificările și completările ulterioare și a altor acte normative incidente;
11. colaboreaza impreuna cu consilierul juridic la intocmirea proiectului de acord cadru si a contractului subsecvent/contractului in cazul utilizarii unui sistem de achizitii dinamic;
12. colaboreaza cu compartimentul juridic la elaborarea punctelor de vedere la contestațiile formulate pe cale administrativ-jurisdictională (Consiliul Național pentru Soluționarea Contestațiilor) sau pe cale judiciară in legatura cu procedurile de achizitii centralizate de produse care i-au fost repartizate de șeful ierarhic superior;
13. colaboreaza cu celelalte compartimente la redactarea și semnarea acordului-cadru care trebuie incheiat intre ONAC si operatorii declarati castigatori la finalul procedurilor de achizitie;
14. informeaza utilizatorii cu privire la acordurile-cadru centralizate de produse atribuite;
15. monitorizeaza acordurile-cadru centralizate precum si exercitarea drepturilor si indeplinirera obligatiilor utilizatorilor;
16. administreaza sistemele dinamice de achizitii repartizat de superiorul ierarhic;
17. intocmeste dosarul achizitiei pentru fiecare procedura de achizitie publica organizata de ONAC si raspunde de acesta pana la predarea in arhiva ONAC; 

18. asigura si mentine un sistem de pastrare si arhivare a documentelor in conformitate cu reglementarile specifice activitatii de arhivare;

19. raspunde pentru legalitatea si corectitudinea de fond si forma a tuturor lucrarilor pe care le intocmeste;

20. raspunde de confidentialitatea datelor la care are acces, in afara celor cu caracter public;

21. indosariaza si arhiveaza documentele create si corespondenta primita spre solutionare

22. isi insuseste si respecta normele si instructiunile de protectia si sanatatea muncii si masurile de aplicare a acestora, a normelor si instructiunilor de P.S.I. si masurile de aplicare;

23. utilizeaza corect si eficient aparatura (calculator, imprimanta, etc.) si rechizitele, manipuleaza si intretine corespunzator mobilierul din dotare;

24. se preocupa de stabilirea unui bun climat in colectivul de lucru, de prevenire si stingerea conflictelor din timpul programului de lucru;

25. preia sarcinile de serviciu ale colegilor din cadrul biroului, pe perioadele de concedii de odihna, concedii medicale sau invoiri ale acestora, in functie de delegarea primita din partea sefului ierarhic superior;

26. participa la elaborarea si actualizarea procedurilor operationale si de sistem care descriu activitatile semnificative din cadrul directiei;

27. indeplineste si alte sarcini repartizate de catre seful ierarhic superior;

28. participa in diferite comisii/comitete/grupuri de lucru conform ordinului Presedintelui ONAC, in limita competentei;

29. colaboreaza cu personalul din celelalte structuri ale Oficiului National pentru Achizitii Centralizate
1. BIBLIOGRAFIE 

2. Constituția României, republicată;

3. Legea nr. 188/1999 privind statutul funcționarilor publici, republicată;

4. Legea nr.7/2004, privind Codul de conduită al funcționarilor publici, republicată;

5. Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 46/ 2018 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea Oficiului Naţional pentru Achiziţii Centralizate;
6. Hotărârea Guvernului nr. 502 /2018 privind organizarea şi funcţionarea Oficiului Naţional pentru Achiziţii Centralizate şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative
7. Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice cu modificările şi completările ulterioare;

8. Legea nr. 101/2016 privind remediile şi căile de atac în materie de atribuire a contractelor de achiziţie publică, a contractelor sectoriale şi a contractelor de concesiune de lucrări şi concesiune de servicii, precum şi pentru organizarea şi funcţionarea Consiliului Naţional de Soluţionare a Contestaţiilor, cu modificările şi completările ulterioare;

9. Hotărârea Guvernului nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziţie publică/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu modificările şi completările ulterioare;

10. Instrucțiunea nr. 3 /2017 privind modificările contractului de achiziţie publică/contractului de achiziţie sectorială/ acordului-cadru şi încadrarea acestor modificări ca fiind substanţiale sau nesubstanţiale;
11.  Ordinul nr. 141/2017 privind aprobarea Metodologiei de selecţie şi modului de interacţiune a autorităţilor/ entităţilor contractante cu Agenţia Naţională pentru Achiziţii Publice în legătură cu intenţia de modificare a contractelor/acordurilor-cadru de achiziţie publică, respectiv a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale, în condiţiile prevăzute la art. 221 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 98/2016 şi la art. 238 din Legea nr. 99/2016;
12. Metodologia din 14 iunie 2017 de selecţie şi modului de interacţiune a autorităţilor/ entităţilor contractante cu Agenţia Naţională pentru Achiziţii Publice în legătură cu intenţia de modificare a contractelor/acordurilor-cadru de achiziţie publică, respectiv a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale, în condiţiile prevăzute la art. 221 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 98/2016 şi la art. 238 din Legea nr. 99/2016;
13. Instrucţiunea nr. 1/2018 din 26 octombrie 2018 privind modul de interpretare a aplicării prevederilor art. 31 din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice;

14. Instrucţiunea nr. 2/2017 din 19 aprilie 2017 emisă în aplicarea prevederilor art. 178 şi art. 179 lit. a) şi b) din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu completările ulterioare, respectiv a prevederilor art. 191 şi art. 192 lit. a) şi b) din Legea nr. 99/2016 privind achiziţiile sectoriale.

NOTĂ: Actele normative se completează cu reglementările legale de completare şi modificare a acestora, precum şi cu republicările ulterioare.
ANEXA III
DIRECȚIA GENERALĂ ACHIZIȚII CENTRALIZATE

DIRECȚIA ACHIZIIȚII CENTRALIZATE DE PRODUSE

 FUNCŢIA PUBLICĂ VACANTĂ:

Număr posturi : 1

Nivelul postului : funcţie publică de execuție
Identificarea funcţiei publice : consilier, clasa I, grad profesional superior 
CONDIŢII DE PARTICIPARE  Candidaţii trebuie să îndeplinească condiţiile prevăzute de art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici (r2), cu modificările şi completările ulterioare.
· Studii universitare de licență absolvite cu diplomă, respectiv studii superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă în domeniul științe juridice.
· vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: minimum 7 ani.
Atributiile postului:

1. participa la studierea pietelor relevante pentru categoriile de achizitii penru care urmeaza sa se elaboreze specificatii tehnice standard;

2. participa in cadrul grupurilor de lucru constituite pentru standardizarea specificatiilor tehnice;

3. vizeaza din punct de vedere legal lista de produse pentru care se organizeaza achizitii publice centralizate, la nivel national;

4. participa la consultarea pietei;

5. avizeza din punct de vedere legal  documentatia de atribuire pentru achizitia centralizata de produse; 

6. colaboreaza cu celelalte compartimente la elaborarea draftului de acord cadru, a draftului de contract subsecvent/contract in cazul utilizarii  unui sistem de achizitii dinamic;

7. face parte din comisia de evaluare a ofertelor;

8. colaboreaza cu utilizatorii/alte compartimente  in vederea elaborarii raspunsurilor consolidate la clarificarile solicitate de catre operatorii economici in cadrul procedurii de achizitii repartizate de catre seful ierarhic superior;

9. colaboreaza cu consilierul juridic in vederea elaborarii si definitivarii acordului cadru/contractului subsecvent care trebuie încheiat între ONAC şi operatorii declarati câstigatori la finalul procedurilor de licitatie

10. colaboreaza cu consilierul juridic in vederea  vizarii pentru legalitate a actelelor cu caracter juridic, a proiectele ordinelor şi instructiunilor cu caracter normativ intern, elaborate de strucura in care isi desfasoara activitatea;

11. colaboreaza cu celelalte compartimente/ utilizatorii, pentru elaborarea punctele de vedere în cadrul procedurilor administrativ-jurisdictionale sau în fata instantelor de judecata în legatura cu procedurile de achizitii centralizate de produse de care raspunde în care ONAC are calitate de parte;

12. asigura din punct de vedere legal monitorizarea acordurilor-cadru centralizate precum si exercitarea drepturilor si indeplinirera obligatiilor utilizatorilor;

13. raspunde pentru legalitatea și corectitudinea de fond și forma a tuturor lucrarilor pe care le întocmește;

14. raspunde de confidentialitatea datelor la care are acces, în afara celor cu caracter public;

15. îndosariaza și arhiveaza documentele create și corespondenta primita spre solutionare

16. îşi însuşeşte şi respecta normele şi instructiunile de protectia şi sanatatea muncii şi masurile de aplicare a acestora, a normelor şi instructiunilor de P.S.I. şi masurile de aplicare;

17. utilizeaza corect și eficient aparatura (calculator, imprimanta, etc.) și rechizitele, manipuleaza și întretine corespunzator mobilierul din dotare;

18. se preocupa de stabilirea unui bun climat în colectivul de lucru, de prevenire şi stingerea conflictelor din timpul programului de lucru;

19. preia sarcinile de serviciu ale colegilor, pe perioadele de concedii de odihna, concedii medicale sau învoiri ale acestora, în functie de delegarea primita din partea şefului ierarhic superior;

20. participa la elaborarea şi actualizarea procedurilor operationale și de sistem care descriu activitatile semnificative din cadrul biroului/directiei;

21. îndeplineşte și alte sarcini repartizate de catre șeful ierarhic superior;

22. participa în diferite comisii/comitete/grupuri de lucru conform ordinului Președintelui ONAC, în limita competentei;

23. colaboreaza cu personalul din celelalte structuri ale Oficiului National pentru Achizitii Centralizate

BIBLIOGRAFIE 

1. Constituția României, republicată;

2. Legea nr. 188/1999 privind statutul funcționarilor publici, republicată;

3. Legea nr.7/2004, privind Codul de conduită al funcționarilor publici, republicată;

4. Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 46/ 2018 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea Oficiului Naţional pentru Achiziţii Centralizate;
5. Hotărârea Guvernului nr. 502 /2018 privind organizarea şi funcţionarea Oficiului Naţional pentru Achiziţii Centralizate şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative
6. Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice cu modificările şi completările ulterioare;

7. Legea nr. 101/2016 privind remediile şi căile de atac în materie de atribuire a contractelor de achiziţie publică, a contractelor sectoriale şi a contractelor de concesiune de lucrări şi concesiune de servicii, precum şi pentru organizarea şi funcţionarea Consiliului Naţional de Soluţionare a Contestaţiilor, cu modificările şi completările ulterioare;

8. Hotărârea Guvernului nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziţie publică/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu modificările şi completările ulterioare;

9. Instrucțiunea nr. 3 /2017 privind modificările contractului de achiziţie publică/contractului de achiziţie sectorială/ acordului-cadru şi încadrarea acestor modificări ca fiind substanţiale sau nesubstanţiale;
10.  Ordinul nr. 141/2017 privind aprobarea Metodologiei de selecţie şi modului de interacţiune a autorităţilor/ entităţilor contractante cu Agenţia Naţională pentru Achiziţii Publice în legătură cu intenţia de modificare a contractelor/acordurilor-cadru de achiziţie publică, respectiv a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale, în condiţiile prevăzute la art. 221 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 98/2016 şi la art. 238 din Legea nr. 99/2016;
11. Metodologia din 14 iunie 2017 de selecţie şi modului de interacţiune a autorităţilor/ entităţilor contractante cu Agenţia Naţională pentru Achiziţii Publice în legătură cu intenţia de modificare a contractelor/acordurilor-cadru de achiziţie publică, respectiv a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale, în condiţiile prevăzute la art. 221 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 98/2016 şi la art. 238 din Legea nr. 99/2016;
12. Instrucţiunea nr. 1/2018 din 26 octombrie 2018 privind modul de interpretare a aplicării prevederilor art. 31 din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice;

13. Instrucţiunea nr. 2/2017 din 19 aprilie 2017 emisă în aplicarea prevederilor art. 178 şi art. 179 lit. a) şi b) din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu completările ulterioare, respectiv a prevederilor art. 191 şi art. 192 lit. a) şi b) din Legea nr. 99/2016 privind achiziţiile sectoriale.

NOTĂ: Actele normative se completează cu reglementările legale de completare şi modificare a acestora, precum şi cu republicările ulterioare.
ANEXA IV
DIRECȚIA GENERALĂ ACHIZIȚII CENTRALIZATE

DIRECȚIA ACHIZIIȚII CENTRALIZATE DE PRODUSE

 FUNCŢIA PUBLICĂ VACANTĂ:

Număr posturi : 1

Nivelul postului : funcţie publică de execuție
Identificarea funcţiei publice : consilier, clasa I, grad profesional superior
CONDIŢII DE PARTICIPARE  Candidaţii trebuie să îndeplinească condiţiile prevăzute de art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici (r2), cu modificările şi completările ulterioare.
· Studii universitare de licență absolvite cu diplomă, respectiv studii superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă în domeniul științe economice, respectiv cibernetică, statistică și informatică economică.

· vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: minimum 7 ani.
Atributiile postului:
1. asigura studii statistice de specialitate pentru asigurarea suportului necesar operationalizarii ONAC;

2. participa in  etapa de colectare a informatiilor legate de necesitatile utilizatorilor;

3. colaboreaza in realizarea de studii pentru investigarea si analizarea pietelor relevante;

4. realizează cercetări de piată, prelucrează datele obtinute si elaboreaza prognoze necesare ONAC;

5. culege si prelucreaza informatii statistice legate de necesitatile utilizatorilor;

6. imbunatateste permanent structura bazei de date interna si actualizeaza periodic datele;

7. propune masuri de imbunatatire a paginii web, concepe si actualizeaza materiale de promovare pentru pagina web;

8. propune masuri de imbunatatire a paginii web al ONAC, culege informatii, concepe materiale si actualizeaza periodic;

9. elaboreaza studii de piata detaliate privind produsele care se achizitioneaza centralizat;

10. elaboreaza statistici privind evolutia productiei si a vanzărilor pe produse si analizeaza preturile de pe piata  relevanta;

11. elaboreaza statistici pe pietele relevante pentru produsele care se achizitioneze centralizat si elaboreaza informari privind modificarile si evolutiile aparute;

12. elaboreaza studii  privind consultarea pietei;
13. participa la organizarea intalnirilor cu operatorii economici;
14. participa in cadrul grupurilor de lucru constituite pentru standardizarea specificatiilor tehnice;
15. elaboreaza strategia de achizitii in baza analizei de piata;
16. gestioneaza procesul de agreare de catre utilizatori, a specificatiilor tehnice standardizate;
17. propune spre aprobare specificatiile tehnice standardizate pentru produsele care urmeaza sa se achizitioneze centralizat;
18. participa la derularea procedurilor de atribuire centralizate de produse cu respectarea prevederilor Legii nr. 98/2016, HG nr. 395/2016, cu modificările și completările ulterioare și a altor acte normative incidente;
19. colaboreaza cu compartimentul juridic la elaborarea punctelor de vedere la contestațiile formulate pe cale administrativ-jurisdictională (Consiliul Național pentru Soluționarea Contestațiilor) sau pe cale judiciară in legatura cu procedurile de achizitii centralizate de produse care i-au fost repartizate de șeful ierarhic superior;
20. informeaza utilizatorii cu privire la acordurile-cadru centralizate de produse atribuite;
21. monitorizeaza acordurile-cadru centralizate precum si exercitarea drepturilor si indeplinirera obligatiilor utilizatorilor;
22. administreaza sistemele dinamice de achizitii repartizat de superiorul ierarhic;
23. asigura si mentine un sistem de pastrare si arhivare a documentelor in conformitate cu reglementarile specifice activitatii de arhivare;

24. raspunde pentru legalitatea si corectitudinea de fond si forma a tuturor lucrarilor pe care le intocmeste;

25. raspunde de confidentialitatea datelor la care are acces, in afara celor cu caracter public;

26. indosariaza si arhiveaza documentele create si corespondenta primita spre solutionare

27. isi insuseste si respecta normele si instructiunile de protectia si sanatatea muncii si masurile de aplicare a acestora, a normelor si instructiunilor de P.S.I. si masurile de aplicare;

28. utilizeaza corect si eficient aparatura (calculator, imprimanta, etc.) si rechizitele, manipuleaza si intretine corespunzator mobilierul din dotare;

29. se preocupa de stabilirea unui bun climat in colectivul de lucru, de prevenire si stingerea conflictelor din timpul programului de lucru;

30. preia sarcinile de serviciu ale colegilor din cadrul biroului, pe perioadele de concedii de odihna, concedii medicale sau invoiri ale acestora, in functie de delegarea primita din partea sefului ierarhic superior;

31. participa la elaborarea si actualizarea procedurilor operationale si de sistem care descriu activitatile semnificative din cadrul directiei;

32. indeplineste si alte sarcini repartizate de catre seful ierarhic superior;

33. participa in diferite comisii/comitete/grupuri de lucru conform ordinului Presedintelui ONAC, in limita competentei;

34. colaboreaza cu personalul din celelalte structuri ale Oficiului National pentru Achizitii Centralizate
BIBLIOGRAFIE 

1. Constituția României, republicată;

2. Legea nr. 188/1999 privind statutul funcționarilor publici, republicată;

3. Legea nr.7/2004, privind Codul de conduită al funcționarilor publici, republicată;

4. Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 46/ 2018 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea Oficiului Naţional pentru Achiziţii Centralizate;
5. Hotărârea Guvernului nr. 502 /2018 privind organizarea şi funcţionarea Oficiului Naţional pentru Achiziţii Centralizate şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative
6. Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice cu modificările şi completările ulterioare;

7. Legea nr. 101/2016 privind remediile şi căile de atac în materie de atribuire a contractelor de achiziţie publică, a contractelor sectoriale şi a contractelor de concesiune de lucrări şi concesiune de servicii, precum şi pentru organizarea şi funcţionarea Consiliului Naţional de Soluţionare a Contestaţiilor, cu modificările şi completările ulterioare;

8. Hotărârea Guvernului nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziţie publică/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu modificările şi completările ulterioare;

9. Instrucțiunea nr. 3 /2017 privind modificările contractului de achiziţie publică/contractului de achiziţie sectorială/ acordului-cadru şi încadrarea acestor modificări ca fiind substanţiale sau nesubstanţiale;
10.  Ordinul nr. 141/2017 privind aprobarea Metodologiei de selecţie şi modului de interacţiune a autorităţilor/ entităţilor contractante cu Agenţia Naţională pentru Achiziţii Publice în legătură cu intenţia de modificare a contractelor/acordurilor-cadru de achiziţie publică, respectiv a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale, în condiţiile prevăzute la art. 221 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 98/2016 şi la art. 238 din Legea nr. 99/2016;
11. Metodologia din 14 iunie 2017 de selecţie şi modului de interacţiune a autorităţilor/ entităţilor contractante cu Agenţia Naţională pentru Achiziţii Publice în legătură cu intenţia de modificare a contractelor/acordurilor-cadru de achiziţie publică, respectiv a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale, în condiţiile prevăzute la art. 221 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 98/2016 şi la art. 238 din Legea nr. 99/2016;
12. Instrucţiunea nr. 1/2018 din 26 octombrie 2018 privind modul de interpretare a aplicării prevederilor art. 31 din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice;

13. Instrucţiunea nr. 2/2017 din 19 aprilie 2017 emisă în aplicarea prevederilor art. 178 şi art. 179 lit. a) şi b) din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu completările ulterioare, respectiv a prevederilor art. 191 şi art. 192 lit. a) şi b) din Legea nr. 99/2016 privind achiziţiile sectoriale.

NOTĂ: Actele normative se completează cu reglementările legale de completare şi modificare a acestora, precum şi cu republicările ulterioare.
ANEXA V
DIRECȚIA GENERALĂ ACHIZIȚII CENTRALIZATE

DIRECȚIA ACHIZIIȚII CENTRALIZATE DE PRODUSE

 FUNCŢIA PUBLICĂ VACANTĂ:

Număr posturi : 1

Nivelul postului : funcţie publică de execuție
Identificarea funcţiei publice : consilier, clasa I, grad profesional 
CONDIŢII DE PARTICIPARE  Candidaţii trebuie să îndeplinească condiţiile prevăzute de art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici (r2), cu modificările şi completările ulterioare.
· Studii universitare de licență absolvite cu diplomă, respectiv studii superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă.
· vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: minimum 7 ani.
Atribuțiile postului :

1. colecteaza si centralizeaza necesitatile de achizitii de produse, transmise de catre utilizatori;

2. elaboreaza documentele specifice privind consultarea pietei;
3. participa in cadrul grupurilor de lucru constituite pentru standardizarea specificatiilor tehnice;
4. transmite spre  agreare de catre utilizatori, a specificatiilor tehnice standardizate;
5. propune spre aprobare specificatiile tehnice standardizate pentru produsele care urmeaza sa se achizitioneze centralizat;
6. elaboreaza, organizează și derulează  proceduri de atribuire centralizate de produse cu respectarea prevederilor Legii nr. 98/2016, HG nr. 395/2016, Legea nr. 101/2016 cu modificările și completările ulterioare și a altor acte normative incidente;
7. colaboreaza impreuna cu consilierul juridic la intocmirea proiectului de acord cadru si a  contractului subsecvent/contractului in cazul utilizarii  unui sistem de achizitii dinamic;
8. colaboreaza cu compartimentul juridic la elaborarea punctelor de vedere la contestațiile formulate pe cale administrativ-jurisdictională (Consiliul Național pentru Soluționarea Contestațiilor) sau pe cale judiciară in legatura cu procedurile de achizitii centralizate de produse care i-au fost repartizate de șeful ierarhic superior;
9. colaboreaza cu celelalte compartimente la redactarea și semnarea acordului-cadru care trebuie incheiat intre ONAC si operatorii declarati castigatori la finalul procedurilor de achizitie;
10. informeaza utilizatorii cu privire la acordurile-cadru centralizate de produse atribuite;
11. monitorizeaza acordurile-cadru centralizate precum si exercitarea drepturilor si indeplinirera obligatiilor utilizatorilor;
12. administreaza sistemele dinamice de achizitii repartizat de superiorul ierarhic;
13. intocmeste dosarul achizitiei pentru fiecare procedura de achizitie publica organizata de ONAC si raspunde de acesta pana la predarea in arhiva ONAC; 

14. asigura si mentine un sistem de pastrare si arhivare a documentelor in conformitate cu reglementarile specifice activitatii de arhivare;

15. raspunde pentru legalitatea si corectitudinea de fond si forma a tuturor lucrarilor pe care le intocmeste;

16. raspunde de confidentialitatea datelor la care are acces, in afara celor cu caracter public;

17. indosariaza si arhiveaza documentele create si corespondenta primita spre solutionare

18. isi insuseste si respecta normele si instructiunile de protectia si sanatatea muncii si masurile de aplicare a acestora, a normelor si instructiunilor de P.S.I. si masurile de aplicare;

19. utilizeaza corect si eficient aparatura (calculator, imprimanta, etc.) si rechizitele, manipuleaza si intretine corespunzator mobilierul din dotare;

20. se preocupa de stabilirea unui bun climat in colectivul de lucru, de prevenire si stingerea conflictelor din timpul programului de lucru;

21. preia sarcinile de serviciu ale colegilor din cadrul biroului, pe perioadele de concedii de odihna, concedii medicale sau invoiri ale acestora, in functie de delegarea primita din partea sefului ierarhic superior;

22. participa la elaborarea si actualizarea procedurilor operationale si de sistem care descriu activitatile semnificative din cadrul directiei;

23. indeplineste si alte sarcini repartizate de catre seful ierarhic superior;

24. participa in diferite comisii/comitete/grupuri de lucru conform ordinului Presedintelui ONAC, in limita competentei;

25. colaboreaza cu personalul din celelalte structuri ale Oficiului National pentru Achizitii Centralizate
1. BIBLIOGRAFIE 

2. Constituția României, republicată;

3. Legea nr. 188/1999 privind statutul funcționarilor publici, republicată;

4. Legea nr.7/2004, privind Codul de conduită al funcționarilor publici, republicată;

5. Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 46/ 2018 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea Oficiului Naţional pentru Achiziţii Centralizate;
6. Hotărârea Guvernului nr. 502 /2018 privind organizarea şi funcţionarea Oficiului Naţional pentru Achiziţii Centralizate şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative
7. Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice cu modificările şi completările ulterioare;

8. Legea nr. 101/2016 privind remediile şi căile de atac în materie de atribuire a contractelor de achiziţie publică, a contractelor sectoriale şi a contractelor de concesiune de lucrări şi concesiune de servicii, precum şi pentru organizarea şi funcţionarea Consiliului Naţional de Soluţionare a Contestaţiilor, cu modificările şi completările ulterioare;

9. Hotărârea Guvernului nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziţie publică/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu modificările şi completările ulterioare;

10. Instrucțiunea nr. 3 /2017 privind modificările contractului de achiziţie publică/contractului de achiziţie sectorială/ acordului-cadru şi încadrarea acestor modificări ca fiind substanţiale sau nesubstanţiale;
11.  Ordinul nr. 141/2017 privind aprobarea Metodologiei de selecţie şi modului de interacţiune a autorităţilor/ entităţilor contractante cu Agenţia Naţională pentru Achiziţii Publice în legătură cu intenţia de modificare a contractelor/acordurilor-cadru de achiziţie publică, respectiv a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale, în condiţiile prevăzute la art. 221 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 98/2016 şi la art. 238 din Legea nr. 99/2016;
12. Metodologia din 14 iunie 2017 de selecţie şi modului de interacţiune a autorităţilor/ entităţilor contractante cu Agenţia Naţională pentru Achiziţii Publice în legătură cu intenţia de modificare a contractelor/acordurilor-cadru de achiziţie publică, respectiv a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale, în condiţiile prevăzute la art. 221 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 98/2016 şi la art. 238 din Legea nr. 99/2016;
13. Instrucţiunea nr. 1/2018 din 26 octombrie 2018 privind modul de interpretare a aplicării prevederilor art. 31 din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice;

14. Instrucţiunea nr. 2/2017 din 19 aprilie 2017 emisă în aplicarea prevederilor art. 178 şi art. 179 lit. a) şi b) din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu completările ulterioare, respectiv a prevederilor art. 191 şi art. 192 lit. a) şi b) din Legea nr. 99/2016 privind achiziţiile sectoriale.
NOTĂ: Actele normative se completează cu reglementările legale de completare şi modificare a acestora, precum şi cu republicările ulterioare.
ANEXA VI
DIRECȚIA GENERALĂ ACHIZIȚII CENTRALIZATE

DIRECȚIA ACHIZIIȚII CENTRALIZATE DE SERVICII ȘI LUCRĂRI

 FUNCŢIA PUBLICĂ VACANTĂ:

Număr posturi : 1

Nivelul postului : funcţie publică de execuție
Identificarea funcţiei publice : consilier, clasa I, grad profesional superior 
CONDIŢII DE PARTICIPARE  Candidaţii trebuie să îndeplinească condiţiile prevăzute de art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici (r2), cu modificările şi completările ulterioare.
· Studii universitare de licență absolvite cu diplomă, respectiv studii superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă în domeniul științe juridice.
· vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: minimum 7 ani.
Atributiile postului:

1. participa la studierea pietelor relevante pentru categoriile de achizitii penru care urmeaza sa se elaboreze specificatii tehnice standard;

2. participa in cadrul grupurilor de lucru constituite pentru standardizarea specificatiilor tehnice;
3. completeaza lista  de servicii cu propuneri transmise de catre autoritatile/entitatile contractante.

4. participa la consultarea pietei;
5. avizeza din punct de vedere legal  documentatia de atribuire pentru achizitia centralizata de servicii; 
6. colaboreaza cu celelalte compartimente la elaborea draftului de acord cadru, a draftului de contract subsecvent/contract in cazul utilizarii  unui sistem de achizitii dinamic;
7. face parte din comisia de evaluare a ofertelor;
8. participa la derularea procedurilor de atribuire centralizate de servicii cu respectarea prevederilor Legii nr. 98/2016, HG nr. 395/2016, Legea nr. 101/2016 cu modificările și completările ulterioare și a altor acte normative incidente;
9. colaboreaza cu utilizatorii/alte compartimente  in vederea elaborarii raspunsurilor consolidate la clarificarile solicitate de catre operatorii economici in cadrul procedurii de achizitii repartizate de catre seful ierarhic superior;
10. colaboreaza cu consilierul juridic in vederea elaborarii acordului cadru/contractului subsecvent care trebuie încheiat între ONAC şi operatorii declarati câstigatori la finalul procedurilor de licitatie
11. colaboreaza cu consilierul juridic in vederea  vizarii pentru legalitate a actelelor cu caracter juridic, a proiectele ordinelor şi instructiunilor cu caracter normativ intern, elaborate de strucura in care isi desfasoara activitatea;

12. colaboreaza cu celelalte compartimente/ utilizatorii, pentru elaborarea punctele de vedere în cadrul procedurilor administrativ-jurisdictionale sau în fata instantelor de judecata în legatura cu procedurile de achizitii centralizate de servicii de care raspunde în care ONAC are calitate de parte;
13. raspunde pentru legalitatea și corectitudinea de fond și forma a tuturor lucrarilor pe care le întocmește;

14. raspunde de confidentialitatea datelor la care are acces, în afara celor cu caracter public;

15. îndosariaza și arhiveaza documentele create și corespondenta primita spre solutionare

16. îşi însuşeşte şi respecta normele şi instructiunile de protectia şi sanatatea muncii şi masurile de aplicare a acestora, a normelor şi instructiunilor de P.S.I. şi masurile de aplicare;

17. utilizeaza corect și eficient aparatura (calculator, imprimanta, etc.) și rechizitele, manipuleaza și întretine corespunzator mobilierul din dotare;

18. se preocupa de stabilirea unui bun climat în colectivul de lucru, de prevenire şi stingerea conflictelor din timpul programului de lucru;

19. preia sarcinile de serviciu ale colegilor, pe perioadele de concedii de odihna, concedii medicale sau învoiri ale acestora, în functie de delegarea primita din partea şefului ierarhic superior;

20. participa la elaborarea şi actualizarea procedurilor operationale și de sistem care descriu activitatile semnificative din cadrul biroului/directiei;

21. îndeplineşte și alte sarcini repartizate de catre șeful ierarhic superior;

22. participa în diferite comisii/comitete/grupuri de lucru conform ordinului Președintelui ONAC, în limita competentei;

23. colaboreaza cu personalul din celelalte structuri ale Oficiului National pentru Achizitii Centralizate
BIBLIOGRAFIE 

1. Constituția României, republicată;

2. Legea nr. 188/1999 privind statutul funcționarilor publici, republicată;

3. Legea nr.7/2004, privind Codul de conduită al funcționarilor publici, republicată;

4. Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 46/ 2018 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea Oficiului Naţional pentru Achiziţii Centralizate;
5. Hotărârea Guvernului nr. 502 /2018 privind organizarea şi funcţionarea Oficiului Naţional pentru Achiziţii Centralizate şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative
6. Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice cu modificările şi completările ulterioare;

7. Legea nr. 101/2016 privind remediile şi căile de atac în materie de atribuire a contractelor de achiziţie publică, a contractelor sectoriale şi a contractelor de concesiune de lucrări şi concesiune de servicii, precum şi pentru organizarea şi funcţionarea Consiliului Naţional de Soluţionare a Contestaţiilor, cu modificările şi completările ulterioare;

8. Hotărârea Guvernului nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziţie publică/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu modificările şi completările ulterioare;

9. Instrucțiunea nr. 3 /2017 privind modificările contractului de achiziţie publică/contractului de achiziţie sectorială/ acordului-cadru şi încadrarea acestor modificări ca fiind substanţiale sau nesubstanţiale;
10.  Ordinul nr. 141/2017 privind aprobarea Metodologiei de selecţie şi modului de interacţiune a autorităţilor/ entităţilor contractante cu Agenţia Naţională pentru Achiziţii Publice în legătură cu intenţia de modificare a contractelor/acordurilor-cadru de achiziţie publică, respectiv a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale, în condiţiile prevăzute la art. 221 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 98/2016 şi la art. 238 din Legea nr. 99/2016;
11. Metodologia din 14 iunie 2017 de selecţie şi modului de interacţiune a autorităţilor/ entităţilor contractante cu Agenţia Naţională pentru Achiziţii Publice în legătură cu intenţia de modificare a contractelor/acordurilor-cadru de achiziţie publică, respectiv a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale, în condiţiile prevăzute la art. 221 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 98/2016 şi la art. 238 din Legea nr. 99/2016;
12. Instrucţiunea nr. 1/2018 din 26 octombrie 2018 privind modul de interpretare a aplicării prevederilor art. 31 din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice;

13. Instrucţiunea nr. 2/2017 din 19 aprilie 2017 emisă în aplicarea prevederilor art. 178 şi art. 179 lit. a) şi b) din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu completările ulterioare, respectiv a prevederilor art. 191 şi art. 192 lit. a) şi b) din Legea nr. 99/2016 privind achiziţiile sectoriale.

NOTĂ: Actele normative se completează cu reglementările legale de completare şi modificare a acestora, precum şi cu republicările ulterioare.
ANEXA VII
DIRECȚIA GENERALĂ ACHIZIȚII CENTRALIZATE

DIRECȚIA ACHIZIIȚII CENTRALIZATE DE SERVICII ȘI LUCRĂRI

 FUNCŢIA PUBLICĂ VACANTĂ:

Număr posturi : 1

Nivelul postului : funcţie publică de execuție
Identificarea funcţiei publice : consilier, clasa I, grad profesional superior 
CONDIŢII DE PARTICIPARE  Candidaţii trebuie să îndeplinească condiţiile prevăzute de art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici (r2), cu modificările şi completările ulterioare.
· Studii universitare de licență absolvite cu diplomă, respectiv studii superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă.
· vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: minimum 7 ani.
Atributiile postului:

1. colecteaza si centralizeaza necesitatile de achizitii de servicii, transmise de catre utilizatori;

2. elaboreaza documentele specifice privind consultarea pietei
3. participa in cadrul grupurilor de lucru constituite pentru standardizarea specificatiilor tehnice;
4. transmite spre agreare de catre utilizatori, a specificatiilor tehnice standardizate;
5. propune spre aprobare specificatiile tehnice standardizate pentru serviciile care urmeaza sa se achizitioneze centralizat;
6. elaboreaza, organizează și derulează  proceduri de atribuire centralizate de servicii cu respectarea prevederilor Legii nr. 98/2016, Legea nr. 101/2016 cu modificările și completările ulterioare și a altor acte normative incidente;
7. colaboreaza impreuna cu consilierul juridic la intocmirea proiectului de acord cadru si a  contractului subsecvent/contractului in cazul utilizarii  unui sistem de achizitii dinamic;
8. colaboreaza cu compartimentul juridic la elaborarea punctelor de vedere la contestațiile formulate pe cale administrativ-jurisdictională (Consiliul Național pentru Soluționarea Contestațiilor) sau pe cale judiciară in legatura cu procedurile de achizitii centralizate de servicii care i-au fost repartizate de șeful ierarhic superior;
9. colaboreaza cu celelalte compartimente la redactarea și semnarea acordului-cadru care trebuie incheiat intre ONAC si operatorii declarati castigatori la finalul procedurilor de achizitie;
10. informeaza utilizatorii cu privire la acordurile-cadru centralizate de servicii atribuite;
11. monitorizeaza acordurile-cadru centralizate precum si exercitarea drepturilor si indeplinirera obligatiilor utilizatorilor;
12. administreaza sistemele dinamice de achizitii repartizat de superiorul ierarhic;
13. intocmeste dosarul achizitiei pentru fiecare procedura de achizitie publica organizata de ONAC si raspunde de acesta pana la predarea in arhiva ONAC; 

14. asigura si mentine un sistem de pastrare si arhivare a documentelor in conformitate cu reglementarile specifice activitatii de arhivare;

15. raspunde pentru legalitatea si corectitudinea de fond si forma a tuturor lucrarilor pe care le intocmeste;

16. raspunde de confidentialitatea datelor la care are acces, in afara celor cu caracter public;

17. indosariaza si arhiveaza documentele create si corespondenta primita spre solutionare

18. isi insuseste si respecta normele si instructiunile de protectia si sanatatea muncii si masurile de aplicare a acestora, a normelor si instructiunilor de P.S.I. si masurile de aplicare;

19. utilizeaza corect si eficient aparatura (calculator, imprimanta, etc.) si rechizitele, manipuleaza si intretine corespunzator mobilierul din dotare;

20. se preocupa de stabilirea unui bun climat in colectivul de lucru, de prevenire si stingerea conflictelor din timpul programului de lucru;

21. preia sarcinile de serviciu ale colegilor din cadrul biroului, pe perioadele de concedii de odihna, concedii medicale sau invoiri ale acestora, in functie de delegarea primita din partea sefului ierarhic superior;

22. participa la elaborarea si actualizarea procedurilor operationale si de sistem care descriu activitatile semnificative din cadrul directiei;

23. indeplineste si alte sarcini repartizate de catre seful ierarhic superior;

24. participa in diferite comisii/comitete/grupuri de lucru conform ordinului Presedintelui ONAC, in limita competentei;

25. colaboreaza cu personalul din celelalte structuri ale Oficiului National pentru Achizitii Centralizate
BIBLIOGRAFIE 

1. Constituția României, republicată;

2. Legea nr. 188/1999 privind statutul funcționarilor publici, republicată;

3. Legea nr.7/2004, privind Codul de conduită al funcționarilor publici, republicată;

4. Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 46/ 2018 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea Oficiului Naţional pentru Achiziţii Centralizate;
5. Hotărârea Guvernului nr. 502 /2018 privind organizarea şi funcţionarea Oficiului Naţional pentru Achiziţii Centralizate şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative
6. Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice cu modificările şi completările ulterioare;

7. Legea nr. 101/2016 privind remediile şi căile de atac în materie de atribuire a contractelor de achiziţie publică, a contractelor sectoriale şi a contractelor de concesiune de lucrări şi concesiune de servicii, precum şi pentru organizarea şi funcţionarea Consiliului Naţional de Soluţionare a Contestaţiilor, cu modificările şi completările ulterioare;

8. Hotărârea Guvernului nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziţie publică/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu modificările şi completările ulterioare;

9. Instrucțiunea nr. 3 /2017 privind modificările contractului de achiziţie publică/contractului de achiziţie sectorială/ acordului-cadru şi încadrarea acestor modificări ca fiind substanţiale sau nesubstanţiale;
10.  Ordinul nr. 141/2017 privind aprobarea Metodologiei de selecţie şi modului de interacţiune a autorităţilor/ entităţilor contractante cu Agenţia Naţională pentru Achiziţii Publice în legătură cu intenţia de modificare a contractelor/acordurilor-cadru de achiziţie publică, respectiv a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale, în condiţiile prevăzute la art. 221 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 98/2016 şi la art. 238 din Legea nr. 99/2016;
11. Metodologia din 14 iunie 2017 de selecţie şi modului de interacţiune a autorităţilor/ entităţilor contractante cu Agenţia Naţională pentru Achiziţii Publice în legătură cu intenţia de modificare a contractelor/acordurilor-cadru de achiziţie publică, respectiv a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale, în condiţiile prevăzute la art. 221 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 98/2016 şi la art. 238 din Legea nr. 99/2016;
12. Instrucţiunea nr. 1/2018 din 26 octombrie 2018 privind modul de interpretare a aplicării prevederilor art. 31 din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice;

13. Instrucţiunea nr. 2/2017 din 19 aprilie 2017 emisă în aplicarea prevederilor art. 178 şi art. 179 lit. a) şi b) din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu completările ulterioare, respectiv a prevederilor art. 191 şi art. 192 lit. a) şi b) din Legea nr. 99/2016 privind achiziţiile sectoriale.

NOTĂ: Actele normative se completează cu reglementările legale de completare şi modificare a acestora, precum şi cu republicările ulterioare.
ANEXA VIII
DIRECȚIA GENERALĂ ACHIZIȚII CENTRALIZATE

DIRECȚIA ACHIZIIȚII CENTRALIZATE DE SERVICII ȘI LUCRĂRI

 FUNCŢIA PUBLICĂ VACANTĂ:

Număr posturi : 1

Nivelul postului : funcţie publică de execuție
Identificarea funcţiei publice : consilier, clasa I, grad profesional superior 
CONDIŢII DE PARTICIPARE  Candidaţii trebuie să îndeplinească condiţiile prevăzute de art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici (r2), cu modificările şi completările ulterioare.
· Studii universitare de licență absolvite cu diplomă, respectiv studii superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă în domeniul științe economice, respectiv marketing.
· vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: minimum 7 ani.
Atributiile postului:

1. gestioneaza etapa de colectare a informatiilor legate de necesitatile utilizatorilor (elaboreaza modele standard pentru colectarea si centralizarea informatiilor);
2. realizează cercetări de piată, prelucrează datele obtinute;

3. elaboreaza studii de piata detaliate;

4. urmăreste evolutia prestarilor de servicii si analizeaza preturile de pe piata relevanta;

5. monitorizeaza constant pietele relevante pentru serviciile care se achizitioneaza centralizat si elaboreaza informari privind modificarile si evolutiile aparute;

6. elaboreaza documentele specifice privind consultarea pietei;
7. organizeaza intalnirile de consultare a pietei;
8. participa in cadrul grupurilor de lucru constituite pentru standardizarea specificatiilor tehnice;
9. elaboreaza strategia de achizitii in baza analizei de piata;
10. gestioneaza procesul de agreare de catre utilizatori, a specificatiilor tehnice standardizate;
11. propune spre aprobare specificatiile tehnice standardizate pentru serviciile care se achizitioneaza centralizat;
12. participa la derularea procedurilor de atribuire centralizate de servicii cu respectarea prevederilor Legii nr. 98/2016, HG nr. 395/2016, Legea nr. 101/2016 cu modificările și completările ulterioare și a altor acte normative incidente;
13. colaboreaza cu compartimentul juridic la elaborarea punctelor de vedere la contestațiile formulate pe cale administrativ-jurisdictională (Consiliul Național pentru Soluționarea Contestațiilor) sau pe cale judiciară in legatura cu procedurile de achizitii centralizate care i-au fost repartizate de șeful ierarhic superior;
14. informeaza utilizatorii cu privire la acordurile-cadru centralizate atribuite;
15. monitorizeaza acordurile-cadru centralizate precum si exercitarea drepturilor si indeplinirera obligatiilor utilizatorilor;
16. administreaza sistemele dinamice de achizitii repartizat de superiorul ierarhic;
17. asigura si mentine un sistem de pastrare si arhivare a documentelor in conformitate cu reglementarile specifice activitatii de arhivare;

18. raspunde pentru legalitatea si corectitudinea de fond si forma a tuturor lucrarilor pe care le intocmeste;

19. raspunde de confidentialitatea datelor la care are acces, in afara celor cu caracter public;

20. asigura si mentine un sistem de pastrare si arhivare a documentelor in conformitate cu reglementarile specifice activitatii de arhivare;

21. raspunde pentru legalitatea si corectitudinea de fond si forma a tuturor lucrarilor pe care le intocmeste;

22. raspunde de confidentialitatea datelor la care are acces, in afara celor cu caracter public;

23. indosariaza si arhiveaza documentele create si corespondenta primita spre solutionare

24. isi insuseste si respecta normele si instructiunile de protectia si sanatatea muncii si masurile de aplicare a acestora, a normelor si instructiunilor de P.S.I. si masurile de aplicare;

25. utilizeaza corect si eficient aparatura (calculator, imprimanta, etc.) si rechizitele, manipuleaza si intretine corespunzator mobilierul din dotare;

26. se preocupa de stabilirea unui bun climat in colectivul de lucru, de prevenire si stingerea conflictelor din timpul programului de lucru;

27. preia sarcinile de serviciu ale colegilor din cadrul biroului, pe perioadele de concedii de odihna, concedii medicale sau invoiri ale acestora, in functie de delegarea primita din partea sefului ierarhic superior;

28. participa la elaborarea si actualizarea procedurilor operationale si de sistem care descriu activitatile semnificative din cadrul directiei;

29. indeplineste si alte sarcini repartizate de catre seful ierarhic superior;

30. participa in diferite comisii/comitete/grupuri de lucru conform ordinului Presedintelui ONAC, in limita competentei;

31. colaboreaza cu personalul din celelalte structuri ale Oficiului National pentru Achizitii Centralizate
BIBLIOGRAFIE 

1. Constituția României, republicată;

2. Legea nr. 188/1999 privind statutul funcționarilor publici, republicată;

3. Legea nr.7/2004, privind Codul de conduită al funcționarilor publici, republicată;

4. Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 46/ 2018 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea Oficiului Naţional pentru Achiziţii Centralizate;
5. Hotărârea Guvernului nr. 502 /2018 privind organizarea şi funcţionarea Oficiului Naţional pentru Achiziţii Centralizate şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative
6. Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice cu modificările şi completările ulterioare;

7. Legea nr. 101/2016 privind remediile şi căile de atac în materie de atribuire a contractelor de achiziţie publică, a contractelor sectoriale şi a contractelor de concesiune de lucrări şi concesiune de servicii, precum şi pentru organizarea şi funcţionarea Consiliului Naţional de Soluţionare a Contestaţiilor, cu modificările şi completările ulterioare;

8. Hotărârea Guvernului nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziţie publică/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu modificările şi completările ulterioare;

9. Instrucțiunea nr. 3 /2017 privind modificările contractului de achiziţie publică/contractului de achiziţie sectorială/ acordului-cadru şi încadrarea acestor modificări ca fiind substanţiale sau nesubstanţiale;
10.  Ordinul nr. 141/2017 privind aprobarea Metodologiei de selecţie şi modului de interacţiune a autorităţilor/ entităţilor contractante cu Agenţia Naţională pentru Achiziţii Publice în legătură cu intenţia de modificare a contractelor/acordurilor-cadru de achiziţie publică, respectiv a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale, în condiţiile prevăzute la art. 221 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 98/2016 şi la art. 238 din Legea nr. 99/2016;
11. Metodologia din 14 iunie 2017 de selecţie şi modului de interacţiune a autorităţilor/ entităţilor contractante cu Agenţia Naţională pentru Achiziţii Publice în legătură cu intenţia de modificare a contractelor/acordurilor-cadru de achiziţie publică, respectiv a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale, în condiţiile prevăzute la art. 221 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 98/2016 şi la art. 238 din Legea nr. 99/2016;
12. Instrucţiunea nr. 1/2018 din 26 octombrie 2018 privind modul de interpretare a aplicării prevederilor art. 31 din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice;

13. Instrucţiunea nr. 2/2017 din 19 aprilie 2017 emisă în aplicarea prevederilor art. 178 şi art. 179 lit. a) şi b) din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu completările ulterioare, respectiv a prevederilor art. 191 şi art. 192 lit. a) şi b) din Legea nr. 99/2016 privind achiziţiile sectoriale.

NOTĂ: Actele normative se completează cu reglementările legale de completare şi modificare a acestora, precum şi cu republicările ulterioare.
ANEXA IX
DIRECȚIA GENERALĂ ACHIZIȚII CENTRALIZATEI
DIRECȚIA ACHIZIIȚII CENTRALIZATE DE SERVICII ȘI LUCRĂRI

 FUNCŢIA PUBLICĂ VACANTĂ:

Număr posturi : 1

Nivelul postului : funcţie publică de execuție
Identificarea funcţiei publice : consilier, clasa I, grad profesional superior 

CONDIŢII DE PARTICIPARE  Candidaţii trebuie să îndeplinească condiţiile prevăzute de art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici (r2), cu modificările şi completările ulterioare.
· Studii universitare de licență absolvite cu diplomă, respectiv studii superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă.
· vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: minimum 7 ani.
Atributiile postului:

1. colecteaza si centralizeaza necesitatile de achizitii de servicii, transmise de catre utilizatori;

2. elaboreaza documentele specifice privind consultarea pietei
3. participa in cadrul grupurilor de lucru constituite pentru standardizarea specificatiilor tehnice;
4. transmite spre agreare de catre utilizatori, a specificatiilor tehnice standardizate;
5. propune spre aprobare specificatiile tehnice standardizate pentru serviciile care urmeaza sa se achizitioneze centralizat;
6. elaboreaza, organizează și derulează  proceduri de atribuire centralizate de servicii cu respectarea prevederilor Legii nr. 98/2016, Legea nr. 101/2016 cu modificările și completările ulterioare și a altor acte normative incidente;
7. colaboreaza impreuna cu consilierul juridic la intocmirea proiectului de acord cadru si a  contractului subsecvent/contractului in cazul utilizarii  unui sistem de achizitii dinamic;
8. colaboreaza cu compartimentul juridic la elaborarea punctelor de vedere la contestațiile formulate pe cale administrativ-jurisdictională (Consiliul Național pentru Soluționarea Contestațiilor) sau pe cale judiciară in legatura cu procedurile de achizitii centralizate de servicii care i-au fost repartizate de șeful ierarhic superior;
9. colaboreaza cu celelalte compartimente la redactarea și semnarea acordului-cadru care trebuie incheiat intre ONAC si operatorii declarati castigatori la finalul procedurilor de achizitie;
10. informeaza utilizatorii cu privire la acordurile-cadru centralizate de servicii atribuite;
11. monitorizeaza acordurile-cadru centralizate precum si exercitarea drepturilor si indeplinirera obligatiilor utilizatorilor;
12. administreaza sistemele dinamice de achizitii repartizat de superiorul ierarhic;
13. intocmeste dosarul achizitiei pentru fiecare procedura de achizitie publica organizata de ONAC si raspunde de acesta pana la predarea in arhiva ONAC; 

14. asigura si mentine un sistem de pastrare si arhivare a documentelor in conformitate cu reglementarile specifice activitatii de arhivare;

15. raspunde pentru legalitatea si corectitudinea de fond si forma a tuturor lucrarilor pe care le intocmeste;

16. raspunde de confidentialitatea datelor la care are acces, in afara celor cu caracter public;

17. indosariaza si arhiveaza documentele create si corespondenta primita spre solutionare

18. isi insuseste si respecta normele si instructiunile de protectia si sanatatea muncii si masurile de aplicare a acestora, a normelor si instructiunilor de P.S.I. si masurile de aplicare;

19. utilizeaza corect si eficient aparatura (calculator, imprimanta, etc.) si rechizitele, manipuleaza si intretine corespunzator mobilierul din dotare;

20. se preocupa de stabilirea unui bun climat in colectivul de lucru, de prevenire si stingerea conflictelor din timpul programului de lucru;

21. preia sarcinile de serviciu ale colegilor din cadrul biroului, pe perioadele de concedii de odihna, concedii medicale sau invoiri ale acestora, in functie de delegarea primita din partea sefului ierarhic superior;

22. participa la elaborarea si actualizarea procedurilor operationale si de sistem care descriu activitatile semnificative din cadrul directiei;

23. indeplineste si alte sarcini repartizate de catre seful ierarhic superior;

24. participa in diferite comisii/comitete/grupuri de lucru conform ordinului Presedintelui ONAC, in limita competentei;

25. colaboreaza cu personalul din celelalte structuri ale Oficiului National pentru Achizitii Centralizate
BIBLIOGRAFIE 

1. Constituția României, republicată;

2. Legea nr. 188/1999 privind statutul funcționarilor publici, republicată;

3. Legea nr.7/2004, privind Codul de conduită al funcționarilor publici, republicată;

4. Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 46/ 2018 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea Oficiului Naţional pentru Achiziţii Centralizate;
5. Hotărârea Guvernului nr. 502 /2018 privind organizarea şi funcţionarea Oficiului Naţional pentru Achiziţii Centralizate şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative
6. Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice cu modificările şi completările ulterioare;

7. Legea nr. 101/2016 privind remediile şi căile de atac în materie de atribuire a contractelor de achiziţie publică, a contractelor sectoriale şi a contractelor de concesiune de lucrări şi concesiune de servicii, precum şi pentru organizarea şi funcţionarea Consiliului Naţional de Soluţionare a Contestaţiilor, cu modificările şi completările ulterioare;

8. Hotărârea Guvernului nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziţie publică/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu modificările şi completările ulterioare;

9. Instrucțiunea nr. 3 /2017 privind modificările contractului de achiziţie publică/contractului de achiziţie sectorială/ acordului-cadru şi încadrarea acestor modificări ca fiind substanţiale sau nesubstanţiale;
10.  Ordinul nr. 141/2017 privind aprobarea Metodologiei de selecţie şi modului de interacţiune a autorităţilor/ entităţilor contractante cu Agenţia Naţională pentru Achiziţii Publice în legătură cu intenţia de modificare a contractelor/acordurilor-cadru de achiziţie publică, respectiv a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale, în condiţiile prevăzute la art. 221 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 98/2016 şi la art. 238 din Legea nr. 99/2016;
11. Metodologia din 14 iunie 2017 de selecţie şi modului de interacţiune a autorităţilor/ entităţilor contractante cu Agenţia Naţională pentru Achiziţii Publice în legătură cu intenţia de modificare a contractelor/acordurilor-cadru de achiziţie publică, respectiv a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale, în condiţiile prevăzute la art. 221 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 98/2016 şi la art. 238 din Legea nr. 99/2016;
12. Instrucţiunea nr. 1/2018 din 26 octombrie 2018 privind modul de interpretare a aplicării prevederilor art. 31 din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice;

13. Instrucţiunea nr. 2/2017 din 19 aprilie 2017 emisă în aplicarea prevederilor art. 178 şi art. 179 lit. a) şi b) din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu completările ulterioare, respectiv a prevederilor art. 191 şi art. 192 lit. a) şi b) din Legea nr. 99/2016 privind achiziţiile sectoriale.
NOTĂ: Actele normative se completează cu reglementările legale de completare şi modificare a acestora, precum şi cu republicările ulterioare.
ANEXA X
DIRECȚIA GENERALĂ ACHIZIȚII CENTRALIZATE

DIRECȚIA ACHIZIIȚII CENTRALIZATE DE SERVICII ȘI LUCRĂRI

 FUNCŢIA PUBLICĂ VACANTĂ:

Număr posturi : 1

Nivelul postului : funcţie publică de execuție
Identificarea funcţiei publice : consilier, clasa I, grad profesional superior 
CONDIŢII DE PARTICIPARE  Candidaţii trebuie să îndeplinească condiţiile prevăzute de art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici (r2), cu modificările şi completările ulterioare.
· Studii universitare de licență absolvite cu diplomă, respectiv studii superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă în domeniul științe juridice.
· vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: minimum 7 ani.
Atributiile postului:

1. participa la studierea pietelor relevante pentru categoriile de achizitii penru care urmeaza sa se elaboreze specificatii tehnice standard;

2. participa in cadrul grupurilor de lucru constituite pentru standardizarea specificatiilor tehnice;
3. completeaza lista  de servicii cu propuneri transmise de catre autoritatile/entitatile contractante.

4. participa la consultarea pietei;
5. avizeza din punct de vedere legal  documentatia de atribuire pentru achizitia centralizata de servicii; 
6. colaboreaza cu celelalte compartimente la elaborea draftului de acord cadru, a draftului de contract subsecvent/contract in cazul utilizarii  unui sistem de achizitii dinamic;
7. face parte din comisia de evaluare a ofertelor;
8. participa la derularea procedurilor de atribuire centralizate de servicii cu respectarea prevederilor Legii nr. 98/2016, HG nr. 395/2016, Legea nr. 101/2016 cu modificările și completările ulterioare și a altor acte normative incidente;
9. colaboreaza cu utilizatorii/alte compartimente  in vederea elaborarii raspunsurilor consolidate la clarificarile solicitate de catre operatorii economici in cadrul procedurii de achizitii repartizate de catre seful ierarhic superior;
10. colaboreaza cu consilierul juridic in vederea elaborarii acordului cadru/contractului subsecvent care trebuie încheiat între ONAC şi operatorii declarati câstigatori la finalul procedurilor de licitatie
11. colaboreaza cu consilierul juridic in vederea  vizarii pentru legalitate a actelelor cu caracter juridic, a proiectele ordinelor şi instructiunilor cu caracter normativ intern, elaborate de strucura in care isi desfasoara activitatea;

12. colaboreaza cu celelalte compartimente/ utilizatorii, pentru elaborarea punctele de vedere în cadrul procedurilor administrativ-jurisdictionale sau în fata instantelor de judecata în legatura cu procedurile de achizitii centralizate de servicii de care raspunde în care ONAC are calitate de parte;
13. raspunde pentru legalitatea și corectitudinea de fond și forma a tuturor lucrarilor pe care le întocmește;

14. raspunde de confidentialitatea datelor la care are acces, în afara celor cu caracter public;

15. îndosariaza și arhiveaza documentele create și corespondenta primita spre solutionare

16. îşi însuşeşte şi respecta normele şi instructiunile de protectia şi sanatatea muncii şi masurile de aplicare a acestora, a normelor şi instructiunilor de P.S.I. şi masurile de aplicare;

17. utilizeaza corect și eficient aparatura (calculator, imprimanta, etc.) și rechizitele, manipuleaza și întretine corespunzator mobilierul din dotare;

18. se preocupa de stabilirea unui bun climat în colectivul de lucru, de prevenire şi stingerea conflictelor din timpul programului de lucru;

19. preia sarcinile de serviciu ale colegilor, pe perioadele de concedii de odihna, concedii medicale sau învoiri ale acestora, în functie de delegarea primita din partea şefului ierarhic superior;

20. participa la elaborarea şi actualizarea procedurilor operationale și de sistem care descriu activitatile semnificative din cadrul biroului/directiei;

21. îndeplineşte și alte sarcini repartizate de catre șeful ierarhic superior;

22. participa în diferite comisii/comitete/grupuri de lucru conform ordinului Președintelui ONAC, în limita competentei;

23. colaboreaza cu personalul din celelalte structuri ale Oficiului National pentru Achizitii Centralizate
BIBLIOGRAFIE 

1. Constituția României, republicată;

2. Legea nr. 188/1999 privind statutul funcționarilor publici, republicată;

3. Legea nr.7/2004, privind Codul de conduită al funcționarilor publici, republicată;

4. Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 46/ 2018 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea Oficiului Naţional pentru Achiziţii Centralizate;
5. Hotărârea Guvernului nr. 502 /2018 privind organizarea şi funcţionarea Oficiului Naţional pentru Achiziţii Centralizate şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative
6. Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice cu modificările şi completările ulterioare;

7. Legea nr. 101/2016 privind remediile şi căile de atac în materie de atribuire a contractelor de achiziţie publică, a contractelor sectoriale şi a contractelor de concesiune de lucrări şi concesiune de servicii, precum şi pentru organizarea şi funcţionarea Consiliului Naţional de Soluţionare a Contestaţiilor, cu modificările şi completările ulterioare;

8. Hotărârea Guvernului nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziţie publică/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu modificările şi completările ulterioare;

9. Instrucțiunea nr. 3 /2017 privind modificările contractului de achiziţie publică/contractului de achiziţie sectorială/ acordului-cadru şi încadrarea acestor modificări ca fiind substanţiale sau nesubstanţiale;
10.  Ordinul nr. 141/2017 privind aprobarea Metodologiei de selecţie şi modului de interacţiune a autorităţilor/ entităţilor contractante cu Agenţia Naţională pentru Achiziţii Publice în legătură cu intenţia de modificare a contractelor/acordurilor-cadru de achiziţie publică, respectiv a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale, în condiţiile prevăzute la art. 221 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 98/2016 şi la art. 238 din Legea nr. 99/2016;
11. Metodologia din 14 iunie 2017 de selecţie şi modului de interacţiune a autorităţilor/ entităţilor contractante cu Agenţia Naţională pentru Achiziţii Publice în legătură cu intenţia de modificare a contractelor/acordurilor-cadru de achiziţie publică, respectiv a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale, în condiţiile prevăzute la art. 221 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 98/2016 şi la art. 238 din Legea nr. 99/2016;
12. Instrucţiunea nr. 1/2018 din 26 octombrie 2018 privind modul de interpretare a aplicării prevederilor art. 31 din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice;

13. Instrucţiunea nr. 2/2017 din 19 aprilie 2017 emisă în aplicarea prevederilor art. 178 şi art. 179 lit. a) şi b) din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu completările ulterioare, respectiv a prevederilor art. 191 şi art. 192 lit. a) şi b) din Legea nr. 99/2016 privind achiziţiile sectoriale.

NOTĂ: Actele normative se completează cu reglementările legale de completare şi modificare a acestora, precum şi cu republicările ulterioare.
ANEXA XI
DIRECȚIA GENERALĂ ACHIZIȚII CENTRALIZATE

DIRECȚIA ACHIZIIȚII CENTRALIZATE DE SERVICII ȘI LUCRĂRI

 FUNCŢIA PUBLICĂ VACANTĂ:

Număr posturi : 1

Nivelul postului : funcţie publică de execuție
Identificarea funcţiei publice : consilier, clasa I, grad profesional superior 
CONDIŢII DE PARTICIPARE  Candidaţii trebuie să îndeplinească condiţiile prevăzute de art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici (r2), cu modificările şi completările ulterioare.
· Studii universitare de licență absolvite cu diplomă, respectiv studii superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă în domeniul inginerie mecanică, mecatronică, inginerie industrială și management, inginerie și management, respectiv inginerie economică.
· vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: minimum 7 ani.
Atributiile postului:

1. colecteaza si centralizeaza necesitatile de achizitii de produse/servicii, transmise de catre utilizatori;

2. analizeaza piata relevanta in domeniul electric;

3. evalueaza gradul de complexitate privind standardizarea specificatiilor tehnice;

4. elaboreaza documentele specifice privind consultarea pietei;
5. participa in cadrul grupurilor de lucru constituite pentru standardizarea specificatiilor tehnice;
6. transmite utilizatorilor pentru validare specificatiile tehnice;
7. participa in procesul de agreare de catre utilizatori, a specificatiilor tehnice standardizate;
8. propune spre aprobare specificatiile tehnice standardizate pentru produsele care urmeaza sa se achizitioneze centralizat;
9. propune spre aprobare specificatiile tehnice standardizate pentru produsele care urmeaza sa se achizitioneze centralizat;
10. elaboreaza, organizează și derulează  proceduri de atribuire centralizate de produse cu respectarea prevederilor Legii nr. 98/2016, HG nr. 395/2016,  Legea nr. 101/2016 cu modificările și completările ulterioare și a altor acte normative incidente;
11. colaboreaza impreuna cu consilierul juridic la intocmirea proiectului de acord cadru si a  contractului subsecvent/contractului in cazul utilizarii  unui sistem de achizitii dinamic;
12. colaboreaza cu compartimentul juridic la elaborarea punctelor de vedere la contestațiile formulate pe cale administrativ-jurisdictională (Consiliul Național pentru Soluționarea Contestațiilor) sau pe cale judiciară in legatura cu procedurile de achizitii centralizate de servicii care i-au fost repartizate de șeful ierarhic superior;
13. colaboreaza cu celelalte compartimente la redactarea și semnarea acordului-cadru care trebuie incheiat intre ONAC si operatorii declarati castigatori la finalul procedurilor de achizitie;
14. informeaza utilizatorii cu privire la acordurile-cadru centralizate de servicii atribuite;
15. monitorizeaza acordurile-cadru centralizate precum si exercitarea drepturilor si indeplinirera obligatiilor utilizatorilor;
16. administreaza sistemele dinamice de achizitii repartizat de superiorul ierarhic;
17. intocmeste dosarul achizitiei pentru fiecare procedura de achizitie publica organizata de ONAC si raspunde de acesta pana la predarea in arhiva ONAC; 

18. asigura si mentine un sistem de pastrare si arhivare a documentelor in conformitate cu reglementarile specifice activitatii de arhivare;

19. raspunde pentru legalitatea si corectitudinea de fond si forma a tuturor lucrarilor pe care le intocmeste;

20. raspunde de confidentialitatea datelor la care are acces, in afara celor cu caracter public;

21. indosariaza si arhiveaza documentele create si corespondenta primita spre solutionare

22. isi insuseste si respecta normele si instructiunile de protectia si sanatatea muncii si masurile de aplicare a acestora, a normelor si instructiunilor de P.S.I. si masurile de aplicare;

23. utilizeaza corect si eficient aparatura (calculator, imprimanta, etc.) si rechizitele, manipuleaza si intretine corespunzator mobilierul din dotare;

24. se preocupa de stabilirea unui bun climat in colectivul de lucru, de prevenire si stingerea conflictelor din timpul programului de lucru;

25. preia sarcinile de serviciu ale colegilor din cadrul biroului, pe perioadele de concedii de odihna, concedii medicale sau invoiri ale acestora, in functie de delegarea primita din partea sefului ierarhic superior;

26. participa la elaborarea si actualizarea procedurilor operationale si de sistem care descriu activitatile semnificative din cadrul directiei;

27. indeplineste si alte sarcini repartizate de catre seful ierarhic superior;

28. participa in diferite comisii/comitete/grupuri de lucru conform ordinului Presedintelui ONAC, in limita competentei;

29. colaboreaza cu personalul din celelalte structuri ale Oficiului National pentru Achizitii Centralizate
BIBLIOGRAFIE 

1. Constituția României, republicată;

2. Legea nr. 188/1999 privind statutul funcționarilor publici, republicată;

3. Legea nr.7/2004, privind Codul de conduită al funcționarilor publici, republicată;

4. Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 46/ 2018 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea Oficiului Naţional pentru Achiziţii Centralizate;
5. Hotărârea Guvernului nr. 502 /2018 privind organizarea şi funcţionarea Oficiului Naţional pentru Achiziţii Centralizate şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative
6. Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice cu modificările şi completările ulterioare;

7. Legea nr. 101/2016 privind remediile şi căile de atac în materie de atribuire a contractelor de achiziţie publică, a contractelor sectoriale şi a contractelor de concesiune de lucrări şi concesiune de servicii, precum şi pentru organizarea şi funcţionarea Consiliului Naţional de Soluţionare a Contestaţiilor, cu modificările şi completările ulterioare;

8. Hotărârea Guvernului nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziţie publică/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu modificările şi completările ulterioare;

9. Instrucțiunea nr. 3 /2017 privind modificările contractului de achiziţie publică/contractului de achiziţie sectorială/ acordului-cadru şi încadrarea acestor modificări ca fiind substanţiale sau nesubstanţiale;
10.  Ordinul nr. 141/2017 privind aprobarea Metodologiei de selecţie şi modului de interacţiune a autorităţilor/ entităţilor contractante cu Agenţia Naţională pentru Achiziţii Publice în legătură cu intenţia de modificare a contractelor/acordurilor-cadru de achiziţie publică, respectiv a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale, în condiţiile prevăzute la art. 221 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 98/2016 şi la art. 238 din Legea nr. 99/2016;
11. Metodologia din 14 iunie 2017 de selecţie şi modului de interacţiune a autorităţilor/ entităţilor contractante cu Agenţia Naţională pentru Achiziţii Publice în legătură cu intenţia de modificare a contractelor/acordurilor-cadru de achiziţie publică, respectiv a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale, în condiţiile prevăzute la art. 221 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 98/2016 şi la art. 238 din Legea nr. 99/2016;
12. Instrucţiunea nr. 1/2018 din 26 octombrie 2018 privind modul de interpretare a aplicării prevederilor art. 31 din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice;

13. Instrucţiunea nr. 2/2017 din 19 aprilie 2017 emisă în aplicarea prevederilor art. 178 şi art. 179 lit. a) şi b) din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu completările ulterioare, respectiv a prevederilor art. 191 şi art. 192 lit. a) şi b) din Legea nr. 99/2016 privind achiziţiile sectoriale.

NOTĂ: Actele normative se completează cu reglementările legale de completare şi modificare a acestora, precum şi cu republicările ulterioare.
ANEXA XII
DIRECȚIA GENERALĂ ACHIZIȚII CENTRALIZATE

DIRECȚIA ACHIZIIȚII CENTRALIZATE DE SERVICII ȘI LUCRĂRI

 FUNCŢIA PUBLICĂ VACANTĂ:

Număr posturi : 1

Nivelul postului : funcţie publică de execuție
Identificarea funcţiei publice : consilier, clasa I, grad profesional superior 

CONDIŢII DE PARTICIPARE  Candidaţii trebuie să îndeplinească condiţiile prevăzute de art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici (r2), cu modificările şi completările ulterioare.
· Studii universitare de licență absolvite cu diplomă, respectiv studii superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă în domeniul științe economice, respectiv marketing.

· vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: minimum 7 ani.
Atributiile postului:

1. gestioneaza etapa de colectare a informatiilor legate de necesitatile utilizatorilor (elaboreaza modele standard pentru colectarea si centralizarea informatiilor);
2. realizează cercetări de piată, prelucrează datele obtinute;

3. elaboreaza studii de piata detaliate;

4. urmăreste evolutia prestarilor de servicii si analizeaza preturile de pe piata  relevanta;

5. monitorizeaza constant pietele relevante pentru serviciile care se achizitioneaza centralizat si elaboreaza informari privind modificarile si evolutiile aparute;

6. elaboreaza documentele specifice privind consultarea pietei;
7. organizeaza intalnirile de consultare a pietei;
8. participa in cadrul grupurilor de lucru constituite pentru standardizarea specificatiilor tehnice;
9. elaboreaza strategia de achizitii in baza analizei de piata;
10. gestioneaza procesul de agreare de catre utilizatori, a specificatiilor tehnice standardizate;
11. propune spre aprobare specificatiile tehnice standardizate pentru serviciile care  se achizitioneaza centralizat;
12. participa la derularea procedurilor de atribuire centralizate de servicii cu respectarea prevederilor Legii nr. 98/2016, HG nr. 395/2016, Legea nr. 101/2016 cu modificările și completările ulterioare și a altor acte normative incidente;
13. colaboreaza cu compartimentul juridic la elaborarea punctelor de vedere la contestațiile formulate pe cale administrativ-jurisdictională (Consiliul Național pentru Soluționarea Contestațiilor) sau pe cale judiciară in legatura cu procedurile de achizitii centralizate care i-au fost repartizate de șeful ierarhic superior;
14. informeaza utilizatorii cu privire la acordurile-cadru centralizate atribuite;
15. monitorizeaza acordurile-cadru centralizate precum si exercitarea drepturilor si indeplinirera obligatiilor utilizatorilor;
16. administreaza sistemele dinamice de achizitii repartizat de superiorul ierarhic;
17. asigura si mentine un sistem de pastrare si arhivare a documentelor in conformitate cu reglementarile specifice activitatii de arhivare;

18. raspunde pentru legalitatea si corectitudinea de fond si forma a tuturor lucrarilor pe care le intocmeste;

19. raspunde de confidentialitatea datelor la care are acces, in afara celor cu caracter public;

20. asigura si mentine un sistem de pastrare si arhivare a documentelor in conformitate cu reglementarile specifice activitatii de arhivare;

21. raspunde pentru legalitatea si corectitudinea de fond si forma a tuturor lucrarilor pe care le intocmeste;

22. raspunde de confidentialitatea datelor la care are acces, in afara celor cu caracter public;

23. indosariaza si arhiveaza documentele create si corespondenta primita spre solutionare

24. isi insuseste si respecta normele si instructiunile de protectia si sanatatea muncii si masurile de aplicare a acestora, a normelor si instructiunilor de P.S.I. si masurile de aplicare;

25. utilizeaza corect si eficient aparatura (calculator, imprimanta, etc.) si rechizitele, manipuleaza si intretine corespunzator mobilierul din dotare;

26. se preocupa de stabilirea unui bun climat in colectivul de lucru, de prevenire si stingerea conflictelor din timpul programului de lucru;

27. preia sarcinile de serviciu ale colegilor din cadrul biroului, pe perioadele de concedii de odihna, concedii medicale sau invoiri ale acestora, in functie de delegarea primita din partea sefului ierarhic superior;

28. participa la elaborarea si actualizarea procedurilor operationale si de sistem care descriu activitatile semnificative din cadrul directiei;

29. indeplineste si alte sarcini repartizate de catre seful ierarhic superior;

30. participa in diferite comisii/comitete/grupuri de lucru conform ordinului Presedintelui ONAC, in limita competentei;

31. colaboreaza cu personalul din celelalte structuri ale Oficiului National pentru Achizitii Centralizate
BIBLIOGRAFIE 

1. Constituția României, republicată;

2. Legea nr. 188/1999 privind statutul funcționarilor publici, republicată;

3. Legea nr.7/2004, privind Codul de conduită al funcționarilor publici, republicată;

4. Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 46/ 2018 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea Oficiului Naţional pentru Achiziţii Centralizate;
5. Hotărârea Guvernului nr. 502 /2018 privind organizarea şi funcţionarea Oficiului Naţional pentru Achiziţii Centralizate şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative
6. Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice cu modificările şi completările ulterioare;

7. Legea nr. 101/2016 privind remediile şi căile de atac în materie de atribuire a contractelor de achiziţie publică, a contractelor sectoriale şi a contractelor de concesiune de lucrări şi concesiune de servicii, precum şi pentru organizarea şi funcţionarea Consiliului Naţional de Soluţionare a Contestaţiilor, cu modificările şi completările ulterioare;

8. Hotărârea Guvernului nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziţie publică/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu modificările şi completările ulterioare;

9. Instrucțiunea nr. 3 /2017 privind modificările contractului de achiziţie publică/contractului de achiziţie sectorială/ acordului-cadru şi încadrarea acestor modificări ca fiind substanţiale sau nesubstanţiale;
10.  Ordinul nr. 141/2017 privind aprobarea Metodologiei de selecţie şi modului de interacţiune a autorităţilor/ entităţilor contractante cu Agenţia Naţională pentru Achiziţii Publice în legătură cu intenţia de modificare a contractelor/acordurilor-cadru de achiziţie publică, respectiv a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale, în condiţiile prevăzute la art. 221 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 98/2016 şi la art. 238 din Legea nr. 99/2016;
11. Metodologia din 14 iunie 2017 de selecţie şi modului de interacţiune a autorităţilor/ entităţilor contractante cu Agenţia Naţională pentru Achiziţii Publice în legătură cu intenţia de modificare a contractelor/acordurilor-cadru de achiziţie publică, respectiv a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale, în condiţiile prevăzute la art. 221 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 98/2016 şi la art. 238 din Legea nr. 99/2016;
12. Instrucţiunea nr. 1/2018 din 26 octombrie 2018 privind modul de interpretare a aplicării prevederilor art. 31 din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice;

13. Instrucţiunea nr. 2/2017 din 19 aprilie 2017 emisă în aplicarea prevederilor art. 178 şi art. 179 lit. a) şi b) din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu completările ulterioare, respectiv a prevederilor art. 191 şi art. 192 lit. a) şi b) din Legea nr. 99/2016 privind achiziţiile sectoriale.
NOTĂ: Actele normative se completează cu reglementările legale de completare şi modificare a acestora, precum şi cu republicările ulterioare.
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