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In ansamblu, lucrarea reprezintd o incercare de a oferi o imagine asupra problematicii
dezvoltdrii IMM-urilor din tara noastrd. Analiza sectorului IMM din Romdénia cuprinde o radiografie a
situatiei actuale a IMM-urilor si este sustinutd printr-o serie de tabele si grafice care ajutd la formarea
unei opinii mai clare asupra aspectului studiat.

Rolul important pe care il detin intreprinderile mici si mijlocii (IMM) in economia tarilor
dezvoltate, a suscitat, in ultimele decenii, interesul deosebit al specialistilor pentru aceasta categorie
de intreprinderi.

Unul dintre sectoarele cele mai afectate de criza financiara este cel al IMM-urilor, acest lucru
datorandu-se lipsei de putere financiara a acestora. Mediul de afaceri autohton, in mod deosebit
sectorul intreprinderilor mici si mijlocii (IMM), a inregistrat schimbari semnificative ca urmare a
impactului crizei economice mondiale.IMM-urile pot influenta, prin mobilitatea si flexibilitatea lor,
procesul de adaptare a productiei la cerintele pietei. Pe timp de criza, in comparatie cu marile
companii, IMM-urile au avantajul de a-si permite sa fie mult mai flexibile, pot implementa noi servicii si
lansa produse noi. in lipsa strategiilor si aprobérilor superioare, in cadrul lor se pot lua decizii mai usor
si astfel pot deveni mult mai eficiente. Tn acest fel, IMM-urile pot identifica noi piete si pot actiona mai
prompt aplicand solutii adaptatate la conditiile de piata.

in Romania, IMM-urile actioneazd cu succes in directia diminudrii rolului monopolist al marilor
intreprinderi, cresterea gradului de ocuparea a fortei de munca active, accentuarea competitivitatii,
generand astfel prin dinamismul si profitabilitatea lor un impact puternic per ansamblul economiei.De
asemenea, contribuie la crearea unui important numar de locuri de munca, absorbind o parte din
forta de munca disponibila ca urmare a restructurarii economiei. Ascensiunea financiara din ultimii ani
a produs in acelasi timp o scadere in materie de personal calificat. Goana dupa rezultate a dus la
sciderea interesului fatd de specializarea sau formarea personalului din cadrul unei organizatii. in ciuda
climatului economic si a faptului ca marea majoritate a segmentelor de piata sunt afectate, adevarata
criza este cea a competentelor. Orice companie care isi doreste o dezvoltare durabilad are nevoie de un
personal competent si eficient, acesta fiind cheia profitabilitatii, eficientei si succesului.’

Ca urmare a faptului ca structura sectorului economic de afaceri din Romania este bazata
preponderent pe IMMe-uri, rolul acestuia in dezvoltarea economica este strans legat de cel al
intreprinzatorilor si al spiritului antreprenorial din societatea romaneasca. Sectorul de afaceri din
Romania in cursul anului 2008 si respectiv 2009 s-a confruntat cu un cadru macroeconomic dificil, cu
schimbari intempestive de amploare si la intervale scurte de timp si cu o deteriorare a climatului de
afaceri general, ca urmare a impactului, desi usor intarziat totusi brutal, al crizei financiare si, ulterior

! Studiul a fost efectuat de Compania Human Value International (HVI)



economice. Prin urmare, sectorul de afaceri a fost nevoit sa evolueze intr-un mediu caracterizat de
turbulente, incertitudine si foarte slaba predictibilitate.

EVOLUTIA INREGISTRARILOR IMM N PERIOADA 2007-2009°

Perioada 2007 2008 2009
Inmatriculari 142.073 | 140.642 | 116.022
Radieri 20.401 17.676 43.615
Suspendari 12.012 12.019 | 133.362
Tabel nr. 1

Datele prezentate mai sus conduc catre concluzia ca, in anul de criza 2009, infiintarea de noi
IMM-uri a continuat Tntr-o dinamica mai redusa, in timp ce iesirile din mediul economic au crescut
substantial si brusc, prin radiere si in mod deosebit prin suspendare de activitate.>

Grafic nr. 1

Astfel, in anul 2009 peste
133.000 de IMM-uri si-au
suspendat activitatea
[ . comparativ cu numai 12.000 in
: anul 2007 si respectiv in anul
2008, ceea ce reprezinta o
| crestere exploziva, de peste 11
2008 D ori fata de anii anteriori.
Totodata, trebuie remarcat
faptul ca suspendarea de
2007 BOBOBRRL. activitate a avut o dinamica
spectaculoasa, atat in raport cu
situatia anilor anteriori cat si in
comparatie cu numarul
& Inmatriculari ® Radieri & Suspendari radierilor  definitive.  Astfel,

principala forma de iesire din
piata in 2009 a fost suspendarea activitatii, care a avut o crestere de 3 ori mai mare in comparatie cu
numarul radierilor. Aceasta evolutie a modificat raportul intre numarul de suspendari si numarul de
radieri, din unul subunitar in anii 2007 si 2008, in unul supraunitar.

Daca se face referire la dinamica radierilor in intervalul 2007-2009, numarul de IMM-uri radiate
din Registrul Comertului a crescut de 2 ori, respectiv de la 20.401 la 43.615.*

n acelasi timp, datele sintetizate in tabelul nr.1 arat c& in anul 2009 procesul de infiintare de
noi firme a continuat prin inmatricularea a 116.022 de IMM-uri. Desi intr-o dinamica mai scazuta, in
raport cu anii anteriori, procesul aparitiei de noi IMM-uri s-a concretizat prin inregistrarea unui decalaj
de 82,4% a numarului de firme inmatriculate in 2009 comparativ cu 2008. Faptul ca, in anul 2009,
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? Sursa: Oficiul National al Registrului Comertului

® Potrivit art. 237 alin. (2) din Legea nr. 31/1990, republicats, durata inactivitatii nu poate depasi 3 ani.

* Conditiile de radiere din Registrul Comertului sunt reglementate de legea 31/1990 modificata si se
efectueaza fie ca urmare a incheierii procedurii de insolventa si faliment, fie din propria initiativa a
investitorilor, actionarilor, asociatiilor firmei respective.



infiintarea de noi IMM-uri nu a cazut dramatic demonstreaza, pe de o parte, potentialul antreprenorial
al Romaniei iar pe de alta parte, necesitatea sustinerii dezvoltarii sectorului IMM, ca o solutie de iesire
din crizé si o modalitate de relansare a cresterii economice.”

Tabel nr. 2 Numarul de IMM-uri inregistrate, pe total si clase de marime in intervalul 2000 - 2009

Categoria 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Micro 375.804 | 374.255 | 377.499 | 417.366 | 358.787 | 386.561 | 410.763 | 431.029 | 602.711 | 573.299
Mici 29.121 30.340 30.231 33.856 36.392 39.128 43.419 47.022 49.560 | 43.724
Mijlocii 7.504 7.737 7.761 8.147 9.131 9.158 9.322 9.577 9.753 8.435
Total 412.429 | 412.332 | 415.491 | 459.369 | 404.310 | 434.847 | 463.504 | 487.628 | 662.024 | 625.458

Sursa: INS, MEF, ONRC

Gradfic nr. 2

NUMARUL DE IMM-URI INREGISTRATE, PE TOTAL SI
CLASE DE MARIME TN INTERVALUL 2000-2009

@ Micro & Mici @ Mijlocii & Total

in anul 2009, pe fondul
actiunii crizei financiare si
economice s-a inregistrat,
pentru prima data dupa 4
ani de crestere
demografica continud, o
scadere in cifre absolute a
numarului de IMM-uri
inregistrate in Romania.
Astfel, la 31 decembrie
2009 numarul de IMM-uri
inregistrate la Registrul
Comertului se ridica la un
total de 625.458 de
intreprinderi  fata de

662.024 existente la acelasi moment al anului 2008, dinamica demografica pe total IMM, inregistrand o
reducere cu 5,5 % in comparatie cu anul anterior. Totusi nivelul de dezvoltare demografica din 2009 se
mentine superior celui atins in anul 2007, fapt ilustrat printr-un indice de crestere de 128,3%.

Din numarul total de IMM-uri inregistrate la sfarsitul anului 2009, numai 379.627 au fost active®, ceea
ce reprezinta 60,7%, procent atins de asemenea si la nivelul anului 2008. De altfel, trebuie subliniat
faptul ca in pofida caracteristicilor macroeconomice foarte diferite ale celor doi ani consecutivi,
respectiv anul 2008, considerat la nivelul economiei nationale ca fiind anul cu cea mai mare crestere
economica din ultimii patru ani si anul 2009 caracterizat de recesiune economica, raportul intre
numarul intreprinderilor mici si mijlocii inregistrate si numarul celor active se mentine la acelasi nivel.

> Raportul anual privind sectorul IMM din Romania, 2010 - Evolutii intre dificultati si provocari

6 intreprinderi care au depus bilan! contabil #i care au inregistrat o cifra de afaceri mai mare decat zero.
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Tn anul 2009, pe fondul de crestere
demografica sustinuta a sectorului
IMM din Romania,
microintreprinderile si-au  marit
ponderea in structura de ansamblu
a Intreprinderilor Tinregistrate la
Registrul Comertului.

Ponderea ridicata a
microintreprinderilor nu este de
natura conjuncturala. Explicatia
proportiei foarte mari in structura
sectorului IMM pe o perioada de
lunga durata poate fi pusa 1In
relatie cu mai multi factori de
influenta. Printre acestia poate fi

invocat nivelul scazut al capitalului intern precum si faptul cd majoritatea investitorilor romani fac
primul pas in afaceri infiintand microintreprinderi care, pe parcursul ciclului lor de viata, nu au sanse
foarte mari de a avansa in clasele de marime superioare. Pe de altda parte, preponderenta
microintreprinderilor Tn structura sectorului IMM, pe o perioada indelungata, poate fi o indicatie si
asupra unui fenomen de stagnare a dezvoltarii firmelor la nivelul de microintreprindere.

Tabel nr. 3 Numarul angajatilor in sectorul imm pe clase de marime

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
Micro 732.653 | 478.002 | 586.880 | 733.230| 869.799 | 930.329 | 900.918 | 977.692 |
Mici 613.959 | 635.689 | 689.056 | 726.953| 783.295| 854.146| 924.891| 981.268 |
Mijlocii | 776.005 | 829.274 | 859.020 | 889.542 | 922.426| 941.466 | 938.959 |1.000.529 |
Total 2.122.617 | 1.942.965 | 2.134.956 | 2.349.725 | 2.575.520 | 2.725.941 | 2.764.768 | 2.959.489 | 2.
Sursa: INS, MEF, ONRC
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Romania juca rolul de creator de noi
locuri de munca, aceasta tendinta a
fost intrerupta in contextul anului
2009. Numadrul mediu anual de
angajati in sectorul IMM la 31
decembrie 2009 a scazut cu 11,3%
fats de anul anterior.in
conformitate cu datele din bilant,
numarul mediu anual de salariati in
sectorul IMM era de 2,63 milioane
de persoane fata de 2,96 milioane in
2008, ceea ce inseamna pierderea a
333.273 locuri de munca.



Tabel nr. 4 Cifra de afaceri in sectorul imm pe clase de marime (IMM active) — mii lei

Variatie

2009

2005 2006 2007 2008 2009 /2008
Micro 86.611.300 105.476.505 133.703.062 150.194.857 144.921.440 1,0
Mici 104.079.092 129.288.0635 160.795.796 198.880.086 174.735.371 0,9
Mijlocii 110.616.0352 135.207.4415 170.202.810 217.397.576 180.981.110 0,8
Total 301.306.427 369.972.009 464.701.668 566.472.520 500.637.921 0,9

Sursa: INS, MEF

Performantele economice de ansamblu ale sectorului IMM depind de greutatea specifica a
fiecarei clase de marime a intreprinderilor. Dupa cum se poate observa (Graficul nr. 4), contributia cea
mai insemnata la realizarea cifrei de afaceri a sectorului IMM o au intreprinderile mijlocii, respectiv
36,0%, urmata de fintreprinderile mici cu 35,0%, iar cea de a treia clasa de marime,
microintreprinderile, contribuie cu 29,0% la performanta globala a sectorului IMM.

Graficul nr. 5

Nivelul productivitatii muncii depinde
de o serie de factori de influenta
considerati determinanti si anume:
politica preturilor de vanzare a
produselor; numarul si nivelul de
calificare al personalului precum si
nivelul tehnologic al proceselor de
productie si cele organizatorice din
firme. Tn schimb, nu putine sunt
situatiile cand reducerea numarului de
angajati este o masura de restructurare
luata pentru mentinerea rezultatelor
economice, respectiv a nivelului de
productivitate. Performanta economica
si financiara a IMM-urilor poate fi
masurata cu ajutorul mai multor
indicatori economici, dintre care cei mai relevanti in contextul datelor disponibile pentru prezenta
analizd sunt: productivitatea muncii, definitd’ ca raport intre cifra de afaceri si numérul de angajati in
IMM-urile active si eficienta medie a muncii,® calculat3 ca raport intre profitul obtinut de sectorul IMM
si numarul de angajati in intreprinderile active.
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” Aceasta este una din posibilele modalitati de definire a productivitatii. De retinut ca sunt si altele, precum:
valoarea adaugata per angajat, cifra de afaceri sau valoarea adaugata raportata la costurile cu forta de munca,
sau la numarul de ore lucrate.

& 7n interpretarea si compararea rezultatelor privind productivitatea si eficienta muncii trebuie avut in vedere ca
in randul microintreprinderilor sunt prezente, de reguld, multe societati comerciale cu raspundere limitata si cu
asociat unic, care, datorita statutului de administrator legal al respectivei entitati juridice, nu poate fi asimilat
unei functii salarizate.



Tabel nr. 5 Productivitatea muncii (cifra de afaceri/numar de angajati in IMM active)
pe total sector si pe clase de marime

RON 2006 2007 2008 2009

Micro 113.375 148.408 153.622 | 161.493
Mici 151.365 173.854 202.677 | 202.479
Mijlocii 143.614 181.268 217.283 | 209.021
Total 135.723 168.080 191.409 | 190.631

Calcule proprii in baza datelor de bilant furnizate de Directia de tehnologie a informatiei
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Tabel nr.6 Eficienta muncii (profit/numar de angajati in IMM active) pe total
sector si pe clase de marime

lei
2006 2007 2008 2009
Micro 13.037 6.907 1.604 -5.861
Mici 7.519 7.621 5.914 1.322
Mijlocii 7.730 7.062 5.380 794
Total 12.414 6.995 4,449 -1.061

Sursa: INS, MEF, ONRC

Datele referitoare la evolutia acestui indicator, pe mai multi ani, scot in evidenta performante
negative ale microintreprinderilor, ca urmare a rezultatelor financiare negative privind indicatorul de
profit brut. De asemenea, se remarca substantiale scaderi in situatia intreprinderilor din celelalte doua
categorii, mici si mijlocii, pe fondul diminuarii substantiale a valorilor obtinute la indicatorul de
profitabilitate. Accesul la pietele internationale reprezinta o importanta directie de dezvoltare pentru
sectorul IMM. Aderarea Romaniei si Bulgariei la UE la 1 ianuarie 2007, a creat pentru scurt timp
oportunitati de afaceri semnificative, atat pentru ,vechile” cat si pentru ,noile” state membre, prin
extinderea pietei interne a UE.
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Tabel nr. 7 Numarul de intreprinderi angajate in activitati de export si import,
dupa marimea si tipul de proprietate al intreprinderii

2008 2009
Numar de intreprinderi Import | Export | Import | Export
Microintreprinderi 55.458 | 13.154 | 47.089 | 11.328
intreprinderi mici 17.206 | 6.623 | 14.652 | 6.068
Intreprinderi mijlocii 6.205 3.642 5.652 3.493
Intreprinderi mari 1.580 1.111 1.497 1.100
Alte (reprezentanti fiscali si necunoscute) 330 114 312 119
Total intreprinderi 80.779 | 24.644 | 69.202 | 22.108

Sursa: INS

Dupa cum se poate observa numarul de IMM-uri care efectueaza operatiuni de import este cu mult
superior numarului de IMM-uri care deruleaza operatiuni de export. Astfel, in anul 2008 un numar de
78.869 de IMM-uri derula activitati de import, in timp ce numai 23.419 IMM-uri au realizat exporturi.
Desi numarul firmelor importatoare scade la 67.393 in anul 2009, el se mentine la un nivel de peste 3
ori mai mare in comparatie cu numarul firmelor exportatoare. Evolutia pe cei doi ani consecutivi
indica o diminuare usoard a ponderii sectorului IMM si cresterea corespunzatoare a numarului de
intreprinderi mari in structura demografica a participarii in activitatile de comert exterior, pe cele doua
fluxuri de import si, respectiv export. Evolutia pe cei doi ani consecutivi indica o diminuare usoara a
ponderii sectorului IMM si cresterea corespunzatoare a numarului de intreprinderi mari in structura
demografica a participarii in activitatile de comert exterior, pe cele doua fluxuri de import si, respectiv
export.

Focalizarea analizei din perspectiva participarii sectorului IMM, pe diferitele sale clase de
marime, la activitdtile de comert exterior, scoate in evidenta faptul ca ponderea detinuta de
microintreprinderi este mai mare decat a celorlalte doua clase de marime, intreprinderile mici si cele
mijlocii.



Tabel nr.8 Volumul exporturilor si importurilor, dupa clasa de marime

milioane euro 2008 2009

Import | Export | Import | Export
Microintreprinderi 6.198 2.185 4.687 2.311
Intreprinderi mici 9.284 2.632 5.436 2.251
Intreprinderi mijlocii 14.712 6.416 9.383 5.741
intreprinderi mari 24,660 | 19.898 | 17.010 | 16.354
Alte (reprezentanti fiscali si necunoscute) 2.385 2.594 2.437 2.428
Total intreprinderi 57.239 | 33.725 | 38.953 | 29.085
Sursa: INS

Cu toate acestea, analiza performantelor sectorului IMM in anul 2009 comparativ cu situatia
inregistratd in 2008 este mai nuantata. Privite Tn dinamica, datele din tabelul de mai sus evidentiaza
faptul ca operatorii economici din categoria IMM si-au conservat intr-o mare masura pietele si
tranzactiile de export fiind expusi mai putin, pe cand cei mai vulnerabili au fost operatorii IMM angajati
in operatiuni de import, loviti mai puternic de scaderea puterii de cumparare de pe piata interna,
precum si de accesul ingradit la finantare care sa sustina operatiunile de import de produse.

Tn concluzie, cele mai frecvente obstacole intdmpinate de IMM-uri sunt dificultitile direct
legate de efectele crizei economice, precum asigurarea resurselor financiare, reducerea costurilor,
preocupari pentru cresterea vanzarilor afectate de reducerea cererii de consum.

Impactul crizei asupra sectorului IMM s-a manifestat in anul 2009, prin suspendarea activitatii
unui numar de 133.000 de IMM-uri, ceea ce a insemnat o crestere de peste 11 ori fata de 2007 si, de
asemenea, prin radierea a 43.600 firme din Registrul Comertului, respectiv un numar de peste 2,3 ori
mai mare fata de cel inregistrat in 2007. in acelasi timp, procesul de infiintare de noi intreprinderi, desi
incetinit fata de anii anteriori, a continuat in anul 2009 prin inregistrarea unui numar de 116.000 firme
noi, ceea ce dovedeste mobilitatea la nivelul sectorului.

Cresterea competitivitatii IMM-urilor romanesti necesita Tmbunatatirea productivitatii
acestora. In majoritatea cazurilor, echipamentele tehnice si tehnologice detinute in prezent de IMM-
urile din Romania nu pot fi considerate moderne. Situatia actuala conduce la rezultate economice
scazute Tn ceea ce priveste productia si serviciile oferite, precum si procesele si productivitatea muncii
in IMM-uri. Astfel, IMM-urile nu sunt capabile sa-si bazeze dezvoltarea prezenta si viitoare a
competitivitatii proprii pe factori intensivi, de natura tehnologica, ci doar pe factori extensivi cum ar fi,
spre exemplu, angajarea de fortd de muncd mai ieftind. In acest sens, flexibilizarea pietei muncii din
Romania, precum si deschiderea acesteia catre stimularea atragerii, in conditii controlate si pe piata
formala a ocuparii, a fortei de munca din alte zone geografice, ar putea fi o directie de actiune de
natura a ajuta IMM-urile in angajarea unei forte de munca mai ieftine. Oricum, sunt necesare masuri
pentru atragerea fortei de munca inalt calificate si simplificarea conditiilor de angajare, precum si
pentru motivarea personalului roman specializat. In plus, un avantaj traditional cum este cel al fortei
de munca mai ieftine devine din ce in ce mai putin disponibil si important, iar acest lucru se datoreaza,
in primul rand, modificarilor tehnologice si, in al doilea rand, dezvoltarii sistemelor socio-economice ale
tarilor din jur si a sistemului de asistenta sociala. Avand in vedere toate acestea, este extrem de
important ca sectorul IMM sa fie sprijinit prin stimularea investitiilor in echipamente si tehnologii
moderne, aceste elemente fiind de natura a genera performante economice superioare cu efect
asupra competitivitatii pe piata.



