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Prezentul raport ofera o analiza a activitati de “Evaluare a gradului de
cunoastere a normelor de conduita si a legislatiei in domeniul integritatii“ a
functionarilor publici din cadrul aparatului propriu al Ministerului Finantelor Publice
(MFP), initiata si desfasurata in anul 2019 de catre Serviciul de integritate din cadrul
Corpului de control, in colaborare cu Scoala de Finante Publice si Vama (SFPV), cu
respectarea:

= prevederilor H.G. nr. 583/2016 privind aprobarea Strategiei Nationale
Anticoruptie pe perioada 2016-2020 (Anexa nr. 3 — Inventarul masurilor de
transparenta institutionald si de prevenire a coruptiei, precum si indicatorii de
evaluare);

= prevederilor Cap. IV, pct. 4.1, art. 5, alin. (2), pct. (2.1).1 din OMFP nr. 2253/2016,
conform carora Serviciul de Integritate ,desfasoara activitati de informare si
constientizare in domeniul integritatii profesionale in randul personalului
aparatului propriu si personalului unitatilor care functioneaza in subordinea si sub
autoritatea MFP”;

prevederilor OMFP nr. 681/2015 de aprobare a procedurii operationale
.Prevenirea si combaterea faptelor de coruptie prin informare, instruire si
evaluare” Cod PO 38.02. Ed.l Rev.0, conform/in baza carora:

¥

= evaluarea gradului de cunoastere a normelor de conduitd/etica si a legislatiei
in domeniul integritatii, urmareste prevenirea faptelor de coruptie prin
identificarea si analizarea cunostintelor personalului din cadrul MFP;

= evaluarea se realizeaza prin (...) sistem e-learning si consta in
repartizarea/transmiterea unor chestionare de evaluare, in vederea completarii
acestora de catre grupul tinta evaluat;

= au fost desemnate persoanele din cadrul Serviciului de integritate, pentru
realizarea procesului de evaluare, respectiv Buzatu Alina Constantina, expert
principal si Revitea Florin, expert principal;

Obiectivul principal al activitatii I-a constituit intelegerea legislatiei in ceea ce
priveste aspectele legate de etica, conduita si integritate profesionala, de catre
functionarii publici participanti la evaluare, in scopul prevenirii coruptiei prin
cunoasterea standardelor legale legate de integritate, etica, imbunatatire a
procesului de depunere al declaratiilor de avere, prevenire a conflictelor de
interese si a incompatibilitatilor, pantouflage, institutia avertizorului de
integritate, publicarea datelor in format deschis, etc.

Activitatea de evaluare a cumulat astfel un set de trei actiuni, respectiv de
informare, instruire si testare, care s-au realizat la nivel individual, printr-o metoda
educationala moderna si flexibila (e-learning), care a oferit Serviciului de integritate
posibilitatea interactionarii in timp real cu participantii la procesul de evaluare si, in
cele din urma a analizarii si interpretarii rezultatelor obtinute, in scopul identificarii
unor masuri de crestere a nivelului de constientizare si sensibilizare asupra
fenomenului coruptiei.

Grupul tinta a fost alcatuit din functionari publici de executie si de conducere
din cadrul aparatului propriu al MFP (aproximativ 25%), care au participat la procesul
de evaluare in trimestrul 1V al anului 2019.
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In cadrul activitatii de evaluare din anul 2019 au fost utilizate 157 de intrebari,
elaborate in baza actelor normative specifice obiectivului principal al activitatii de
evaluare, care au fost actualizate, ca urmare a modificarilor legislative survenite, in
vederea proiectarii acestora in sistem e-learning pe platforma Moodle.

Cele 157 de intrebari au fost grupate in 8 domenii tematice, in timpul efectuarii
testului, platforma Moodle generdnd 8 chestionare individuale pentru fiecare
participant la actiunea de evaluare, prin selectarea aleatorie a unui numar de
intrebari pentru fiecare chestionar, astfel incat sa se totalizeze un numar de 20 de
intrebari pentru fiecare test aplicat individual.

Domeniile tematice specifice fiecdrui chestionar / nr. de intrebari selectate:

Chestionar 1 | OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ 7
Legea 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea si

Chestionar 2 . . 2
sanctionarea faptelor de coruptie

Chestionar 3 Legeg nr. 176 d|r_1_ 201Q prlvm.dvlntegrltat_ea in >
exercitarea functiilor si demnitatilor publice
Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru

Chestionar 4 | 2Sigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor 3

publice a functiilor publice si regimul
incompatibilitatilor

Legea nr. 571 din 2004 privind protectia personalului
Chestionar 5 | din autoritatile publice, institutiile publice si din alte 2
unitati care semnaleaza incalcari ale legii

Ordinul nr. 600 din 2018 pentru aprobarea Codului
controlului intern managerial

Chestionar 7 | Legea nr. 286/2009 privind Codul penal 1

Legea 544/2001 privind liberul acces la informatiile
de interes public

Chestionar 6

Chestionar 8 2

Total intrebari aplicate 20

Calificativele obtinute de catre fiecare participant la intreg procesul de
evaluare, centralizate atat la nivel individual, cat si la nivel de structura, au fost
apreciate pe baza urmatoarei grile de corectare:

= 0-50,99 puncte, nivel de cunoastere REDUS

» 51-70,99 puncte, nivel de cunoastere SATISFACATOR
= 71-85,99 puncte, nivel de cunoastere BUN

= 86-100 puncte, nivel de cunoastere FOARTE BUN

La finalizarea evaluarii, din totalul celor 273 de persoane care au participat la
evaluare si au sustinut testarea, 77% au obtinut calificativul Foarte bun, 20% au
obtinut calificativul Bun, 3% au obtinut calificativul Satisfacator, calificativul Redus
fiind obtinut de catre o singura persoana (conform tabel + grafic).
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Media participantilor la evaluare in functie de
calificativele obtinute

Anul 2019 Foarte Bun Bun Satisfacator Redus
(86-100) (71-85,99) | (51-70,99) (0-50,99)
Total 209 55 8 1
% 76.56% 20.15% 2.93% 0.37%

Total
persoane
evaluate

273

Situatia calificativelor /
totalul persoanelor evaluate {anul 2019)

3%

= Foarte Bun (86-100)

Bun (71-85,99)

B Satisfacator (51-70,99)

Redus (0-50,99)

Calificativele obtinute de catre fiecare participant au indicat un grad de
cunoastere ridicat al domeniilor tematice abordate de catre Serviciul de integritate,
ponderea predominanta fiind ocupata de participantii care au obtinut calificativul
Foarte Bun, respectiv 77% dintre acestia (conform tabel + grafice).

Nr participanti / calificative obtinute / domenii tematice

Anul 2019 Foarte Bun Bun Satisfacator Redus pe-ll'—soézlne
(86-100) (71-85,99) (51-70,99) (0-50,99) evaluate
Chestionar 1 129.00 128.00 9.00 7.00
Chestionar 2 218.00 0.00 0.00 55.00
Chestionar 3 242.00 0.00 0.00 31.00
Chestionar 4 210.00 0.00 53.00 10.00 273
Chestionar 5 227.00 0.00 0.00 46.00
Chestionar 6 261.00 0.00 0.00 12.00
Chestionar 7 249.00 0.00 0.00 24.00
Chestionar 8 219.00 0.00 0.00 54.00
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CHESTIONAR NR. 1

3%

AN
\
R

_~

™ Foarte Bun (86-100) Bun (71-85,99)
Satistacator (51-/0,99) B Hedus (U-50,99)

CHESTIONAR NR. 2

W Foarte Bun (86-100)  Bun (/1-85,99)
Salis Fcilor (51-70,99) ® Redus (0-50,99)

CHESTIONAR NR. 3

N\

= Foarte Bun (86-100)  Bun (71-85,99)
Salis Eualor (51-70,99) m Redus (0-50,99)

CHESTIONAR NR. 4
- 4%

™ Foarte Bun (86 100) Bun (71 85,99)
Satis facdtor (51-70,00) ® Redus (0-50,09)

CHESTIONAR NR. 5

W Foarte Bun (86-100) Bun (71-85,99)
Satis facator (51-70,99) ® Redus (0-50,99)

CHESTIONAR MNR. 6

M Foarte Bun (86-100) Bun (71-85,99)
Satisfacator (51-70,99) W Radus (0-50,99)

CHESTIONAR NR. 7

¢

® Foarte Bun (86-100) Bun (71-85,99)
Satisfacator (51-70,95) m Redus (0-50,99)

CHESTIONARNR. 8

9

¥ Fuaile Bun (86-100) Bun (7 1-85,99)
Satisfacator (51-70,99) ®m Redus (0-£0,99)
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Chestionarele 1-8

Foarte Bun (86-100 puncte) @ Bun (71-85,99)

B Satisficitor (51-70 puncte] ™ Satisfacitor (51-70,99)

La nivelul fiecarei structuri participante, gradul de cunoastere a normelor de
conduita si a legislatiei in domeniul integritatii, a indicat ca dintre cele 32 de structuri
participante, cele mai multe au obtinut calificativul Foarte bun (80%), restul
obtinand calificative bune si satifacatoare (conform tabel + grafic).

Nr structuri / calificative obtinute / domenii tematice

Anul 2018 Foarte Bun Bun Satisfacator Redus

(trim 1-1V) (86-100) (71-85,99) (51-70,99) (0-50,99)
Chestionar 1 23.00 7.00 2.00 0.00
Chestionar 2 21.00 7.00 2.00 2.00
Chestionar 3 23.00 6.00 2.00 1.00
Chestionar 4 26.00 6.00 0.00 0.00
Chestionar 5 23.00 5.00 1.00 3.00
Chestionar 6 30.00 2.00 0.00 0.00
Chestionar 7 27.00 1.00 3.00 1.00
Chestionar 8 23.00 6.00 2.00 1.00

Gradul de cunoastere la nivelul structurilor - 2019

80%

6% 4% 4%
] —

1

M Foarte Bun (86-100 puncte) M Dun (71-85,99)

Satisficitor (51-70 puncte) W Satisficstor (51-70,99)

Total
structuri
participante

32
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in concluzie, la nivel general, rezultatele au indicat in ansamblu un nivel de
cunoastere a legislatiei referitoare la aspectele de etica si integritate
profesionala foarte bun, concluzie sustinuta atat de media punctajelor rezultata la
nivelul fiecaruia din cele 8 domenii tematice/chestionare analizate cét si al mediei
generale determinate, respectiv de puncte, nivelul maxim fiind de 100 puncte

(conform grafic).

SITUATIA MEDIILOR GENERALE PE CHESTIONARE

@ Chestionar1l ® Chestionar2 = Chestionar3 ® Chestionard
= Chestionar5 = Chestionarb m (fhes‘t'ionar? B Chestionar 8
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