MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE
Unitatea Centrala de Armonizare pentru Auditul Public Intern

INDRUMAR

pentru implementarea prevederilor Normelor privind
infiintarea Comitetelor de Audit Intern, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 554/2014

in cadrul normelor metodologice specifice

indrumarul pentru implementarea prevederilor Normelor privind infiintarea Comitetelor
de Audit Intern, aprobate prin Hotirdrea Guvernului nr. 554/2014 in cadrul normelor
metodologice specifice sunt definite pe structura normelor generale, prin completarea cu
subcapitole distincte si prezentarea prevederilor din HG nr. 554/2014 ce trebuie preluate in’
cadrul normelor metodologice specifice. PEARRE ' s

Prin inserarea prevederilor HG nr. 554/2014 in.cadrul normelor metodologice‘speciﬂ_c
intelege definirea regulilor si principiilor care sunt ‘prevazute la fiecare dintre .articole:
mentionate, prin preluarea si adaptarea -acestora, ci nu copierea articolelor din_ actul.
normativ. - e LR A R T s e e I R bl e




. NORME METODOLOGICE SPECIFICE PRIVIND EXERCITAREA
ACTIVITATII DE AUDIT PUBLIC INTERN

Partea |

APLICAREA NORMELOR METODOLOGICE SPECIFICE PRIVIND EXERCITAREA
ACTIVITATII DE AUDIT PUBLIC INTERN iN CADRUL ......... (denumire entitate public)
CAPITOLUL |

ORGANIZAREA AUDITULUI PUBLIC INTERN IN CADRUL ................
(denumire entitate publica)

1.1. Cadrul general

In cadrul acestei sectiuni se va preciza rolul si scopul normelor metodologice specifice
exercitarii activitatii de audit public intern si de catre cine sunt aplicate acestea.

1.2. Structurile implicate in asigurarea activitatii de audit public intern in cadrul ............
(denumire entitate publica)

Aceasta sectiune a Normelor metodologice specifice se va revizui astfel incat si se precizeze

structurile implicate in desfagurarea activitatii de audit intern din cadrul entitatii publice,
respectiv:

- Compartimentul de audit public intern;
- Comitetul de audit intern;
- Secretariatul tehnic.

Nota:

(1) Referitor la Comitetul de audit intern, in norme se vor avea in vedere urmatoarele
prevederi:

(a) art. 9 alin. (1) si alin. (2) din Legea 672/2002 privind auditul public intern, republicata cu

modificérile ulterioare si art. 3 din Normele privind infiintarea comitetelor de audit, aprobate
prin HG nr. 554/2014, respectiv precizari referitoare la:
v obligativitatea entitatii publice centrale de a constitui comitet de audit intern;
v mentionarea numarului de membrii stabilit pentru a face parte din comitetul de audlt
mtem inclusiv faptul ca aceg.tna se numesc prin act admlmstratlv de conducatorul
entitatii publice centrale. : S ’
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(b) art. 1 alin. (2) si art. 2 din HG nr. 554/2014, respectiv preciziri referitoare la scopul |
comitetului de audit intern de a defini strategia si de a ITmbunatati activitatea de audit intern in
cadrul entitatii publice centrale, rolul consultativ al acestuia, precum si faptul ca functioneaza |
pe langa compartimentul de audit public intern.

(2) Referitor la Secretariatul tehnic se vor avea in vedere art. 9 alin. (8) din Legea 672/2002

(r) si art. 15 alin. (1) din HG nr. 554/2014, respectiv inserarea de precizari referitoare la:
v responsabilitatea compartimentului de audit public intern de a asigura Secretariatul
tehnic al Comitetului de Audit Intern;

v" mentionarea numarului si tipului de post ce va asigura Secretariatul tehnic al comitetului
de audit intern. :

1.3. Organizarea auditului public intern

Aceasta sectiune a Normelor metodologice specifice se va revizui si structura astfel incat
organizarea auditului public intern sd cuprinda si prevederile din HG nr. 554/2014 pentru
aprobarea Normelor privind infiintarea Comitetelor de audit intern. Situatia privind modul de
organizare a activitatii de audit public intern se prezinta astfel:

1. Organizarea compartimentului de audit public intern;
2. Organizarea Comitetului de Audit Intern;
3. Asigurarea Secretariatul tehnic.

Nota:

(1) Referitor la organizarea compartimentului de audit public intern - nu se impun |
modificari fatd de informatiile precizate de Normele generale privind exercitarea activitatii de
audit public intern.

(2) Referitor la organizarea comitetului de audit intern, in norme se vor avea in vedere |
urmatoarele prevederi:

(a) art. 3 din HG nr. 554/2014, respectiv precizari referitoare la regula ce se aplica in stabilirea
numarului de membrii in Comitetul de Audit Intern. : :

(b) art. 9 alin. (2) lit. a), lit. b) si lit. c) si art. 9 alin. (5) din Legea 672/2002 (r), respectiv |
precizari referitoare la componenta membrilor comitetului de audit intern si la mentinerea
echilibrului decizional in cadrul comitetului.

(c) art. 9 alin. (3) si alin. (4) din Legea 672/2002 (r), respectiv preciziri referitoare la criteriile |
de selectare a membrilor Comitetului de Audit Intern.
(d) art. 9 alin. (6) din Legea 672/2002 (r), respectiv precizari referitoare la:

v" conducerea Comitetului de Audit Intern;

v modalitatea de alegere a presedintelui Comitetului de Audit Intern;

v’ limitarile cu privire la exercitarea functiei de presedinte.
(e) art. 9 alin. (7) din Legea 672/2002 (r) si art. 12, alin. (1), alin. (2) si alin. (3), din HG nr.
554/2014, respectiv precizari referitoare la:

v’ asigurarea desfasurarii activitafii comitetului de audit intern pe baza Regulamentului de
organizare si functionare; .

v structura Regulamentului de organizare si functionare;




v' aprobarea Regulamentului de organizare si functionare.

(f) art. 9 alin. (9) din Legea 672/2002 (r), respectiv precizri referitoare la faptul ci membrii
comitetului de audit intern beneficiaza de o indemnizatie de sedintd stabilitd Tn cuantum de
20% din salariul secretarului de stat, suportat3 din bugetul institutiei publice.

Se va avea in vedere ci se impune bugetarea anualid a sumelor necesare pentru

remunerarea membrilor comitetului, in raport cu sedintele planificate pentru a asigura
indeplinirea obligatiilor legale.

(9) art. 9 alin. (10) din Legea 672/2002 (r), art. 9 alin. (1) si alin. (2) si art. 14, din HG nr.
554/2014, respectiv precizari referitoare la:
v’ conditiile privind organizarea sedintelor ordinare ale comitetului de audit intern;

v’ conditiile privind organizarea sedintelor extraordinare ale comitetului de audit intern.

1.4. Atributiile structurilor de audit public intern

Aceasta sectiune a Normelor metodologice specifice se va revizui si structura astfel incat
atributiile stabilite compartimentului de audit public intern s3 cuprinda si prevederile din HG nr.
554/2014 pentru aprobarea Normelor privind Infiintarea Comitetelor de audit intern. Situatia
privind modul de structurare a atributiilor, dup# categoria de structuri de audit, se prezinta astfel:

1. Atribufiile compartimentului de audit intern in exercitarea activitatilor specifice de audit;
2. Atributiile comitetului de audit intern;

3. Atributiile compartimentului de audit intern in exercitarea activitatii de secretariat tehnic al
sedintelor comitetului de audit intern;

4. Atributiile Presedintelui comitetului de audit intern.
Nota:

(1) Referitor la atributiile compartimentului de audit public intern, in norme se vor
completa/adauga atributiile compartimentului de audit public intern cu conditionarile
rezultatele din relatia cu CAl mentionate la urmatoarele prevederi:

(@ art. 10 lit. a) din Legea nr. 672/2002 (i), respectiv se va completa atributia
corespunzatoare cu precizéri referitoare la conditionarea existentei unui aviz al Comitetului
de Audit intern la proiectul planului multianual si a proiectului planului anual de audit public
intern (atributia CAPI mentionat3 la art. 13 lit. b) din Legea nr. 672/2002 (1) si punctul 1.4.2.

din HG nr. 1086/2013).

(b) art. 10 lit. e) din Legea nr. 672/2002 (i), respectiv se va completa atributia
corespunzatoare cu precizari referitoare la conditionarea unui aviz al Comitetului de Audit

intern la Raportul anual al activitdtii de audit intern (atributia CAPI mentionati la art. 13 lit. )
din Legea nr. 672/2002 (r) si punctul 1.4.6. din HG nr. 1086/2013).

(c) art. 10 lit. ¢) din Legea nr. 672/2002 (r), respectiv se va completa atributia
corespunzatoare cu precizari referitoare la conditionarea unui aviz la Carta auditului intern,

dat de catre comitetul de audit intern (atributia CAPI mentionat la art. 13 lit. a) din Legea nr.
672/2002 (r) si punctul 1.4.1. din HG nr. 1 086/2013).

(d) art. 10 lit. b) din Legea nr. 672/2002 (r), respectiv se va completa atributia‘
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corespunzatoare cu precizari referitoare la conditionarea formularii unei opinii a Comitetului
de Audit intern asupra recomandarilor formulate de auditorii interni, inclusiv asupra
recomandarilor neinsusite de conducétorul institutiei publice centrale (atributile CAPI
mentionata la art. 13 lit. d) si lit. €) din Legea nr. 672/2002 (r) si punctele 1.4.4. si 1.4.5. din

HG nr. 1086/2013).

(e) art. 5 alin. (2) si alin. (3) din HG nr. 554/2014, respectiv se vor adauga atributii noi
referitoare la urmatoarele obligatii:

v stabilirea criteriilor de selectare a institutiilor publice centrale in vederea transmiterii
scrisorilor de intentie pentru desemnarea auditorilor interni in comitetul de audit intern; |
elaborarea i transmiterea scrisorilor de intentie cétre institutii publice centrale pentru
selectarea in comitetul de audit intern a auditorilor interni;
stabilirea criteriilor de selectare a structurilor interne de specialitate in vederea
transmiterii scrisorilor de intentie pentru desemnarea speciliastilor in comitetul de audit
intern; ]
elaborarea si transmiterea scrisorilor de intentie citre structurile de specialitate din
cadrul entitatii publice centrale pentru selectarea in comitetul de audit intern a
specialistilor in domeniu.

(f) art. 6 alin. (2) din HG nr. 554/2014, respectiv se va adauga atributia care vizeazi
elaborarea documentatiei prin care se fundamenteaza propunerile de persoane desemnate
pentru Comitetului de Audit Intern, pe baza analizei documentelor primite (CV) de la |
structurile/institutiile la care s-a comunicat scrisori de intentie. ‘

(9) art. 11 alin (3), din HG nr. 554/2014, respectiv se va adaugé atributia referitoare la
asigurarea activitdtii de organizare, pastrare si arhivare a proceselor-verbale ale sedintelor
Comitetului de Audit Intern.

(h) art. 13 alin (2), din HG nr. 554/2014, respectiv se va adiduga atributia referitoare la
asigurarea prelucrarii informatiilor din Raportul de activitate al Comitetului de Audit Intern si
cuprinderea acestora in Raportul anual privind activitatea de audit public intern.

(2) Referitor la atributiile Comitetului de Audit Intern, in norme se vor avea in vedere
urmatoarele:

(a) art. 10 lit. a), lit. b), lit. c), lit. d), lit. e) si lit. f), din Legea 672/2002 (r), respectiv atributii
referitoare la:
v’ analiza gi avizarea planului multianual si anual de audit intern;
v analiza recomandérilor formulate de auditorii interni, inclusiv a recomandarilor
neinsusite si formularea opiniei;
v' analiza si avizarea Cartei auditului intern;
v analiza sesizdrilor referitoare la nerespectarea Codului de conduiti eticid de cétre
auditorii interni $i propune conducatorului entitatii publice centrale masurile necesare;
v’ analiza si avizarea acordurilor de cooperare cu alte institutii publice privind exercitarea
activitatii de audit public intern.

(b) art. 4 din HG nr. 554/2014, respectiv atributia referitoare la asigurarea colaborarii
Comitetului de Audit Intern cu reprezentantii structurilor functionale din cadrul institutiei
publice in vederea indeplinirii obligatiilor ce revin comitetului. : —

(c) art. 13 alin. (1) si alin. (2) din HG nr. 554/2014, respectiv atributjile referitoare la:
v analiza activitdtii Comitetului desfasuratd in cursul exercitiului financiar si evaluarea




eficientiei comitetului in raport cu obiectivele;

v’ elaborarea Raportului anual privind activitatea desfisurata de Comitetul de Audit Intern |
si comunicarea acestuia compartimentului de audit public intern.

(d) art. 14 alin. (2) din HG nr. 554/2014, respectiv atributia referitoare la asigurarea colaborérii
Comitetului de Audit Intern cu Unitatea Centrald de Armonizare pentru Auditul Public Intern n
vederea realizarii atributiilor si imbunétatirea activititii de audit intern la nivelul institutiei
publice.

(3) Referitor la atributiile Secretariatului tehnic, in norme se vor se vor avea in vedere
urmatoarele prevederi:

(a) art. 15 alin. (2) din HG nr. 554/2014, respectiv atributiile referitoare la:

v’ asigurarea primirii si distribuirii corespondentei comitetului de audit intern (se poate
detalia prin preluarea atributiei art. 5 alin. (4) din HG nr. 554/2014 care se referi la
primirea propunerilor transmise de institutiile publice centrale c3rora li s-a comunicat
scrisori de intentie);
pregatirea materialelor pentru sedintele comitetului de audit intern;
asigurarea evidentei avizelor si opiniilor formulate de comitetul de audit intern si
completarea registrelor specifice (se va avea in vedere si prevederile art. 14 alin. (3)
din HG nr. 554/2014 referitoare la conducerea Registrului avizelor si opiniilor);;
redactarea rapoartelor periodice privind activitatea comitetului de audit intern;
redactarea proceselor-verbale ale sedintelor comitetului de audit intern, prin inscrierea
fidela a dezbaterilor realizate;

arhivarea documentelor elaborate, specifice activitatii comitetului de audit intern.

De asemenea, se va avea in vederea definirea clara a regulilor de delimitare a competentelor
comitetului in vederea implementarii atributiei de la art. 15 alin (2) lit. f) din HG nr. 554/2014
») executarea altor sarcini necesare bunei desfasurari a activitatii comitetului de audit intern’,
pentru a nu lasa loc de interpretari.

(b) art. 6 alin. (2) din HG nr. 554/2014, respectiv atributia referitoare la elaborarea proiectelor
de acte administrative privind numirea membrilor comitetului de audit intern.

(4) Referitor la atributiile presedintelui Comitetului de Audit Intern, in norme se vor avea
in vedere urmatoarele prevederi:

(a) art. 8 alin. (2) din HG nr. 554/2014, respectiv atributia referitoare la aducerea la cunostinta
conducatorului institutiei publice centrale, prin seful compartimentului de audit public intern, a
situatiilor de incetare a calitatii de membru in Comitetul de Audit Intern previzute la art. 8 alin
(1) din HG nr. 554/2014.
(b) art. 9 alin. (3) din HG nr. 554/2014, respectiv atributii referitoare la:
v’ convocarea membrilor comitetului de audit intern in sedintele de lucru;
conducerea sedintelor comitetului de audit intern;
semnarea documentelor elaborate in cadrul comitetului de audit intern;

participarea la sedintele organizate de conducerea entitatii publice centrale, Ia ﬁ
solicitarea acesteia, in vederea exprimarii opiniei comitetului cu privire la problemele
supuse dezbaterii. :

De asemenea, se va avea in vedere actualizarea fisei postului sefului compartimentului




de audlt public intern cu prevederile HG nr. 554/2014, respectiv:

v art. 8 alin (2) referitor la responsab:htatea de a comunica conducétorului institutiei
publice centrale situatiilor cu provire la incetarea calititi de membru, constatate si
comunicate de presedmtele comitetului de audit intern, inclusiv asigurarea

documentatiei corespunzitoare;

v art. 15 alin (1) referitoare la responsabilitatea de a nominaliza persoana care va
asigura secretariatul tehnic al comitetului de audit intern.

CAPITOLUL Il

NORMELE APLICABILE COMPARTIMENTULUI DE AUDIT PUBLIC INTERN SI
AUDITORILOR INTERN

Sectiunea 2.3. Norme de calificare ale auditului public intern, se va completa dupa
subsectiunea 2.3.4. Numirea, respectiv revocarea auditorilor interni cu o noua subsectiune
Numirea si incetarea calitatii de membrilor Comitetului de Audit Intern

Nota:

La subsectiunea Numirea membrilor Comitetului de Audit Intern, in norme se vor avea in
vedere urmatoarele prevederi:

(@) art. 5 alin (1), alin. (2), alin. (3) si alin. (4) din HG nr. 554/2014, respectiv precizari
refentoare la procedura de numire a auditorilor interni:
v’ stabilirea criteriilor in vederea selectarii institutiilor publice centrale pentru comunicarea
scrisorilor de intentie;
transmiterea scrisorilor de intentie la institutiile publice centrale selectionate, asigurand
comunicarea la cel putin doua institutii pentru fiecare loc de auditor intern membru in
comitet;
precizarea termenului de formulare a propunerilor auditorilor interni, prin mentionarea
explicita in scrisoarea de intentie;
precizarea documentatiei ce insoteste propunerile de nominalizare de membrii —
auditori interni, prin mentionarea explicita in scrisoarea de intentie;

analiza documentatiei primite pentru fiecare auditor intern desemnat, aplicarea
criterilor de selectare si fundamentarea propunerilor de nominalizare cétre
conducitorul institutiei;

numirea prin act administrativ a auditorilor interni ca membrii in comitet de catre
conducatorul institutieii publice care a decis constituirea comitetul de audit intern.

(b) art. 6, alin. (1), alin. (2) si alin. (3) din HG nr. 554/2014, respectiv precizari referitoare la:

v stabilirea criteriilor in vederea selectarii structurilor interne de specialitate pentru
comunicarea scrisorilor de intentie;

v' transmiterea scrisorilor de intentie la structurilor interne de specialitate selectionate,
asigurand comunicarea la cel putin doud structuri pentru fiecare loc de specnallst
membru in comitet;

v precizarea termenului de formulare a propunerilor specialistilor, prin mentlonarea
explicité in scrisoarea de intentie;

v precizarea documentatiei ce insoteste propunerile de nommahzare de membm -




specialisti, prin mentionarea explicita in scrisoarea de intentie; . SR
v’ analiza documentatiei primite pentru fiecare specialist desemnat, aplicarea criteriilor de

selectare si fundamentarea propunerilor de nominalizare cétre conducatorul institutiei;
v’ numirea prin act administrativ a specialistiior ca membrii in comitet de cétre

conducatorul institutiei publice care a decis constituirea comitetul de audit intern.

La subsectiunea incetarea calititii de membru in Comitetul de Audit Intern, in norme se
vor avea in vedere urmatoarele prevederi:

(@) art. 8 alin (1), alin. (2), alin. (3) si alin. (4) din HG nr. 554/2014, respectiv precizari
referitoare la:

definirea situatiile in care Tnceteaz3 calitatea de membru in Comitetul de Audit Intern:

responsabilitatea constatarii situatiilor de incetare a calitétii de membru in Comitetul de
Audit Intern;

stabilirea sistemului de comunicare in vederea identificarii situatiilor de incetare a
calitatii de membru in comitetul de audit intern;

numirea prin act administrativ a incetérii calititii de membru in comitetul de audit intern
a auditorilor interni si a specialistilor de catre conducatorul institutiei publice care a
decis constituirea comitetul de audit intern;

v’ precizarea modalitatii de ocupare a locului devenit vacant in comitetul de audit intern.

Sectiunea 2.4. Norme de functionare a auditului public intern, se va completa dupa
subsectiunea 2.4.5. Raportarea rezultatelor misiunii de audit public intern cu o noui

subsectiune Planificarea si desfasurarea activitatii Comitetului de Audit Intern

Nota:

La subsectiunea Planificarea si desfisurarea activititii Comitetului de Audit Intern, in
norme se vor avea in vedere urmatoarele prevederi:

(a) art. 9 alin (1) si alin. (2) din HG nr. 554/2014, respectiv precizari referitoare la tipurile de
sedinte in care comitetul de audit intern isi poate desfasura activitatea, numérul acestora Si
modalitatea de organizare;

(b) art. 10 alin (1), alin. (2), alin. (3), alin. (4), alin. (5) si alin. (6) din HG nr. 554/2014,
respectiv precizari referitoare la:

v’ planificarea sedintelor comitetului in cadrul unui exercitiu financiar (avand in vedere
asigurarea raelizarii obligatiilor legale);

v convocarea sedintelor ordinare - termene, persoane responsabile;
convocarea sedintelor extraordinare - persoane responsabile;

conditiile in care o sedint& se poate organiza si desfasura (existenta cvorum si ordine
de zi stabilita in acord cu atributiile legale);

responsabilitatea stabilirii ordinii de zi;

numarul minim de membrii pentru ca sedinta s fie legal constituits;

posibilitatea invitérii la sedintele comitetului de audit intern si a reprezentantilor
structurilor functionale ale entitatii publice centrale. \

(c) art. 11 alin (1) alin. (2) si alin. (3) din HG nr. 554/2014, respectiv precizari referitoare la |
desfdsurarea_sedintelor, ludrile_de cuvant,_emiterea_avizelor_si_opinillor si_semnarea_




proceselor verbale de membrii comitetului de audit intern, precum si preciziri referitoare la |
punerea la dispozitia membrilor comitetului de audit intern a documentelor aflate pe ordinea
de zi a sedintelor.

(d) art. 13 alin (1) si alin. (2) din HG nr. 554/2014, respectiv precizari referitoare la analiza
activitatii, evauarea propriei eficiente si elaborarea Raportului anual privind activitatea
desfasurata de catre comitetul de audit intern.

(e) art. 14 alin (1) si alin. (3) din HG nr. 554/2014, respectiv preciziri referitoare la:

v’ obligativitatea formalizarii rezultatelor activititi comitetului de audit intern, prin
emiterea de avize si opinii;

v’ conditiile in care se voteaza pentru stabilirea rezultatului sedintei de lucru a comitetului;

v’ responsabilitatea membrilor comitetului cu privire la semnarea documentelor prin care
se formalizeaza rezultatele sedintei;

v’ responsabilitatea secretariatului tehnic cu privire la consemnarea rezulattelor sedintelor
comitetului n registrele speciale.

Il. CARTA AUDITULUI INTERN

Carta auditului intern elaborata conform modelului prevazut in Anexa 23 Structura Cartei
auditului intern din Normele generale privind exercitarea activitdtii de audit de audit public
inten, aprobate prin HG nr. 1086/2013 se va completa cu prevederile privind misiunea,
competentele si responsabilitatile comitetului de audit public intern din HG nr. 554/2014 pentru
aprobarea Normelor privind infiintarea comitetelor de audit intern

Dupa sectiunea 2 Misiunea si obiectivele compartimentului de audit public intern, se va
introduce o noua subsectiune Misiunea si obiectivele comitetului de audit intern.

Nota:

La subsectiunea Misiunea si obiectivele comitetului de audit intern, se va avea in vedere
asigurarea preluarii si adaptarii urmatoarelor prevederi:

(a) art. 1 alin. (2) din HG nr. 554/2014, respectiv precizari referitoare la misiunea comitetului de
audit intern de a sprijini activitatea compartimentului de audit public intern si de a asigura
independenta si functionarea eficientd a activitatii de audit intern, precum si mentinerea unei
comunicari eficace cu conducerea compartimentului de audit public intern si cu conducerea
institutiei publice.

(b) art. 2 din HG nr. 554/2014, respectiv preciziri referitoare la obiectivele comitetului de audit
intern: ’

v' de a actiona in vederea definirii strategiei si Tmbunatatirii activitatii de audit intern a
institutiei;
v’ de a asigura idependenta auditului public intern, inclusiv obiectivitatea individuala a
_auditorilor publici interni;

v' de a mentine si dezvolta relatii bazate pe o comunicare eficace intre structura de audit si
structurile auditate; '




v’ respectarea conformitatii directiilor strategice stabilite la nivel national; -
v’ imbunététirea eficacitatii serviciilor de audit public intern.

La sectiunea 4 Competenta compartimentului de audit public intern, se va avea in vedere
implementarea prevederilor HG nr. 554/2014, prin revizuirea si completarea prevederilor
mentionate in carta la acest punct. De asemenea, dupd sectiunea 4 Competenta

compartimentului de audit public intern se va introduce sectiunea Competenta comitetului de
audit intern.

Nota:

(1) Referitor la sectiunea 4 Competenta compartimentului de audit public intern, in carta

se vor completa/adauga prevederile privind atributiile compartimentului de audit public intern
referitoare la conditionarile rezultate din relatia cu CAI, respectiv:

(a) prevederile art. 10 si art. 13 din Legea 672/2002 (r) si cele de la punctul 4.2.2. din model
Carta din HG nr. 1086/2012, se pun in acord in vederea asigurarii implementarii conditionarilor
legate de relatia cu CAl in procedura de aprobare a documentelor elaborate de

compartimentul de audit intern. Aceste aspecte sunt precizate la punctul 1.4. din prezentele
Instructiuni, referinta (1) din Nota.

(b) De asemenea, se vor include atributile compartimentului de audit intern cu privire la
asigurarea Secretariatului tehnic al Comitetului de Audit Public Intern.

(2) Referitor la sectiunea Competentele comitetului de audit intern, se vor avea in vedere
urmatoarele prevederi:

(a) art. 2 din HG nr. 554/2014, se va ad3uga prevederea referitoare la faptul ca comitetul de
audit intern se infiinteaza pe langa compartimentul de audit public intern.

(b) art. 9, alin. (2), lit. d) din HG nr. 554/2014, se va adiuga prevederea potrivit careia
presedintele comitetului poate participa la sedintele organizate de conducerea institutiei
publice centrale, la cererea conducétorului acesteia, pentru a exprima opinia comitetului cu
privire la problemele supuse dezbaterii.

(c) prevederile art. 5, art. 6, art. 7 si art. 8 din HG nr. 554/2014 se vor adauga, prin sintetizarea
informatiilor privind numirea si incetarea calitatii de membru in comitetul de audit intern, astfel
Tncat sa se incadreze n problematica statutului si independentei comitetului.

(d) prevederile de la art. 10 din Legea nr. 672/2002 (r) privind atributiile comitetului de audit
intern se vor aduga, prin aplicarea acelorasi reguli de prezentare si definire ca cele previzute
la punctul 1.4. referinta (2) din prezentele instructiuni.

La sectiunea 5 Responsabilititile sefului compartimentului de audit public intern si
auditorilor interni, se va avea in vedere implementarea prevederilor HG nr. 554/2014, prin
revizuirea si completarea prevederilor mentionate in carts la acest punct. De asemenea, dupa
sectiunea 5 Responsabilitétile sefului compartimentului de audit public intern si auditorilor interni
se va introduce sectiunea Responsabilitatile membrilor comitetului de audit intern.
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Nota: -

(1) Referitor la sectiunea 5 Responsabilititile sefului compartimentului de audit public
intern si auditorilor interni, in carta se vor completa/adduga prevederile privind
responsabilitatile sefului compartimentului de audit public intern referitoare la conditionarile
rezultate din relatia cu CAl, respectiv:

(a) art. 8 alin (2) din HG nr. 554/2014 privind responsabilitatea de a comunca conducatorului
institutiei situatiile de incetare a calitétii de membru, comunicate de presedintele CAI

(b) art. 15 alin (1) din HG nr. 554/2014 privind obligatia de a desemna auditorul intern care va

asigura secretariatul tehnic.

(2) Referitor la sectiunea Responsabilititile membrilor comitetului de audit intern, se vor
avea in vedere prevederile art. 10 din Legea nr. 672/2002 (r) privind atributiile comitetului de
audit intern, asigurand respectarea regulilor de definire si gradul integral de cuprindere.

(3) Se va insera o sectiune noua denumitd Responsabilitatea compartimentului de audit
public intern in asigurarea secretariatului tehnic al comitetului de audit intern, avand in
vedere prevederile art. 15, alin (2) din HG nr. 554/2014 privind responsabilitatile auditorului
care asigura secretariatul tehnic al comitetului de audit intern.




