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L. Scop

Procedura stabilegie un cadru unitar pentru desfasurarea, de ciilre controlorii delepali,
a activithtilor/actiumilor de  monitorizare, consilicrefindrumare melodologica s
raportare cu privire fa dexsvollarea sistemulbui de control inlern/managerial la institutiile
publice la carc sunt oumiti, melusiv pentiu obtinerca inlormaiiiior necesare elabori i
Raportulu amual privind controlul intern.

2.0,  Domcniul de aplicare

Mrocedura se aplicii, de ciire controlorii delegati, pentru realizarea atributiilor de
monilorizare,  consilicred/indrumare mieiodolopicd g raporlare  cu privire  a
implementarca/dezyoitarea sistemelor de conirol  intern/managerial 1o institutiile
rublice [a care sunt nuniili.

30, Documente di relerintd

31, Ordonania Guvernului ne, T1%199% privind controluf iniern/managerial s1 conirolul
financiar preventiv, republicatii, cu modificarile si completdirile ulterioars:

320 Ovdinul ministrului hoanjelor publice nr. 1792022002 pentru aprobarca Normelor
metodologice  privind  anpajares, lichidarca, ordonanjaren si plata  cheltuichlor
mstilgfitlor publice, precum si organizarea, cvidenta i raportaren angajamcniclor
bugetare 41 legale, cu maodificarile s completirile ulterioarc;

330 Oedinul mmmstruloi Onantelor poblice nre 532222003 pentro aprobarca Normelor
meiodologice pencrale relerionre g exercitarca controlului [inanciar preventiv, cu
modificirile gi completarile vilerionre;

34, Ovdinul ministroloi Gnantelor publice nr. 946/2005 penirw aprobarea Codului
contrnlolal inlemfmanapgerial, cupnnzind standardele de control intern/munagerial 1a
catititile publice si pentru dezvoltaren sistemelor de control  intern/managerial,
republicat:

e
in

Crdinel ministrolul eeonomicl s Ananiclor nr, 99872008 peniru aprobarea procedurii
de sistern “Realizaren procedurilor formalizale pe aclivitili™, cu modificinile
ulicrioare.

4.4 Definilii 5i abrevieri
4.1, Delinitii

{1} control intern/managerial = ansaimblul formelor de control cxcicitate la nivelul eniililii
publice, inclusiv auditul intern, stabilile de conducere n concordaniid cu obicelivele
acestein 5t cn reglement@rile Tegale, in vederea asipurdrli adnumisivirit fondurilor in mod
economie, cficient si cficace; acesta include, de ascmenca, structorile orgamizatorice,
metodele 51 procedurtle:

{2} eongilicrc/indrumare metodologicd = aclivitare desfasuratd de controlorm delegali, cu
scopul de a facilita asimilarea st punerea in praciicd, de cétre porsonalul instituiitlor
publice la care suni numili. a  conceptelov, prevederilor  legale,  instructiunilor
melodologice si procoduraic din domenmiul comtrolului intern/inanagerial, prin actionile
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comtrol intern/managerial In institntiile publice

J J raportaren cu privire la desvoltures sistemelor de

managementului accstor institutii pentru implementarca/desvollarea propriilor sisteme de
control Intern/managernal;

(3) eontrolor delegat ~ lunctionarul public al Mimsiernlni Finanjclor Publice, ecare exercili
atributii de conlrol lnanciar preventiv delegat. in mod independent;

{(4) institatic publici = Parlamental, Admimstrajia Prezidentiala, ministerele, celelalte organc
de specialiate ale administraticn publice. alie avtoritati publice, slilggiile publice
autoname, preeum §iinstiluitle din subordinea acestora, indifierent de modul de [Tnantare
al acestora;

{3} monitorizarce sistemului de control intern/managerial = activitale desfisurmd de
controiori delegali. cu scopul de a supraveghes respectarea, de catre inslituttile publice la
care sunt nuinili, a cerintelar legale in domeniul controlului intern/managerial, precum gi
aplicarea efectivd a masuriloractiunilor cuprinse in programele de dezvoltare a sistemului
de control intem/managerial ale institulilor respective:

(6) ordonator de credite — persoana impuicrnicitd prin lege sau prin delepare, potrivil Tegii,
s dispuni $1 5i aprobe operationi;

{7} persoani desemnati em excrcitarea conirelulni financiar preveniiv propriu =
persoana din cadvul compariimeniclor de speciadilale, numiti de conducitorul enlitidi
publice penirn excreilarea controluhii financiar preventty propriu sau persoana carc
indeplineste aceastd atribudie pe bazd de contract, in eonditiite legif.

4.2. Abrevieri
{1) MY = Ministero] Finantelor Poblice;

(23 TLCAS ML, = Unilatea cendrald de armonizare a ststemelor de management financiar
si comirol,

{3} ed. = controlor delegal/contralori delegati;

{4y c.f.p. = control hinanciar preveniiv

{3} c.f.p.p. = control financiar preventiv propriu;

{6) ¢.[.p.d. = conirol Ninanciar preveniiv delegal:

{7y ca/m. — eontrol imlern/managerial;

{®Y s.cdm. = sistem/sisicme de conirol Inlermdmanayerial;

{9 stmctura = struciura de monilorizare, coordonare gi indrumare mectodologicd a
implemenliri si/sau degvoltdarli sistemulul de contral inlern/managerial;

(1 OMIEP = ardin al minisbrlui linanjelor publice.

5.0, Desericrea procedurii

5.1.  Monitortzarea desvoltirii  sistomelor  de  control  intcrn/managerial  ale
institutiilor publiec

(1) Principalele aspeete care (e oblectul monitorizirit sunt:
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1 constitwirea struchimii, prin monmilorizarea, de cilre e.d., a armitoarclor clemente:

ay  cmilcrca/maodificarca  aciului administrativ - prin care s~ aprobal
consliluirca‘actualizarca siructurii:
) componenta stracturii (numéar peraoanc si fonctiile acestara);
&) modhul de orpanizare 81 de lucrn al siruciurii:
d} existenta  sirecturii la nivelul  Institutiilor  subordomate  ordomatonlor
principalt de credite, conduse de ardanatorii sceundari sau, dupd caz, terfiari de
credite, precum 51 [a nivelal institogiilor din subordinea ovdomatorilor secundart
de credile,
2 propramul de dezvoliare a s.c.ifm, prin moniorizarca, de citre c.d.. a urmdoarclor
clementc ;

a) elaborares/ seinalizarea/aprobarea programului;
B stadiul de realtzare 1 misurilor/sctiunilar enpringe in program,
3 orgranizaven si exercilarea e
a) ¢.d. monitorizeaza, in principal, urmatoarcle clemente:
(a) cxistcnta/actualizarza nermelor specifice de organizare i exercitare a c.bpp.,
a cacdrolui apecific al operatiunilor supuse o ... precnm sioexistenda avizalul
M., sain al orgamilui ierarhic superior. dupi caz:
(b)) existenta acordului MUE.P/organului icrarhic superior penir porsoancle
deaemnate cu exercitarea ¢ fipp;
fe) existentadaclualizarca s wilizarca check-fist-urilor e catre persoancle
desemnale cu exereitaren o.fppm;
(d) cxistenta si complelarea corectd si la Zi a regisirulul de c.fipp;
(¢} intocmirea rapoartelor periodice, cuprinzind si rapoariele privind exercilarea
c.F.p.p. ale unitatilor subordonate {Anexa nr. 7 la OMFET nr. 522/2003). precum
si urmdrirea transmiterii acestora la MF - T7.CA S MUP.CL in lermenul legal;
{1y evaluarea persoanclor pentri care se solicita acordul MUF.P-LLCASMI.C.
in eqzul numini, suspendirii, schimbirii sau destitnirii perseanclor care
deslisoard aclivitate de e (... 2an cu ocazia cvaludrilor perindice a nclivilitii
geestora de c.fpp. .
4 respectarea cerinjelor Jegale, de ciifre ordonaloni de credile, cu privire la
orpanizarca, tinerea, actualizares §1 raporiares angajamentalor
a) ¢ monitorizensd, In principal, urmiiloarele elemenie:
(7} organizarea. {inerea, sctualizares si taportares evidenler angajamenielor;
(by cxistenta’actualizarca normelar proprii privind arganizarea, evidenta si
raporiarea angajamentelor bugetare si lepale;
(c) stabilirea, prin norme, a documentelor, cireuiluhin docuomentelor $1oa
perstamelor impolemicile s3 efecluese operalionile legale de angajarea, lichidarea,
ordonaniarca i plata cheltuiclilor .

5 roegpeclarca ermcnulu de depuncre a siluabilor imestrialedanoale cenlradizaloars,
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¢laborate de ordomaters de credite, la MUF.P- UL ASMUL (Anexa nr. 3 la
CAFT vr, 946/2003),

{2y C.d. exercild atributiile de monitorizare la instituliile publice [a care sunt ntaniti, prin
urmitoarzle maodalilal:
1 solienarea periodica de documente/maleriale/daic Anformatii in legiluri cu aspectele
si elemenieie care fac abicetl monitorizdivi;

2 analizarca documeniclor de la pel. 1;

3 wrmirirea aplicirii cleclive a misurilovfactiunilor coprinse in programele de
dezvollare a s.cif/m, i formularea de recomandari pentru Tmbunitétiren procesului de
implemeniare a misorlor/actiunilor

4 menlinerca legaturii cu membrii stichui s participarea la sedinfele acesleia;
3 wrmirirea existentei si respectirii termenclor lixate pentru raportdile periodice.

5.2, Congilicreafindrumarea metodologici en privire la dezvoltarea sistemclor de
control intern/managerial Ia institutiile poblice

(17 Trincipalele aspecte care fac obicclul  congilicritfindrmmartt  melodologice  sunt
urmiicareie:

1 conslituirea structurii, actualizarea componeniei struciurii. maeduol de organizare 3 de
lucru al strmeturii, inldturarea dislimetionalitatilor conslalale n organizarca §i fune|ionarea
acesiciag

2 proieciele de proceduri operationale/de sistem, din punctul de vedere al referirilor Ia
misurile de control i la conformitatea acestora cu prevederile OMET ne. 94672005,

3 remcdicrea disfunctionalitatilor gi a neregulilor constatale In orpanizarea. gi desBigurarca
activithfii de c.fpagn,

4 misurile de dezvoliare a s.c.i/m. derbilule in cadrnl intmunirilor de luce,
organizate la sediul ordonatorulut de crediie. la propuncrea c.d., cu participarea

inclusiv a persomalulai cu atributii in acest domenia de la nivelul mstittiilor din

subordinea ordonatoralui de erediie;

3 organizares, {inerea, aclvalizares gi raporiarca evideniel angajameniclor;

6 situaliile (rimestrinle/anuale centralizatoare privind stadiul implementérii s.c.i/m.,
elahorale g transmise de ordonatorii principali de credile, potrivit OMFT ar, 946/2003,
republicat {Anexa nr3 la OMIP nr. M6/2005);

7 auloevaluarca s.cafm, slectuath de ordonatorti de credite, poirivil OMEP nr. 946/2005:

a) pregétivea aninevalufinii s.cd/m.:

b) completarea, de catre ficeare compartiment din organigrama institutici publice, a
chestionarului de autoevalugre o stadiului de implementare a standardelor de c.i./m.
{Anexa nr. 4.1 din OMEP nr. 946/2005),

¢} completarea siluagiet sinlelice a rezultatelor autoevaluarii (Anexa nr, 4.2 din OMFP

nr, 24620055,

{2y C.d. exercita atriluiiile de consihere/indrumare metadologied T institngiile publice la care
sunl vumili prin urmédtoarele modalitidi:

1 identificarea nevoilor de informare, diseminarca informatiilor, hunclor practici i a
experienicior relevante in domenial c.i.fm.;
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2 formularca de avize consultative, la solicilares ordomaioruln de eredite, sau din propric
inittativii; copti ale avizelor comsuliative se ransmil {pe fax, c-mail), de citre c.d.,
conducerii TLCASMEC., cel @rziv in ziva urmitoare zilel in care avizul a fost
iransmis ordonatorului de credile;

3 participarca la sedinjele de lucru ale structurii, prin:

a) prezentaren clementelor de noulale in domeninl cantroluhn intern/managenal;

by oferirea de clariBGedri/precizinfexplicatn la  aspeetele  dezbiluic n cadrul
niruntivilor de lueru ale structurii, in legaturd cu masurile/aciivnile de dezvoliare »
g.¢.1fn.

4 participarca la atclicre de luerv/cursuri/seminarii de instroire prafesionalid. organizale 1a
scdiul ordonatoralui de credite, din initiativa acestuia sau a ¢.d., avind ca iematici c.i./m,

5.3. Raportarca daielor i informaiiilor ca privire la dezvoliarca sistemelor de control
intern/managerial la institutiile pnblice

(1) Redactarea raportnlni de clire e.d.:
1 Ta redactaren raporiulu, c.d. utilizeasil macheta, al cirei format esle prezentat in
formularul F-PO-25.06.07,
2 In cuprinsul raportvlui. e.d. prezini:

a] dale 1 mlormadii releriloare la clementele precizate 1o punctul 5.1.,
subpuncicle 1-5;
b} date si informatii referiloare la elementele precizate la puncinl 5.2,

{2) T'ransmiterca rapoartelor cile TLCASME.C

1 Rapoartele privind  activiialea ¢.d. de  monitorizare, consifiere/idrumare
metodologicd a dezvoli@ni s.c.i/m. se transmil, de eddre ¢.d., la UCASMEF.C., irimestrial,
pand la sfErsitul lunii urmétoare Qeciral imestrn incheial. Rapoariele sunl fnsolile de:

a) documentele claborale de cd. In mod densebit acelea care cantin
recomandarile/solutiile ed.  pentro remediereafeliminarea aspeetelor de
neconformilale, disfunctionalil@jilormerepuliton sesivale de od. in organmivaren §i
funetionarca s.c.ifm. al institutiel la care esle numii;

by interventiile in seris ale c.. lo gedintele structurii;

¢) suportmil de  cursfmaterialele primite de cul. de  la orpanizaiorii
seminacitlar/cursurilor/atelierclor de luery,

2 Siluatiile centralizatoare trimesirialefanuale cu privire a stadiol implementirii i
dezvoltiitii s.c.ifm. {Anexa ne.3 To OMFD nr. 946/2003) se transmirt, de citre ardonatorii

principali de credite, prin c.d., pfini la data de 25 a lunii urmétoare fiecirui irimestrue Tnchetat,
respectiv pand la 25 febrisarie a anului urmitor, peatru anul precedent,

FaPCr25 0604 FEd 1
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5.4. Analizarea vezultatelor actinnilor cd. de monitorizare, consilicre/indrumare
metodologich a implementirii/dezvolbirii s.c.if/m. la instituiiile publice

{1y Trimesirial, fnir-un interval de 15 zile de la incheicrea cclei de a dowa hint urm@ioare
pericadel de rapoitare, gelii de servicii realizeazd o analizi a reznliatelor acliunilor c.d. de
monitorizare, consiliere/findmmare metodologicd a  implementirii/desvolticll s.cifm. la
institulitle pablice, o lwaea:

1 datelor i informafiilor cu privire la dewyvollares  stslemelor de control
inlernymanagerial la institutiile publice, cuprinse Tn rapoartcle irimestriale ale c.d.;

2 confinutului avizelor consullative formulaic de e.d.:

3 altor documentes (spre ex.: intervenlitle In serig ale ¢.d. 1a sediniele structurii, precum
si feed-back-ul primit de la ordonatorii de credite ca urmare a participérii si interventici c.d. fa
gedindele strueturii, ca 31 8 recomandérilor cuprinse In avivele consullalive, formulale [e, la
solicitarca ordonatorului de credile, fic din initiativa c.d.; rapoartele ordonatorilor de credite
5.6} ;

4 rapoarielor Curfit de Contuori, dupii caz.

{2y Ca urmarc a actiunii de analizare, descrisi la pet. (1), gelii de servici formulenzi:

1 propuneri de midsun de imbunititire a activitidii c.d.:

2 propuneri de misun de devvollare/remedicre a s.e.0/m.

{3) Sinlcza cuprinzdnd rezuliaicle aclinnii de analizare (Sinteza), inclusiv propunerile de 1a
subpel, 151 2 ale pel. (2, sunl fnainlale, penlru avizare, controlorilor financiari sefi adjuncii.
pinit la data de 15 2 celet de o dowa luni urmitoare perioadel de raportare.

{4y Controlorii financiari sefi adjuncti analizcaz, in baza decumeniatici de 1 pet. (13, subpet.
1— 4, informaliile gi propunerile cuprinse in Sinleza, claboratil de gelit de servicii. Ca urmare
a efectudirii analizei, pind la data do 25 a celel de a doua hani urméioare perioader de
raporiare, conlrolovii financiari gl adjuncti:
1 avizeazh sau resping propumerile inaintate de gefii de servicil, in legfiturd cu
masurile de Imumiilitne a activititii ¢.d. de monitorizare, consihere/indrumare
metodologicd a implementirii/dezyvolidei s.e.ifm. la institutiife publice la care sunt
numiii;
2 avizeasd sau resping propunerile fnainlale de selit de servieii, in lepdiurd en
masurile de dezvoliare/remediere a s.c.i/m. lainstitutiile publice;
3 formuleazii propunen in legiturd cu evaluarca activitdtii c.d, cu privire o cxercitarea
afributitlor  de  momitorizare,  consilicre i indrumare melodologici a
implementarii/dezvoliarii s.c.im. la instilndiile publice la care sunt numiti;
4 prezimta. cantrelorului financiar sel, propuncri tn legfilurd cu evaliuarea sctivilili
c.d.

(5 Controlorul financiar gef aprohi sau respinge propunerile formulale de selii de servieii gi
avizate de controlorii hinanciari sefi adjuncti (de la pet. (4), subpel. st 2), precum gi
propunerile formulate de controlorii Ainanciari sefi adjuneh (de la pet. (4), subpet. 3 si
4).

() n baza analizarii documentatiel de la pet. (1), subpel. 1_ -4, controlom] financiar sef :

F-Pr-25000.04 Tid 1
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1 evalueasd activilalea ¢.d. cu privire la cxercitares atvibulitlor de monilorizare,
congilicre/indrumare metadologich a implementiri/desvolticii s.c.i/m. la mstitutide publicc la
care sunt numiii;

2 informeazi Curlea de Conturi cu privive a eazarite de neconformilale inregistraic in
legdturd cu implementarea Coduloi eontrolului intern, aprobat prin OMLUP or, 946/2005.

6.0 Responsabilitit

6.1, Cud.:
(1) monitorizarea s.c.0/m. al institufici publice la care cste numil;

{2) comsilierea/Tndrumarca metodologich a persoanclor cu atribugli in domeniol s.c.i/m., al
instilulier publice la care cste numil;

{3 formularea de avize consullalive eu privire la:

1 proiectele de proceduri operafionale/de sisiem. din punct de vedere al referivilor la
misurile de control;

2 disfunclionalitili  constaiate  in organizarca  §i Minctionarea  structurdi,
dishmelionalildti/merepuli sesizate In organizarca st funefionarcs s.cafm.  al instillici la care
este numil, disfnciionaliitimereguli constatate in orgamvarea §i desfisurarca aclivilili de
cip.p:

3 organizarea, [inerea, aclualizarza si raporiares evidentel angajamenielor;

() elaborarea, rimestiald, o Roporfwfui privind  activiteen de monitorizare.
consiiere/indramore metodoforiod a dezvediarii v.eddm, la insiitafiile la care aw lost oumili;
() transmilerea, clilre comducerca U.C.AS.M.1I.C, la termenele previvule In procedurd a:

1 formularalm F-PO-25.06.07,

2 situaiinlor centralizatoare trimestnalefanuale, privind stadiul implementarn g.e.ifin,
{Anexa nr3 la OMIT nr. M46/2005) Ia  institogiile poblice unde  csic
numml.

6.2, Scfii de servicii:

{1y analizarca rezuliatelor actiuniler ¢.d. de menitorizare, consilierc/Andmmare metodologica a
implement@irii/dezvoltiri s.c.i/n la inshitulitle publice, precum si formularca de propuneri de
misur] de imbundtdlice a activitdli e.d.;

(2) formularea de propunce] de méisurt de devvoltare/remediers a s.c.i/m.

6.3. Controlorii financiari gefi adjuncii:

(1) analizarea si avizarca propuncrilor inainale de se(t de servicil, in legituri cu misurile de
Tmbuniililire a activitilii c.d. de monitorizare, consilicre/Tndrumare mewodologica a
implementirii/desvoltimi s.c./in. fa institutiile publice Ta care sunt numiti;

{(2) analizarea i avizarca propunerilor fnaintale de gefii de scrvicil, in leglturd cu masurile de
dezvollarefremedicre a 5.¢.i/m. la institulille publice;

(3) lormularca do propumert in legilurd cu cvaluarca activititii c.d. cu privire la exercilarcn
atribuiiilor de monitorizare, consilicre g1 indmmare metodologied a implementarii/desvollani

L-CO-23 0604 Fd ]
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s.c.a/m. fa institutiile publice la care sint numili, precum si prezemtaren acestara conlrotorului
financiar sef;

{4y wrmirirea implementarii masurilor de mbumétdlie a aclivitatii c.d., aprobate de
controlorul financiar sef, precum si a propunerdor de masuri de dezvoltare/remedicre a
s.c.4./m., aprabaie de controlord fimanciar el i Tnsugile de ordonatorit de credite.

6.4. Controlorul ltnanciar sef;

{1} analizarca gi aprobarea propunerilor formulate de sefii de servicii st avivale de contrelorii
financiart gefi adjuncli, o legdturd cu mdsurile de Tmbundidlire a activititi c.d. de
menttorizare, consiliere/indrumare metodologicd a  bmplementarn/dezvoltari s.eifm. la
instituitle publice la care sunt numiti;

(2} analizarca gi aprobarca propunerilor Tvrmulate de gefii de servicil st avizale de controlorii
financiari gefi adjuneti. in legiiord cu masurile de dezvollare/remediore a s.c.t/m. la instituliile
pulilice;

{3} urmirirea implementari mdsuritor de imbundidice o activitin cd.,  precum sioa
propunenlor de masuri de dezvollare/remediere os.ea./m., Insosile de ordonalarii de credite,
{4y cwvalvarca activititi cd, en privire la excreitarca  atribujiilor de  monitorizare,
consiliere/indrumare metodologiea a implementirii/dezvoltarii 5.c.i/m. la institutitle publice la
care sunt numiti, {indnd conl de propuncrile formulate, in acest sens. de controlorii (inanciar
se 1 adjuncli;

(%) informarea. Carfii de Conluri cu privire la cazurile de neconformitale Tnregistrate in
legiiwrd co implementarca Codului conirolului inlern, aprobat prin OMIP nr. 946/2005.

7d4L Formulare

7.1 [-PO-250607 — Raport privind activitatea conirolomilul delegat de monilorizare si
consiliere/indrumare metadologicd a dezvolidrii s.c.i/m. la ... po trimesirnl ol ..

3.0, Anexe
8.1. Diangrama de proces

P-PO-25 0004 Bd
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. PROCEDIRA OPERATIONALA
Mimisterul Kd. T (Rlﬂ-’. ]
Finaniclor :
Poblice

Monitorizarea, consilierea/indrumarea metodologiea si
aportarea cu privire ka dezvoltarea sisiemelor de pag.14/E8
control internfmanagerial Ea institntiile publice

Ministerul Finantelor Pablice
Unitates centrala de armaonizare a sistemelor de management financiar $i control

Controlor delegai ...

RAPORT
privimil uetivitaiea controlorului delegat de manitorizare yi eansilicre/indromare metodologica
a dezvoltirii sistemului de control intern/ managerial la
(enumirea institotici publice) ... pe trimestrul./anul....

1.0 Actinni dc moniterizare eo privire Ia:

1.1, struclara constituitad conform art. 3 alin 1 din OMEP nr. 946/2003, republicat:

(1) emilerea i madificarca actului adminisiraliv prin care s-a aprebat constitrirea/neiualizarea

struclurii;

(2) componenta siructurd (numar persoane gi functiile acestora);

{3) modul de orpanizare 51 de lueru al siructurii;

{(4) exisienta siruciorii 1a nivelal institutiilor subordonzie ordonatorilor principali de credite.
conduse de ordonatorii secondari sau, dupd caz, lerfiari de eredite, precum i la nivelul
mstitutiilor din subordinea ordonatorilor secundan de eredite.

1.2. programul de dezvoltare a sistemului de conirol intern/managerial, claborat La nivelul
inatitnfici publice conduse de nrdonatorul principal de erediie :
{1} claborarea/aclualizarea si aprobarca programului de dervollare a sistemului de control inlern/

manaperial;
{2} stadivl de realizare a masonlorfactivnilor prevzuote In program.

1.3, organizarea si exercitarea controluhui financiar preventiv propriu:
(1) numarul de persoance desemnaie 88 exercile activitaica de conirol linanciar preventiv prapriu
i legalitatea numirii acestora;
{2} exisltenla/actualizarca, respectiv avizarea de cdtre MUIP-UCASMFC, a  nornclor
melodiologice speciltee privingd organizarea si exercilaves controlului finanetar preventiv propriu,
precum i a cadrului specific al operafiunitor supuse controiului financiar preveniiv propria;
(3) exisientafaclualizarca checklist-urilor, precum st wilizarea acestora de cilre persoanele
desemnate sa exercite comibrolul finameiar preventiv propriug
{4} existenla s completarca corcctd 5i la 71 a registruiui privind operatiunile prezentate s viza
de control [inanciar preventiv;
(5} analiza rapcitulud centralizator, cuprinzénd st saposrtele privind exercitarca controlului

1-PE-25.06.007 Tid, 1
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Finantelor
Pulice

Maonitorizarca, consilicrea/indromarcea metodologic i
ruportarea on privire la dezvoltarea sistemelor de pag 15718
control intern/managerial Ia institotiile publice

financiar preveniiv propriu ale uniia(ilor subordonate, precum si urmirirea fransmiterii acestuia
la MFP- LUCASMTC, in lermenul topal:

{6) cvaluaren persoanelor pentru care se solicild acordul MEP- UCASMEC tn caeul numirii,
suspendirii, sehimbérii sau desiitainii personclor care desfagowrd activitale de control financiar
preventiv propriu, sau cu acazia evaludnlor periodice a activitdlii de c.Cpg., deslasoratd de
accsle persas e,

1.4, rvespectaren cerintelor legale, de efitre ordonaforii de erediie, co privire la organizares,

tinerea, actnalizarea i raportarca evidentei angajamentckor:

{13 cxisienia/actualizarca  novmelor proprii privind  organizaves,  evidenia i rapartarea
angajamentclor bugetare gi legale:

{2) stabdlirca, prin norme, a documenielor, circuitului dacumenielar $i a persoanclor imputernicite
st sleclueze operatiunile legate de angajares, Hichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor .

1.5, respectarea termenultui de depunere a sitnatiilor trimestriale ecntradizatoare la MEFDP-
UCASMELC,
Nota: se piceizeaza, distinet, pentro punctele 1.1, - 1.4.:

- Numarul de recomandari (farmulate de controlorul delegat) implementate de orelonatorul de
credite, p&nd la data de raportare,

2.4, Actiuni de consikicre gi imdromiare metndologied, prin formularca de avize cosnliative, eu
privire La:
2.1. modul de erganizare si de luern al stroeturii, inEitnrarea disfunctionalititifor
constatate in organizarca si funclionarea acestein;

1.2, proiectele de  proceduri operationalefde sistem, din punel de vederc al referirilor In
miéisurile de control i la conformilatea acestorn cu prevederile OMEEP 246/HW5,
republieat;

2.3 remedicren disfunctionalititilor si neregulilor constatate in organizarea $i desfisurarea
activititii de eontrol financiar prevenliv proprin, la aelicitarea ordonatorului de credite
san din propric initiativa;

2.4, misurile de ilezvoltare a sistemulni de contenl intern/managzerial dezhainte in cadrul:

{17 sedinfelor de Tucri ale slruclurii;

(2) futrunirilor de lueru, organizale la sediul ordonatorului principal de credite, la
solicitarca controlorului delegal, co parliciparen elusiv a personalului cu atribazlii in
acest domeniu de la nivelel ingtitofiilor din subordines ordomatorulud principal de
credite;

Noii: se precizeazi. distinet:
= Murarul sedintelor de lucnyfintruniflor de lucTu;

- Mumaru! de persoane consiliate/indrumate, in dameniul sisternelor de contral
internfmanagerial,

1.5, organizarea, linerea, actualizaren si raportarea evideniei angajamenielor;

F-P0-23.00.07 Bd. [
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Manitorizarea, consilicreafindrumarea metodologica gi
raportarea cu privire ka dezvoliarea sistemcelor de pag 16/18

conirol intern/managerial ia institntiilc publice

2.6, sitnatiile trimestriale contralizatoare privind stadiul implementivii sistemului de control
intern/managerial, elaborate gi transmisc de ordonatorii principali de credite, potrivit
OMTP nr. 946:2005, republicat;

2.7. autoevaluarea sistemmlui de control intern/managerial, efectuatd potrivit OMEFP nr.
046/2005, republieat:
(1) pregdtiren autoevaludirii sislemului de contral intemdmanngerial;
{2y completarea, de cilre manageri, a chestionavalai de autocvaluare o stadiului de
implemeniare a standatdelor de eonirol inlemdmanagerial (anexa 4.7 din OMFP nr. 94672005,
ircpublicat);
(3} completarca situafict sinieiice a rezaltatelor antocvaludrii (anexa 4.2 din OMTTP nr.
046/2003, repuhlicat}.

Comtrolor delepeat
{nume, preiume, scmnatora,data)

F-POR2S06.07 Fd. T
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Ministerul
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DIAGRAMA DE PROCES

Anoxe

CONTROMORUL DETEGAT

r

Desfisuearca  aclivithlii de  monidorizare 2
dezvoltdrii s.c.ifm.:

I solicitaren periadici de
documente/materiale/daie finformartii o legitord
cu aspectele 51 elemenicle cae e abicenld
monidovizirii;

2. documentare 4i analizi a docnmenielor de la
pel. 15
3. trmaricca aplicirii elective a
miisurilor/nciunilor coprinse I programele de
dezvoliare o s.c.0m.;

1. mentinerca et cu membeii strucluri i
parliciparca la sedinicle acesteia;

3. urmirirea  existenfei i respectii
termenclor fixate  pentru raporidrile
perindice.

!

Desfagraren activildtil de consilicre/indommare
aretndologicd a dezvoltirii s.cafm.:

Lo ddemtiliearea nevoilor  de  nlormare,
diseminares informalilor, nelar practici 4i a
experieniclor relevanie in domendal cifm.:

2. formulares de avive consultative. ba solicilares
ordonatorpl de  credile. sau din propric
inifiaiiva:

3. inlorveniii cu ocazia participici b gedingele de
lucr ale slroclnii;

4, participares, n calitaic de leetor gifsau de

moderator, Ia alclicre de
[uerfcursnri/seminarii de ingtruire
profesionala, priganizale la scdiul

ordonatorului - de  credite.  din inijiadiva
accsina gan a c.d | avdid ca tematich ¢.um.

- . Analiza gi — ]
Daicfinlormatiif ~ przlucrnun - Datedinfonmatiif
documents iy aletor A documenie

_-—'_'-'-FF

—_—

"—~—\_.__,-*I'f

X

Redactarea raporiulun trimesirial

¥ -

Transmiiorea rapoclalui la LLC AS W F.C.

b

Scfii de servicii;
- Werificaren, analiza 51 prelueraren inloemaliilor

l
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L
Ministerul Fd. I l[ Rev.
Finantclor —— — —

m Publice i Monitorizarea, coansilicreafindromarca melodologicd si “

raportarea cn privire la dezvoltarca sistemelor de pag. 18/18 ﬁ
eontrol intern/managerial la instilatiile publice
Elaborarea Shiterci 51 prezeniarca aceslein
coniralarilor financiari-scli adjuncti
r W
Cuanirolorii linanciariscfi adjnneii:
- analiza infarmatiiloc 5i propunerilar din Sinfesd
Y ) X
Avizarenrespmgersa Formmlares de pranimeri
propuncri lor sefilor de ref 18 cvaluarea nctivititii
servicl ..
¥ k-
Controalorml financinsyef;
X T e a——— w h J
’_A.-"tpm]J:im:].-"mﬁpingcrca Aprobareasrespingioron Fviloires e livitii Informaren Curtii
propumnerilor gelilor de prapunceilar e, rell exercilare de Cemeordi el
servicil, ovize e camrelarilor financiari- wlribulii cnzuari de
controlerii Bnanciae-sef salT adjuney rei: manilorizareieonsili neconlormitate

idjuncii evaluarea activilalii c.d. crefindrumare ref, implemenlare
5.6.0.m, Cad conlcol inleri




