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ale rainisterglui,  conform actelor | invesiiti §i schiziti publice;
administrative  de  reglementare o ! Directia nenersls 2
i Gomeniu. | tehinelogisi mfamaiied ,
W, AUDITAREA §) EVALUAREA ]
24. Standardul 24 -1+ |nsiltuires functiel de autosvaluare | < Fregdlirea §i realizerea autosvaludri | Conductori | Anugl,
Verificares si | & controlui iniernfmeanggerial, la | subgistenulu de cantral | compartimentelar din trimestrul [V
eveluares nivelul fizcirui compariment, precum | interi/manzgernizl la nive! de | minisier 2015

Utilizareg  datelor,  informetillor =i
constatarilar sutoevealudni subsistemulul
de cantrgt intersd wanagerial [z nivelul
compatimentelor, precum §io 12 nivelul
ministerului, prin asumarss Raporlului
asupra sistemiliui de caniral
internimenzgerial le 31 decembris,  de |
catre condusdtaral inztitutisl  pubhice
(Enexs nr. 4.3, 12 Instrusiion QWFP

nr, 946/2005).

Prezedintele Comizisl de
manitorzere, coordonane gi
fndrumere metadologics &
gistemului de control
imternimanagerial.

lenugne 2014

g




T3 Standardul | Drectil de actiune Actiuni Cine raspunde Termen
eri. '
0 1 2 3 4 5 |
25, Standardul 25 - |+ ASigUrares desfasursrii activitati de | + Cxecutarez misiunilor de cansilisrs Directiz de sudit public La solicitars
Euditul intern audis intern asupra  sistemului de privind  pregétirea procesului - de | intern. [
control  interr/menagerial,  conform sutogvaluzre £ sistemului de cantrol
uncr progreme bazsle 0C evalUETES _intﬁrn,-'managerial.
tizcurilor, . Executarez miswnilor de asigurare | Directia de sudit pubic Canfarm
plenificate 50 aprebate  ce e&ire | intem. planificéri
crrducerss minigierulus.
o Evalugrea  stadicki  implemsnisr Direciiz de sudit public Cenfarm
subsisicmelor GE control ! intern. planificér
| | intem/maragens! pattivit pianiticari
Elaborat:

Comisia de manitorizare, ceordanare $i indrurnare metodologicd a dezvolf&ril sistemului

Finantelor Publice

Pregedintele Comisiel, E[eé
Secreiar general Ciprian lian. BADEA

=

de cantrol internimanagerial al Ministerulul




