Anuntul privind selectia candidatilor pentru o pozitie de membru al
Consiliului de Administratie al Companiei Imprimeria Nationalj S.A.

Imprimeria Nationald desfasoard activitdti de interes public national in domeniul poligrafic, in

scopul realizdrii cadrului organizat pentru utilizarea, emiterea si circulatia hartiillor de valoare, a

formularelor tipizate cu regim special comune sau specifice pe economie, a tipariturilor cu

caracter special care impun masuri de protectie impotriva falsificirii sau contrafacerii.

in conformitate cu prevederile QUG nr. 109/2011, modificatd si aprobatd prin Legea
nr.111/2016 privind Guvernata corporativi a intreprinderilor publice, Ministerul Finantelor a

selectat S.C. George Butunoiu Group S.R.L. pentru a-i oferi asistenta in procesul de selectie

pentru completarea unui post de Membru in Consiliut de Administratie in cadrul CNIN S.A.

A. Criteriile obligatorii de calificare care vor sta la baza selectiei sunt:

a.

b.

absolvent (3) de studii superioare de lunga durata cu diplom3 de licentd a unet institutii
de invatdmant superior;

minimum 10 ani experientd profesionald (cu studii superioare), in domenii relevante
pentru activitatea CNIN;

cunostinte relevante in domeniul de activitate al societétii si a produselor si serviciilor
de tiparire;

minimum 5 ani experienta pe o pozitie de administrare/supraveghere/ management;
cunoasterea limhii roméne;

absolvent de studii post universitare de tip masterat/doctorat/MBA in domenii
relevante pentru activitatea companiei;

indeplinirea criteriilor pentru desemnarea in calitatea de administrator independent
conform cerintelor legale; (art. 13872 /Legea Societtilor nr. 31/1991)

B. Principalele criterii de selectie sunt:

h.

constituie un avantaj studiile superioare in domeniul juridic;

constituie un avantaj absolvirea unui institut/ unui curs relevant pentru activitatea CNIN;
constituie avantaj experienta in administrare/ supraveghere/ conducerea unor companii
de talia CNiN;

cunostintele in domeniul HR constituie un avantaj;

cunoasterea legislatiei si intelegerea sistemului legal, a mediilor legale si regulatoare in
care opereazd societatea;

cunostinte si experientd in drept financiar/ drept societar/ drept civil/ raporturi intre
profesionisti;

cunostinte  in  domeniul managementul investitillor/managementul proiectelor,
management investitiilor;

cunostinte in domeniul auditului, controlului financiar, analizei financiare, trezorerie,
raportarilor financiare;

cunostinte de guvernanta corporativi;



g. experienta in comunicarea si relatia cu partenerii din industrie;

r. cunostinie in domeniul IT&C;

$. cunoasterea limbii engleze la nivel C1 conform Cadrului comun european de referinta
constituie un avantaj.

Modul de depunere a candidaturil: Candidatii vor depune pan4 in data de 09.09.2022 inclusiv,
urmatoarele documente necesare pentru inregistrarea candidaturii, pe suport hértie, in plic
inchis si sigilat, pe care se va mentiona: ,Procedura de selectie pentru Administrator CNIN,
Nume si Prenume Candidat, iulie 2022", {a adresa 5.C. George Butunoiu SRL, str. Atena nr. 18,
sector 1, Bucuresti si vor trimite DOAR CV-ul in format electronic la e-mail: ca-
enin@georgebutunoiu.com:

s Opis;

e Curriculum Vitae in limba roméan3;

o Cazier Judiciar si Cazier Fiscal;

* Doud scrisori de recomandare de la locurile de munc3 anterioare, care s3 contind numele si
datele de contact ale persoanelor care ofers referintele;

¢ Copie a actului de identitate; '

¢ Copii conforme cu originalul ale actelor de studii:

* Copii conforme cu originalul dup3 actele de munca;

* Adeverintd de la medicul de familie cu mentiunea “APT";

* Declaratie pe propria raspundere privind neincadrarea in situatia de conflict de interese
(link document 1);

s Declaratie privind neincadrarea intr-una dintre situatiile de desfacere a contractului
individual de munca din motive imputabile lui/ ei (link document 2);

* Declaratie pe proprie raspundere privind autenticitatea diplomelor de studii prezentate in
copie AICH {(link document 3)
¢ Documente doveditoare cu privire fa vechimea in munca si pozitiile de conducere.

Prin transmiterea aplicatiei, candidatii isi dau acordul implicit ca datele lor perscnale si fie
procesate in scopul procedurii de recrutare si selectie. La finalul procesuiui de selectie
documentele candidatilor care nu vor fi confirmati pe functie vor fi returnate solicitantilor la
Cererea acestora in termen de 30 de zile sau distruse dup3 trecerea celor 30 de zile.

Toate documentele cerute sunt obligatorii pentru validarea candidaturii. In cazul dosarelor
incomplete se vor acorda 24 de ore de la informarea candidatului despre documentele lipsa
pentru remedierea situatiei, dupd care candidatura va fi invalidatd in cazul in care nu se vor
efectua completérile solicitate.

Eventualele cereri de clarificiri se depun la fel ca si dosarele de candidaturi in termen de



maximum 24 de ore de la primirea rezultatelor, cu raspuns in maximum 3 zile lucritoare de la
data inregistrarii cererii, la adresa de corespondentd S.C. George Butunoiu Group SRL, str.
Atena nr. 18, sector 1, Bucuresti.

Nota: Acest anunt a fost publicat in presa centrald din Romdnia, pe site-urile consultantului
{www.georgebutunoiu.com), pe siteul Ministerului Finantelor
(https://mfinante.qov.ro/ro/web/site} si pe cel al CN Imprimieria Nationald S.A. (www.cnin.ro).




