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Descrierea postului

Existenta acestui post este justificata de necesitatea urmariri
modului de aplicare a legislatiei din domeniul de reglementarg
al serviciului din care face parte. Avandu-se in vedere sarcinile
concrete ale serviciului, sesizeazd neajunsurile ivite in
aplicarea acesteia si elaboreaza acte normative de modificare
si completare a reglementarilor existente. De asemenea,
participa la elaborarea, analiza si avizarea proiectelor de acte
normative cu implicatii directe asupra sistemelor digitale s
domeniilor reglementate specific, precum si la elaborarea de
avize asupra altor materiale primite in serviciu.

Scopul principal al postului

Atributiile postului

1. Participd la elaborarea proiectelor de acte normative cu incidenta asupra domeniului de
competenta al serviciului,

2. Analizeaza si formuleaza observatii si propuneri cu privire la propunerile legistative care contin
prevederi cu incidenta asupra domeniului de competenta al serviciului,

3. Analizeaza §i formuleaza puncte de vedere la intrebarile si interpelarile adresate Guvernului,
atunci cind acestea privesc aspecte reglementate prin legislatia din domeniului de competenta al
serviciului,

4. Participa la elaborarea punctelor de vedere la solicitarea persoanelor fizice, juridice si respectiv
a directiilor din cadrul Ministerului Finantelor, in legatura cu legislatia din domeniul de
competenta al serviciului, .
5. Asigurd documentarea in vederea Imbunatatirii cadrului legal din domeniul de competenta al
serviciutui.




6. Indeplineste orice alte sarcini primite de la conducerea directiei si a serviciului, care duc la

indeplinirea scopului postului.

Conditii pentru ocuparea postului

Nivelul studiilor

studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta

sau echivalentd

Domeniul studiilor

stiinte economice sau stiinte juridice.

Perfectionari/specializari

Vechimea in specialitate
prevazuta de lege pentru ocuparea
functiei publice

Minim 7 ani

Cunostinte generale privind
competente lingvistice de
comunicare in limba englezi/
franceza/spaniold/germana

Cunostinte teoretice in domeniul
tehnologiei informatiei, nivel
utilizator incepétor

Nivel utilizator incepétor

Obtinerea unui/unei
aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu
respectarea prevederilor
legislatiei specific cu privire la
indeplinirea conditiei

Alte conditii pentru ocuparea unei
functii publice prevazute in acte
normative specifice aplicabile
autoritatilor sau institutiilor
publice respective

Competente necesare exercitdrii functiei publice
a) Competente generale . : Nivelul de
Denumirea competentei generale compexitate

‘1:| .e Ei%cl)(l)\;area de probleme si luarea nivel operational
2. Initiativa nivel operational
3. Planificare si organizare nivel operational
4. Comunicare nivel operational
5. Lucru in echipa nivel operational
6. Orientare catre cetatean nivel operational
7. Integritate nivel operational
8. Managementul performantei

9.

Dezvoltarea echipei

10. Generarea angajamentului

11. Promovarea inovatiei si initierea
schimbarii

b) Competente specifice

Competente lingvistice de comunicare
in limbi straine

Competente lingvistice Tn limba
minoritatii nationale




competenta

specifica de a
utiliza aplicatii tip
office- (editor de

Competente digitale texte), posta
electronica g
internet- nivel
utilizator
incepator

Alte competente specifice

Sfera relationala a titularului postului

Relatii functionale

{

l

Sfera Relatii ierarhice -subordonat fata de seful de serviciu.
relationala -relatii de colaborare cu Agentia Nationala de Administrare
interna Fiscald si cu celelalte directii din cadrul Ministerului

Finantelor.

Relatii de control

Relatii de reprezentare

Sfera ... .. |relatii de cooperare cu alte ministere si institutii publice
relationala Azglnirg;al;l I HNSHOERE pentru aplicarea corectd a prevederilor din domeniul de
externa P competenta al serviciului.

Organizatii

internationale

Persoane juridice
private

relatii de cooperare pentru informarea §i indrumarea
acestora in ceea ce priveste modul de interpretare si aplicare
a legislatiei din domeniul de competenta al serviciului.

Libertatea decizionala

potrivit regulamentelor interne si deciziilor conducerii
directiei

Delegarea de atributii i
competenta

Delegarea de atributii corespunzatoare titularului postului pe
perioada concediului in conditiile legii sau pe perioada in
care acesta se afld in deplasare in interesul serviciului, se
realizeazi conform cererii de concediu de odihna/notei
interne si/sau a planului permanent de inlocuire a
angajatilor.

Intocmit

Numele si prenumele

Functia publica de conducere

Semnatura
Data intocmirii

Sef serviciy

Luat la cunostintd de ocupantul postului

Numele si prenumele

Semnatura
Data
Contrasemneaza
Numele si prenumele
Functia Director generat adjupct o3
| Semnatura

| Data




