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p. MINISTRUL FINANTELOR
Denumirea autoritatii sau institutiei
publice MINISTERUL FINANTELOR
Directia generala DIRECTIA GENERALA RELATII FINANCIARE INTERNATIONALE
Directia -
Serviciul Serviciul de cooperare pentru alternative de finantare si
asistenta tehnica
Compartimentul Unitatea de management a investitiilor publice
FISA POSTULUI STANDARDIZATA
Nr. 2382
Informatii generale privind postul
Denumirea postului Consilier
Nivelul postului ' Functie publica de executie
Clasa |
Gradul profesional Superior
Descrierea postului
Scopul principal al postului Contribuie la indeplinirea obiectivului general al structurii -
Dezvoltarea domeniului PPP in Romania - precum si al
obiectivelor specifice.

Atributiile postului
1. Participa la elaborarea de politici §i strategii in domeniul managementului investitiilor publice,

pentru promovarea §i implementarea proiectelor finantate §i operate printr-un parteneriat intre
sectorul public si unul sau mai multi parteneri privati si raporteaza periodic Guvernului punerea in
aplicare a acestora.

2. Participa la elaborarea legislatiei primare, secundare si tertiare ( sub forma ghidurilor de bune
practici, metodologiilor de bugetare, raportare si monitorizare proiecte PPP) si asigura popularizarea/
explicitarea factorilor interesati a modalitatilor de aplicare.

3. Organizeaza/ participd la programe de instruire pentru entitati publice §i de promovare a
parteneriatului public-privat ca modalitate de implementare proiecte.

4. Asigura asistentd de specialitate pentru entitati publice in pregitirea de proiecte §i atribuirea de
contracte ce urmeaza a fi implementate ca PPP-uri/ concesiuni.

5. Asigura realizarea unei baze de date cu privire la proiecte care se implementeaza sub forma unor
PPP-uri/ concesiuni.

6. Participa la identificarea tipurilor de proiecte care pot fi finantate printr-un parteneriat intre
sectorul public si parteneri privati derulate la nivel central.

7. Analizeaza posibilitatea contractirii/deruldrii contractelor aferente de activitati de asistenta
tehnica pe teme specifice PPP-ului indiferent de sursa de finantare (granturi, fonduri rambursabile,
buget de stat) si diseminare a informatiilor/ rezultatelor asistentelor respective.

8. Derularea de activitati de management §i administrative referitoare la functionarea UMIP ca
structura in cadrul MF.

9. Tndeplineste orice alte sarcini primite de la conducerea serviciului, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare §i care duc la indeplinirea scopului postului.

10. Tndeplineste in realizarea atributiilor de serviciu, obligatiile ce deriva din legislatia specifica
privind prelucrarea datelor cu caracter personal, securitatea si sindtatea in munca,
arhivarea/pastrarea documentelor.
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Conditii pentru ocuparea postului

Nivelut studiilor

studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta

sau echivalenta

Domeniul studiilor

Perfectionari/specializari

Vechimea in specialitate prevazuta
de lege pentru ocuparea functiei
publice

minim 7 ani

Cunostinte generale privind
competente lingvistice de
comunicare in limba engleza/
franceza/spaniold/germana

Cunostinte teoretice in domeniul
tehnologiei informatiei, nivel
utilizator incepator

nivel utilizator incepator

Obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu
respectarea prevederilor legislatiei
specific cu privire la indeplinirea
conditiei

Alte conditii pentru ocuparea unei
functii publice prevazute in acte
normative specifice aplicabile
autoritatilor sau institutiilor publice
respective

Competente necesare exercitarii functiei publice

a) Competente generale

Denumirea competentei generale

Nivelul de
complexitate

1. Rezolvarea de probleme si luarea
deciziilor

nivel operational

. Initiativa

nivel operational

. Planificare si organizare

nivel operational

. Comunicare

nivel operational

. Lucru in echipa

nivel operational

. Orientare cétre cetatean

nivel operational

. Integritate

nivel operational

. Managementul performantei

O 0o~ oL Afwoi N

. Dezvoltarea echipei

10. Generarea angajamentului

11. Promovarea inovatiei si initierea
schimbarii

b) Competente specifice®

Competente lingvistice de comunicare
in limbi straine

Limba engleza - A2 -
utilizator elementar

Competente lingvistice in limba
minoritatii nationale

Competente digitale

Alte competente specifice




Sfera relationala a titularului postului

Sfera i P subordonat fata de seful de serviciu - Serviciul de cooperare

relationala Relafii ferarhice pentru altem;;tive dse finantare si asistenta tehnica.

interna Relatii functionale specialisti din diverse structuri ale Ministerului Finantelor. |
Relatii de control - ]
Relatii de reprezentare lreprezinté intergselq sgrviciului 7n limita mandatului primit de |

a conducerea directiei.

Sfera Autoritati si institutii | autoritdti publice, ministere si alte organe de specialitate ale

relationala | publice administratiei publice centrale si locale.

externa Organizatii institutii financiare internationale pe probleme de finantare de
internationale proiecte in regim de parteneriat public - privat.
Persoane juridice in activitatea de promovare a proiectelor de tipul proiectelor
private in regim de parteneriat public - privat.

Libertatea decizionala

n limita atributiilor postului, ale Regulamentului de
Organizare si Functionare si in functie de dispozitiile legale in
vigoare

Delegarea de atributii si
competenta

delegarea de atributii corespunzatoare titularului postului pe
perioada concediului in conditiile legii sau pe perioada in care
acesta se afla in deplasare in interesul serviciului se realizeaza
conform cererii de concediu de odihna/notei interne si/sau a
planului permanent de inlocuire a angajatilor

intocmit

Numele si prenumele

Functia publica de conducere

$ef Servfci_y

Bl

Semnatura

Data intocmirii

Luat la cunostinta de ocupantul postului

Numele si prenumele

Semnatura

Data

Contrasemneaza

Numele si prenumele

Functia

Semnatura

Data
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