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Denumirea postului Consilier
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Clasa I
Gradul profesional Superior
Descrierea postului
Scopul principal al postului inregistrarea 1n evidenta contabild a operatiunilor
repartizate care se deruleazd prin contul curent
general al trezoreriei statului si prin conturile in valuta
deschise la Banca Nationald a Romaniei.
Atributiile postului

1. Asigura verificarea si inregistrarea in evidenta contabild a extraselor de cont §i a
documentelor justificative privind operatiunile fondului de risc pentru intreprinderi mici
si mijlocii.

2. Asigura verificarea i nregistrarea in evidenta contabild a extraselor de cont s§i a
documentelor justificative privind cheltuielile din bugetul de stat Ministerul Finantelor -
Actiuni generale privind fondul de premiere pentru Loteria bonurilor fiscale.

3. Evidentiazd in contabilitate, in conturi in afara bilantului, creditele bugetare si
creditele de angajament aprobate, angajamentele legale si angajamentele bugetare,
creditele de angajament angajate §i creditele bugetare deschise pentru bugetul de stat
Ministerul Finantelor - Actiuni Generale, aferente indicatorilor bugetari repartizati.

4. Asigura verificarea §i inregistrarea in evidenta contabild a extraselor de cont si
documentelor justificative privind operatiunile aferente platilor efectuate citre
bugetele componente ale bugetului general consolidat prin contul tranzitoriu deschis pe
numele Ministerului Finantelor la institutii de credit.




' 5. Verificd si inregistreaza in evidenta contabild extrasele de cont si documentele
!| justificative privind imprumuturilor cu delegare de autoritate.

6. Verificd si inregistreazd in evidenta contabild extrasele de cont §i documentele
justificative privind depozitele atrase pe termen scurt de la institutiile financiare si de
credit.

7. Confirmd pe documentele justificative, care stau la baza efectuarii de plati din
conturile de disponibilitati evidentiate in contabilitate, incadrarea in limita
d1spomb1l1tatllor existente in conturile respectwe.

' 8. . Intocmeste si semneazi note contabile, verificd corectitudinea inregistrarilor in

ev1den§a contabild a disponibilitdtilor in lei cu balantele zilnice emise de Trezoreria
Operativa Centrala, semnaland eventualele neconcordante.

9. Tntocmeste zilnic adresa de transmitere a extrasului de cont al contului curent general

- al trezoreriei statului directiilor de specialitate.
| 10. Raspunde pentru legalitatea si corectitudinea de fond si de forma a tuturor lucrarilor

pe care le intocmeste.

11. Participd la cursuri de perfectionare organizate de Ministerul Finantelor sau de alte

ilnsmtutn precum si la actiuni de documentare si schimb de experientd in tara si

strainatate privind activitatea serviciului.

12. Indeplineste orice alte sarcini primite de la conducerea serviciului, in conformitate
cu prevederile tegale in vigoare care duc la indeplinirea scopului postului.

13. Indeplmeste in realizarea atributiilor de serviciu, obligatiile ce deriva din leglslatla
speCIflca privind prelucrarea datelor cu caracter personal, securitatea si sanatatea in
| munca, arhivarea/pastrarea documentelor.

Conditii pentru ocuparea postului

Nivelul studiilor Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de
i o licentd sau echivalenta
' Domeniul studiilor Stiinte economice

Perfectiondri/specializari

7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice

Vechimea in specialitate
prevazuta de lege pentru
ocuparea functiei publice

| domeniul tehnologiei

| competente lingvistice de
| comunicare n limba engleza/
| franceza/spaniold/germana

Cunostinte generale privind

Cunostinte teoretice in

- nivel utilizator incepator
mformatgm nivel utilizator P

| Obtinerea unui/unei

| respectarea nrpvpdpnlnr

| incepator

| aviz/autorizatii
prevazut/ prevazute de lege, cu

leglslatlel spec1f1c cu privire la

—Tﬁ'dEpmm ca-con :us\.u\:l

Alte conditii pentru ocuparea
unei functii publice prevazute | -
in acte normative specifice




aplicabile autoritatilor sau
institutiilor publice respective

Competente necesare exercitarii functiei publice

a} Competente generale

Denumirea competentei generale

Nivelul de
compexitate

1. Rezolvarea de probleme si
luarea deciziilor

Nivel operational

. Initiativa Nivel operational
. Planificare si organizare Nivel operational
. Comunicare Nivel operational

. Lucru in echipa

Nivel operational

- Orientare catre cet3tean

Nivel operational

. Integritate

Nivel operational

. Managementul performantei

W0 oy | A

. Dezvoltarea echipei

10. Generarea angajamentului

11. Promovarea inovatiei si
initierea schimbarii

b) Competente specifice

Competente lingvistice de
comunicare in limbi straine

Competente lingvistice in limba
minoritatii nationale

Competente digitale

Competenta
specifica de a
utiliza aplicatii
tip Office - nivel
utilizator

incepitor

Alte competente specifice

Sfera relationala a titularului postului

Sfera Relatii ierarhice Subordonat fata de seful de serviciu.
relational Cu personalul din cadrul directiei generale si a altor
a interna Relatii functionale directii/directii generale de spec1al|tate din cadrul
Ministerului Fmantelor
Relatii de control -
Relatii de La intrunirile organizate in cadrul Ministerului
’ Finantelor, in baza mandatutui primit de la conducerea

reprezentare dll’ECUEI
Sfera itSti si inctityrii | CU Ministerele si celelalte organe ale administratiei
relationalj As;?izgap 3 Institugii publice centrale, pe probleme specifice act1v1tatn
externy | P serviciului.

Organizatii )

internationale

Persoane juridice
priviate




Libertatea decizionala

Uibertate decizionala in indeplinirea sarcinilor de
serviciu prezentate in prezenta fisd a postului si de
prevederile legale in vigoare.

Delegarea de atributii $i
competenta

Delegarea de atributii corespunzatoare titularului
postului pe perioada concediului in conditiile legii sau
pe perioada in care acesta se afla in deplasare in
interesul serviciului, se realizeaza conform cererii de
concediu de odihna/notei interne si/sau a planului
permanent de inlocuire a angajatilor.

Intocmit

Numele si prenumele

Functia publica de conducere

Semnatura

Data intocmirii

Sef carviciy

Luat ta cunostinti de ocupantul postului

Numele si prenumele

Semnatura

Data

Contrasemneaza

Numele si prenumele

Functia

| Direckor Meneral

Semnatura

Data




