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SEBASTIAN I. BURDUJA

BURDUJA SEBASTIAN IOAN
Sectorul 1, Bucuresti
sebastian@burduja.ro

Roman

12.2019-prezent

Secretar de Stat

Ministerul Finantelor Publice - Bulevardul Libertatii nr.16, Bucuresti 050706
Administratie publica

01.2017-12.2019
Managing Partner

- Dezvoltarea structurii globale a companiei RISE Consortium ca retea internationala de
experti;

- Recrutarea echipei de experti RISE in investitii strategice, in 30 de tari;

- Extinderea portofoliului de clienti prin incheierea de parteneriate cu firme stréine care
doresc sa investeasca in Roménia si cu firme roménesti interesate sa se dezvolte la
nivel regional si global, in special in domeniile: inovare, tehnologia informatiei, energie,
comert si constructii.

RISE Consortium — Romania Investment Solutions Experts
Armasului nr. 6, Sector 1, Bucuresti, 011785

Consultanta in investitii
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10.2016-10.2019
Doctorand bursier

Sustinerea tezei de doctorat in septembrie 2019, apreciaté in unanimitate cu
calificativul Summa Cum Laude (excelent);

Dezvoltarea unui cercetari doctorale pe tema: ,Responsabilitatea sociald corporatista
in tarile foste comuniste. Abordare comparativa”, in coordonarea Prof. Univ. Dr.
Rodica Milena Zaharia;

Explorarea unei teme inovatoare pentru contextul romanesc: coruptia in mediul privat,
cu accent pe tranzactiile dintre actorii privati;

Admis pe primul loc in cadrul programului doctoral Economie si Afaceri Internationale

ASE Bucuresti — Academia de Studii Economice din Bucuresti
Piata Romana 6, Bucuresti 010374

Academic

11.2012-12.2015
Specialist in Dezvoltare Sociald, Regiunea Europa si Asia Centrala
Managementul investitiilor publice si administratie publicg

Co-Task Team Leader pentru programul de asistenta tehnica al Bancii Mondiale
pentru asigurarea coordonarii strategiilor, programelor si proiectelor de investitii;
Co-Task Team Leader pentru proiectul de asistenta tehnica al Bancii Mondiale pentru
imbunatatirea mecanismelor de selectie a proiectelor de investitii publice;

Co-Task Team Leader pentru programul de asistenta tehnica al Bancii Mondiale
pentru imbunatatirea Programului Operational Regional 2014-20;

Dezvoltarea si implementarea unui sondaj pe un esantion de 470 de beneficiari de
fonduri UE in toate regiunile din Romania, cu formularea concluziilor pentru
imbunatatirea impactului si absorbtiei fondurilor destinate investitiilor publice;
Coordonarea interviurilor cu peste 200 de beneficiari de fonduri UE in 50 de localitati
din toatd Roménia, din mediul public, privat si din societatea civila;

Sustinerea prezentarilor despre bunele practici in programarea si implementarea
investitiilor finantate din fonduri structurale, asigurand diseminarea rezultatelor prin 25
de seminarii organizate in toate regiunile Romaniei, cu peste 600 de participanti;
Organizarea unei misiuni tehnice in Spania, cu accent pe schimbul de bune practici si
pe interactiuni directe intre specialistii din Romania si din tara partenera;
Coordonarea unor echipe de proiect cu peste 30 de consultanti de top.

Dezvoltare urband, ruralé si socialé

Co-autor a doua rapoarte fundamentale pe tema dezvoltarii urbane a Romaniei,
contribuind mai ales la: cadrul analitic general, principiile cresterii economice,
dimensiunile dezvoltarii (densitate, distanta, divizare), analiza Planurilor Integrate de
Dezvoltare Urbana, perspective UE asupra planificarii teritoriale;

Formularea de recomandari pentru dezvoltarea regionala si urbana a Roméniei in
perioada de programare 2014-2020 (inclusiv prin contributii la Acordul de Parteneriat
UE-Roménia, Programele Operationale 2014-2020, Planurile de Dezvoltare
Regionald, Strategiile de Dezvoltare de la nivel judetean si local);

Revizuirea si rafinarea rapoartelor TRACE (Tool for Rapid Assessment of City Energy)
privitoare la eficienta energetica a celor sapte poli de crestere din Romania;
Dezvoltarea unui cadru de analiza a provocarilor cu care se confruntd comunitatile
marginalizate si grupurile vulnerabile din Romania;

Sprijinirea evaludrii politicii polilor de crestere in Romania si a cadrului de planificare
integratd, cu formularea de recomandari pentru imbunatatirea acestora in perspectiva
ciclului de finantare 2014-2020;
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- Sustinerea prezentarii ,Orase competitive” pentru evenimentul ,Shared Prosperity
Days” la Banca Mondiala, editia 2013 (distinsa cu premiul al ll-lea).

Alte activitati

- Coordonarea procesului de cercetare si dezvoltarea cadrului de analiza pentru
procesul de descentralizare in Romania (2015);

- Participarea la proiectul Bancii Mondiale de asistenta tehnica in zona Deltei Dunarii,
cu accent pe doud componente analitice: instrumentul investitiilor teritoriale integrate
(IT1) si capitolul referitor la ,educatie” din raportul de diagnostic;

- Participarea la definirea Strategiei Bancii Mondiale pentru Romania (2014-2017).

Banca Mondiala (World Bank)
Sediul Central: 1818 H Street NW, Washington DC, SUA

Dezvoltare internationala

09.2011-10.2012
Consultant management strategic

Mecanisme de finantare inovatoare

- Coordonarea activitatii de cercetare pe tema mecanismelor de stimulare (pull) si a
structurilor de fonduri de sprijin pentru faza pilot a initiativei G20 AgResults pentru
incurajarea adoptarii unor noi tehnologii in agricultura:

o Evaluarea diferitelor tipuri de mecanisme de stimulare (premii,
angajamente de piatd, achizitii de patente);

o Examinarea si adaptarea invatamintelor aferente implementarii altor
mecanisme de finantare inovatoare, de ex. initiativa Haiti Mobile Money;

o Evaluarea structurii de administrare si a costurilor de operare pentru opt
fonduri de sprijin cu mai multi finantatori internationali.

- Dezvoltarea cadrului tehnic pentru un pilot al unei ,obligatiuni de malarie” (malaria
bond), pentru Board-ul Roll Back Malaria, care urmareste atragerea de investitii
private pentru a sustine interventii de tipul pay for results:

o Definirea termenilor pentru programul pilot si pregatirea unui model de
cost detaliat pentru estimarea economiilor la bugetul de sanatate;

o Recomandarea a opt state pentru testarea acestei obligatiuni inovatoare
prin evaluarea profilului epidemiologic, a infrastructurii de sanatate, a
mecanismelor de monitorizare si evaluare existente si a nivelului de
angajament politic;

o Validarea si rafinarea concluziilor printr-un set de interviuri cu finantatori
internationali, furnizori de servicii, investitori, experti etc.

Dezvoltarea mediului privat
- Coordonarea implementarii proceselor de aplicare in cadrul concursului international
de solutii G20 Challenge on Inclusive Business Innovation:
o Definirea criteriilor de eligibilitate si selectie, a formularelor de aplicare si a
fiselor de jurizare;
o Derularea interviurilor cu cele mai bine clasate companii, cu accent pe
firmele inovatoare care implica categoriile de persoane defavorizate;
o Evaluarea candidatilor din perspectiva sustenabilitétii financiare, a
capacitatii de inovare, a competitivitatii si a masurilor sociale;
o Sintetizarea rezultatelor cantitative si calitative ale procesului de evaluare
pentru juriul concursului si pentru un raport sinteza de prezentare a
modelelor de afaceri favorabile incluziunii sociale si a schimbului de
experiente intre tarile Tn curs de dezvoltare (de tip South-South).
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Dalberg Global Development Advisors
1634 | Street NW, Washington DC, SUA

Dezvoltare internationala

08.2011-12.2015
Presedinte & Membru fondator

- Definirea viziunii si strategiei pentru Fundatia CAESAR si implementarea acestora cu
ajutorul echipei de conducere, cu rezultate demonstrate (300 membri si peste 3000
de experti afiliati in intreaga lume);

- Coordonarea interactiunilor de nivel inalt cu membrii Advisory Board-ului Fundatiei
(diplomati, antreprenori, experti, profesori etc.) si cu alti parteneri din spatiul
romanesc si international (personalitati publice, profesori, jurnalisti etc.);

- Coordonarea principalelor proiecte si campanii CAESAR: initiativa cetateneasca i74
pentru reformarea Parlamentului Romaniei (prima initiativa cetateneasca care a avut
ca obiect consolidarea democratiei roménesti), Forumul ,Roménia in 3D”, Gala
CAESAR si Premiile pentru Leadership, Seminarii si Colocvii CAESAR etc.;

- Coordonarea pozitiilor publice exprimate de expertii CAESAR, a sondajelor de opinie
specializate, a comunicatelor de presa etc.;

- Sustinerea lansarilor de cluburi locale si internationale CAESAR,;

- Initierea si co-organizarea campaniei ,Cine voteaza conteaza” pentru alegerile
prezidentiale din noiembrie 2014.

Fundatia CAESAR (Centrul pentru Acces la Expertiza Studentilor si Absolventilor
Romani)
Societate civila

05.2010-08.2010
Consultant (stagiar)

- Evaluarea eficientei comerciale a unui operator telecom:

o Derularea analizelor de piata in raport cu alte studii de caz comparabile
din piata locala si regionala;

o Desfasurarea unei analize in teren in reteaua clientului, cu accent pe
verificarea si rafinarea concluziilor analizei tehnice, si formularea unor
recomandari pentru imbunatatirea productivitatii si reducerea cheltuielilor
operationale.

- Analizarea unui portofoliu de active detinute de un mare fond de investitii.

McKinsey & Company
5 Dem | Dobrescu, Sector 1, Bucharest, Romania

Consultanta strategica

06.2009-08.2009
Stagiar, Divizia pentru Mediu, Locuire si Planificare Spatiala

- Derularea unei analize de specialitate a masurilor posibile pentru intarirea pietelor
imobiliare Tn regiunea Europa si Asia Centrald, in perspectiva unor noi crize majore;

- Participarea la realizarea profilului de tara pentru Azerbaidjan in sectorul locuirii, in
vederea cresterii eficientei guvernamentale si promovarii dezvoltarii durabile.
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Natiunile Unite — Comisia Economica pentru Europa (UNECE)
Palais des Nations, CH-1211 Geneva 10, Switzerland

Dezvoltare internationala

03.2007-05.2007
Stagiar, Divizia Europa si Asia Centrala

- Evaluarea cererilor de finantare de la potentialii beneficiari din regiunea Europa si
Asia Central3;

- Examinarea eficientei activitatilor finantate de National Endowment for Democracy
(NED) in Ucraina, Rusia si Peninsula Crimeea

National Endowment for Democracy
1025 F Street NW, Washington DC, SUA

Dezvoltare internationala

01.2009-01.2013
Presedinte & Membru fondator

- Coordonarea organizatiei de la fondare si cresterea numarului de membri la peste
8.000 n primul mandat (2009-2013), alaturi de o echipa de 300+ voluntari din 35 de
tari;

- Participarea la efortul de finantare si negocierea parteneriatelor cu firme de top din
mediul privat roméanesc;

- Initierea si coordonarea proiectelor majore LSRS: Gala Studentilor Romani din
Strainatate, Caravana Studiilor in Strainatate, Wiki LSRS, SMART Diaspora,
Mentorat LSRS, Hai Acasa, Business Consulting Case Study Event etc.;

- Initierea si coordonarea Forumului Roménia Jund, desfasurat cu sprijinul Bancii
Nationale a Roméniei, inclusiv a volumului ,Roménia in 3Decenii”, care a sintetizat
lucrarile a 10 grupuri de expertiza si recomandarile acestora pentru dezvoltarea
Romaniei pe termen mediu si lung.

Liga Studentilor Romani din Stréinatate (LSRS)
Bucuresti, Roméania

Societate civila

10.2006-03.2007
Asistent de cercetare

- Evaluarea procesului de consolidare democratica si formularea de recomandari
pentru tarile din Europa si Asia Centrala, cu accent pe stat de drept, societate civila,
independenta presei si alegeri;

- Sintetizarea concluziilor celor 12 studii de caz si prezentarea raportului final Prof.
Larry Diamond, ca baza de fundamentare pentru cartea , The Spirit of Democracy’.

Freeman Spogli Institute of Foreign Affairs
616 Serra Street, Stanford, CA, SUA

Relatii internationale
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Participari la conferinte

Proiecte de cercetare

09.2016-10.2019

Doctorat in Economie si Afaceri Internationale (sustinut la data de 30.09.19, calificativ
excelent - Summa Cum Laude)

Management, Strategie, Etica in afaceri, Relatii internationale, Responsabilitate sociala
corporatistd, Anticoruptie

ASE Bucuresti — Academia de Studii Economice din Bucuresti
Departamentul de Relatii Economice Internationale

09.2008-06.2011
Master in Administrarea Afacerilor (cu merite deosebite; bursier David Rubenstein)

Management, Finante, Raportare si control financiar, Operatiuni, Strategie, Etica in
afaceri, Negociere, Managementul resurselor umane, Relatii internationale, Leadership,
Marketing, Business & Government

Harvard Business School — Harvard University

09.2008-06.2011
Master in Politici Publice (bursier David Rubenstein)

Management public, Relatii internationale, Strategia institutiilor publice, Econometrie,
Transporturi, Comunicare, Etica, Guvernare globala, Managementul campaniilor
electorale

Harvard Kennedy School of Government — Harvard University

09.2004-06.2008

Licenta in stiinte politice (cu merite deosebite si onoruri — calificativ maxim la lucrarea
de diploma — A+)

Politici comparate, Relatii internationale, Microeconomie, Macroeconomie, Statistica,
Democratie si stat de drept, Securitate internationald, Ideologii politice, Studii europene,
Economie politica, Relatii transatlantice, Sociologie, Antreprenoriat

Stanford University

Conferinte si seminarii sustinute pentru Banca Mondiala, ASE Bucuresti, UN Youth etc.
(Washington DC, Bucuresti, lasi, Piatra Neamt, Cluj-Napoca, Arad, Timisoara, Craiova,
Constanta, Braila, Calarasi, Brasov, Ploiesti, Alba lulia s.a.); conferinte de specialitate
in domeniile dezvoltarii regionale si urbane, fonduri europene, administratie publica,
diaspora, educatie etc.

,Coruptia ntre actori privati in statele fost-comuniste. Studiu de caz Roménia” (ASE
Bucuresti, cercetare doctorald)

,Redobandirea sperantei. Oportunitati pentru lupta anticoruptie in mediul privat
romanesc” (Harvard University, Capstone Project)

JIntre speranta si deziluzie. Coruptia in Romania Postcomunista, 1990-2008” (Stanford
University, Honors Thesis)



Burse, premii si distinctii

Membru in organizatii profesionale

Activitati sociale si culturale

Publicati

- German Marshall Fund Memorial Fellow (2019)

- Atlantic Council Millennium Fellow (2018)

- National Endowment for Democracy Scholarship for the European Forum Alpbach
Political Symposium (2017)

- Friedrich Naumann Foundation’s Future of Freedom Program (2017)

- German Marshall Fund’s European Forum, Young Professionals Summit (2017)

- Outstanding Achievements Award, Vicepresident of Europe and Central Asia, Banca
Mondiala (2015)

- Forbes 30 under 30 in Romania (2012)

- Absolvire cu merite deosebite in primul an si in cel de-al doilea an (in primii 15%
dintre studenti) la Harvard Business School

- Selectat ca bursier David M. Rubenstein (Harvard Business School & Harvard
Kennedy School)

- Absolvent cu merite deosebite si onoruri al Stanford University

- Membru selectat in societatea academica Phi Beta Kappa (junior induction — top 2%
dintre studenti)

- Premiul presedintelui pentru excelenta academica (Stanford University)

- Premiul | pentru excelenta in arta scrisului in slujba comunitatii (Stanford University)

Global Shapers — World Economic Forum; Fundatia CAESAR (membru fondator); Liga

Studentilor Roméni din Strainatate (Presedinte de onoare & membru fondator);
Asociatia Mircea lonescu-Quintus; Asociatia Joann loana Maria.

Voluntar in cadrul Ligii Studentilor Roméni din Strainatate (LSRS) si Fundatiei
CAESAR. Participant la proiectele sociale initiate de Platforma Actiunea Civica a
Tinerilor (PACT), inclusiv actiuni de ecologizare, donatii, actiuni caritabile etc.

BURDUJA, Sebastian 1., Intre speranté si deziluzie. Democratie si anticoruptie in
Romania postcomunista, Editura Curtea Veche, 2016, 350 pg., ISBN 606-588-904-0

BURDUJA, Sebastian I., Rodica Milena ZAHARIA, “Romanian Business Leaders’
Perceptions of Business-to-Business Corruption: Leading More Responsible
Businesses?”, Sustainability, Special Issue on CSR and Business Ethics for
Sustainable Development, ISSN 2071-1050, 2019 (ISI, impact factor 2,5; AlS 0,7)

BURDUJA, Sebastian I., Rodica Milena ZAHARIA, “Corruption Perceptions on
Business To Business Relations,” XVI OGOLNOPOLSKI ZJAZD KATEDR EKONOMI,
Miedzynarodowa Konferencja, Ekonomiczne wyzwania XXI wieku, Polska - Unia
Europejska - Swiat, Poland, 2019 (forthcoming)

BURDUJA, Sebastian |. “State Formation in Romania: A Successful Story of
Nationalism and Centralization, 1848-1864,” European Journal of Interdisciplinary



Studies, ISSN 2067-3795, Vol. 10, Issue 2, 2018, http://ejist.roffiles/pdf/425.pdf, pp. 16-
24

BURDUJA, Sebastian I., Marius STOIAN (coord.), Transporturi si Infrastructura.
Concepte si instrumente operationale, Editura Club Roménia, 2018, 806 pg., ISBN 978-
606-94561-3-2

BURDUJA, Sebastian I., Marcel IONESCU-HEROIU, ,Energia oraselor romanesti:
provocari si oportunitati de etapa”, in Marius Stoian, Clara Volintiru (ed.), Energia.
Concepte si instrumente operationale, Editura Club Romania, 2018, pp. 115-119, ISBN

978-606-94561-0-1

BURDUJA, Sebastian . “Romania’s Regional Development at the Crossroads: Where
to?” Management Strategies, ISSN 2392-8123, 2017, Anul X, nr. Il (37) / 2017,
https://docplayer.net/83752023-Strategii-manageriale.html, pp. 188-195

IONESCU-HEROIU, Marcel, Sebastian loan BURDUJA, Florentina Ana Burlacu,
“Improved Prioritization Criteria for Road Infrastructure Projects,” Romanian Journal of
Transport Infrastructure, ISSN 2286-2218, 2017, Vol. 5, Issue 2,
https://doi.org/10.1515/rjti-2016-0045, pp. 10-27

Sebastian |. BURDUJA, “Deconstructing Moral Leadership: Lessons from Endurance in
Antarctica,” 5th International Academic Conference on Strategica, Shift! Major
Challenges of Today's Economy, Bucharest, Sep. 28-30, 2017, ISBN 978-606-749-269-
9, 159-171, ISl proceedings

BURDUJA, Sebastian I. “Reach Higher In Higher Education: What Can Romania Learn
from the US Example?”, Research & Education - Romanian Research and Education
Models, ISSN 2559-2033, 2017, vol. 1, no. 1, pp. 2-10

BURDUJA, Sebastian I., “Ethics in Business-to-Business Relations: a Literature
Review,” 2nd International e-conference - Enterprises in the Global Economy 2017,
Ovidius University Constanta, Fac Econ Sci; Bucharest Univ Econ Studies, Szczecin
Univ Romanian Amer Univ, Cape Peninsula Univ, June 21, 2017, 21-27, ISBN 978-88-
95922-97-3, ISI proceedings

BURDUJA, Sebastian ., ,Orase pentru oameni: cheia de bolta a dezvoltarii Roméniei”,
in Vasile luga, Mihaela Nicola, R&svan Radu (eds.), Roménia Transatlantica, Bucuresti,
2016

BURDUJA, Sebastian I., , Triunghiul strategic al administratiei publice romanesti”,
RO3D — Roménia: Democratie, Dezvoltare, Demnitate, Grafoart, Bucuresti, 2015

BURDUJA, Sebastian I., Marcel IONESCU-HEROIU, Marius CRISTEA s.a.,
Harmonization of Selection Criteria for Enhanced Coordination and Prioritization of EU
and State-Funded Projects, World Bank, 2015

CZAPSKI, Radoslaw s.a., Evaluation of the Portfolio of Regional Development Projects,
World Bank, 2015

IONESCU-HEROIU, Marcel, Sebastian BURDUJA, Marius CRISTEA s.a., Investment
Guide for Local Projects: Communal Roads and Social Infrastructure, World Bank, 2015

IONESCU-HEROIU, Marcel, Sebastian BURDUJA, Marius CRISTEA s.a., Investment



Guide for Local Projects: Water and Wastewater Projects, World Bank, 2015

IONESCU-HEROIU, Marcel, Sebastian BURDUJA, Marius CRISTEA s.a., Investment
Guide for County Roads, World Bank, 2015

BURDUJA, Sebastian I., Marcel IONESCU-HEROIU, Manuela MOT s.a., Coordination
of Strategies and Programs for EU and State-Funded Investments in Romania’s
Infrastructure, World Bank, 2015

CZAPSKI, Radoslaw s.a., Efficient and Innovative Designs and Technologies for Public
Infrastructure Investments in Romania, World Bank, 2015

BURDUJA, Sebastian ., ,Dincolo de (dez)iluzii: Oportunitati in lupta anticoruptie prin
sectorul privat din Romania”’, in Dan Dungaciu, Vasile luga, Marius Stoian (eds.), 7
Teme Fundamentale pentru Romania, Editura Rao, Bucuresti, 2014

MARTEAU, Jean-Francois, Marcel IONESCU-HEROIU, Sebastian BURDUJA s.a.,
Improved Prioritization Criteria for PNDL Projects, World Bank, 2014

BURDUJA, Sebastian I., Marcel IONESCU-HEROIU s.a., Identification of Project
Selection Models for the Regional Operational Program 2014-2020, World Bank, 2014

BOSE, Ranjan s.a., Improving Energy Efficiency — Reports on Ploiesti, Craiova, lasi,
Timisoara, Cluj-Napoca, Brasov, and Constanta, World Bank, 2013

BURDUJA, Sebastian I., Marcel IONESCU-HEROIU, Florian GAMAN s.a., Romania’s
Regional Operational Program 2.0: Managing Authority and Intermediate Bodies
Collaboration and Communication, World Bank, 2013

BURDUJA, Sebastian I., Marcel IONESCU-HEROIU, Florian GAMAN s.a., Romania’s
Regional Operational Program 2.0: Facilitation of Proactive and Direct Support for
Applicants and Beneficiaries, World Bank, 2013

IONESCU-HEROIU, Marcel, Sebastian BURDUJA, Ramona BERE s.a., Romania’s
Growth Poles Policy: The Next Phase, World Bank, 2013

IONESCU-HEROIU, Marcel, Sebastian BURDUJA, Dumitru SANDU s.a., Competitive
Cities: Reshaping the Economic Geography of Romania, World Bank, 2013

BURDUJA, Sebastian I. ,From Europhiles to Atlanticists: Romania’s Security and
Defense Policy, 2004-2007,” in Stanford Journal of International Relations. Volume 9,
Issue 2, Spring 2008

BURDUJA, Sebastian I. ,Lagging Behind: Romania’s Democratic Quality under
Neocommunist Governance, 1989-1996,” in Stanford Undergraduate Research Journal.
Volume 6, Spring 2007

BURDUJA, Sebastian I. ,Assessing Corruption in Romania: An integrationist story,” in
Stanford’s Student Journal of Russian, East European, and Eurasian Studies. Volume
2, Spring 2006

BURDUJA, Sebastian I. ,Unsurpassable Trenches: Romania's Diplomatic Battle, 1943—
1944,” in Stanford Journal of International Relations. Volume 7, Issue 1, Winter 2006



Aptitudini si competente
personale

Limba materna
Limbi strdine cunoscute

Autoevaluare
Nivel european (¥)

Engleza
Franceza
Spaniola
Germana

ltaliana

Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini de utilizare
a calculatorului

Permis de conducere

Romana
intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la | Discurs oral Scriere
conversatie

C2 C2 C2 C2 C2

B2 B2 B2 B2 B2

B1 B1 B1 B1 B1

A2 A2 A2 A2 A2

A1 A1 A1 A1 A1

(*) Cadrului european comun de referinté pentru limbi

Abilitati excelente de management, comunicare, lucru in echipa, integrare in medii
profesionale diverse.

Competente demonstrate in organizarea de evenimente si proiecte de amploare: gale,
forumuri, conferinte, seminarii, colocvii etc. Aptitudini deosebite in coordonarea unor
echipe mari de voluntari (de pana la 300 de persoane) si de experti tehnici.

Competente excelente de utilizare a calculatorului cu diverse sisteme de operare.
Utilizare excelenta a pachetului de programe MSOffice (Word, Excel, PowerPoint,
Outlook etc.) si a pachetului de produse Google (Docs, Calendar, Analytics etc.).
Competente excelente de gestiune a platformelor de tip WordPress, NationBuilder,
social media (Facebook, Twitter, Instragram).

Categoriile A si B (din 2003)
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